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1. DESCRICAO DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacao De Empresa
Especializada Na Prestacao De Servicos De Nutricao E Dietética, Para Preparo E
Distribuicao De Alimentacao Hospitalar De Forma Continua, Compreendendo
Desjejum, Colaciao, Almoco, Lanche, Jantar, Ceia, Férmula Lactea, Café, Leite E Agua
A Pacientes, Acompanhantes, Servidores E Residentes Plantonistas Na Maternidade
Municipal Mae Esperanca - MMME, sendo que as refeicées serao preparadas na cozinha
existente da Maternidade,para atender a Secretaria Municipal de Saude por um periodo de
12 (doze) meses, conforme as condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto constante nos ANEXOS deste
Termo de Referéncia e o respectivo codigo de Servico (CATSERV) do sistema
SIASG/COMPRASNET, prevalecera as especificacées do Termo de Referéncia.

1.3. DA NATUREZA DO OBJETO: Os servicos objeto desta contratacao sao
caracterizados como SERVICO COMUM, por possuir padroes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacoes usuais no mercado, em conformidade com o inciso XIII, do art. 62 da
Lei 14.133, de 12/04/2021. E considerados servicos continuos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, pois se enquadram nos termos do inciso XVI, do art.
6°, da Lei 14.133, de 12/04/2021.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do (a) assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133, de
19/04/2021.

1.5. A forma de contratacdo pretendida serd através da Modalidade PREGAO na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, definido na fase de planejamento. Em
conformidade com as normas Lei 14.133, de 12/04/2021, Decreto Municipal n® 18.892, de
30/03/2023, Lei Complementar n? 123 de 14/12/2006 e suas alteracoes, e demais normas
regulamentares estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo apresentou a devida justificativa, extraida dos autos do



Processo n? 005.004874/2025-52, visa motivar a aquisicao pretendida nos autos, em
atendimento ao que preceitua a legislacao aplicavel, em especial o contido nal.ei 14.133, de
19/04/2021.

2.1.1. Importante consignar que a justificativa da necessidade e quantidade estimada no
processo, em razao de consumo, foram elaboradas pela Secretaria Municipal de Saude -
SEMUSA a qual detém conhecimento e informagoes pertinentes para a correta instrucgao
processual na fase de PLANEJAMENTO, constando ainda nos autos andlise do Despacho
Fundamentado DAPD/SGP 1ID.0175966 - Processo lLegado 12 Parte (301-306),
manifestando-se FAVORAVEL, para a contratacao.

2.1.2. Neste sentido, foi juntado a minuta de Termo de Referéncia ID.0472096 , elaborado
pelo setor competente, devidamente aprovada pelo Ordenador de Despesas. Fundamentada
no ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES (ETP) N°. 8/2024 - DIGEAS/SEMUSA 1ID.
0175966 - Processo Legado 12 Parte (1155-1170), visando motivar a aquisicao
pretendida nos autos, em atendimento ao que preceitua a legislagédo aplicavel, em especial o
contido na Lei 14.133, de 19/04/2021. Além disso, o Orgao declara que a presente
contratacao encontra-se presente no Plano de Contratacdes Anual da SEMUSA.

2.1.3. Assim, seguindo a regular tramitacdo dos autos, na forma disciplinada da Lei 14.133,
de 19/04/2021, é que se formaliza o presente Termo de Referéncia Definitivo, com os
elementos técnicos apresentados nos autos e nos limites da competéncia atribuidas a esta
Secretaria Municipal de Contratos, Convénios e Licitagdes- SMCL.

2.2. Da justificativa da SEMUSA

2.2.1. A justificativa da contratacdo foi elaborada pela Secretédria requisitante dos servigos,
conforme documento ID ( 0439632) consoante descrito a seguir:

A contratacdo de empresa especializada para a prestacao dos servigos de alimentacao, nutricdo e
dieta hospitalar objeto do presente documento de formalizacdo da demanda, se faz necessario
para assegurar o bom andamento das atividades a serem desenvolvidas pela Maternidade
Municipal Mée Esperancga, da Secretaria Municipal de Satude de Porto Velho, especificamente no
tocante ao fornecimento de alimentagdo adequada e suficiente para o atendimento a pacientes e
tratamento da populagdo em tratamento materno - infantil (internos) desta regido, bem como,
fornecimento de alimentacdo dos acompanhantes e profissionais lotados na referida Unidade de
Saude.

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de nutrigdo e dietética, para
preparo e distribuicdo de alimentagdo hospitalar de forma continua, compreendendo desjejum,
colagdo, almogo, lanche, jantar, ceia, dieta enteral, formula lactea, café, leite e agua a pacientes,
acompanhantes, servidores e residentes plantonistas na Maternidade Municipal Mae Esperanca -
MMME, por um periodo de 12 (doze) meses, sendo que as refeicées serao preparadas na cozinha
existente nesta unidade, porém a existéncia de uma unidade fora da maternidade e importante
para a garantia do fornecimento ininterrupto, de acordo com as condigbes, especificacdes e
quantitativos contidos neste Termo e seus anexos, para atender a Secretaria Municipal de Saude.

A Terceirizagédo destes servigos faz-se necessario, uma vez que nédo existe no ambito do pessoal
efetivo da Prefeitura de Porto Velho, corpo técnico e operacional suficiente para atendimento das
demandas sem o efetivo comprometimento dos servigos.

Ressaltamos que a atual empresa nao manifestou interesse em renovar de Prestacdo de Servigos
de forma continuada do contrato de fornecimento, servigo de nutricao e dietética, para preparo e
distribuigao de alimentagdao hospitalar de forma continua, compreendendo desjejum, colagéo,
almogo, lanche, jantar, ceia, dieta enteral, férmula lactea, café, leite e &gua a pacientes,
acompanhantes, servidores e residentes plantonistas na MATERNIDADE MUNICIPAL MAE
ESPERANCA - MMME, referente ao PROCESSO N°: 08.00009/2017. Sendo esta a razdo da
solicitagcdo de urgéncia deste servigo.

Considerando que a MMME estd em processo de reforma e ampliacdo predial, implica em
ampliagao do espaco atual e mudancgas de lay out, incluindo-se a cozinha, temos a considerar no
que se refere ao item 5 do DFD, que em dado momento a PRODUCAO DAS REFEICOES devera
ser realizada em instalacbes da CONTRATADA, transportadas e SERVIDAS na MMME. Desde que
esta atenda a totalidade do check list do anexo II da RDC 275/2002, aplicado pelo Servigo de
Nutrigdo da MMME, possua Alvara de liberagdo do Corpo de Bombeiros para funcionamento e
Alvara da Vigilancia Sanitdria Municipal para o veiculo de transporte de alimentos antes do
fechamento do contrato. Responsabilizando-se a CONTRATADA pela aquisicao de todo o
mobilidrio, equipamentos e utensilios necessarios para a distribuicdo.

Justificativa do Quantitativo

O total de refeigOes e servicos a serem contratados estd baseado na estrutura fisica da MMME e
no total de pacientes, acompanhantes e servidores que tramitam diariamente na unidade. Foi
considerado ainda o quantitativo de refeicdes em uso no processo atual de contratacdo para esse
objeto, com numero 00600- 00002811/2023-71-e.

Os estudos e demonstrativos dos quantitativos inseridos no presente tiveram como base as
demandas, dados técnicos nutricionais entre outros, conforme demonstrado no item da estimativa



de quantitativos elencados no presente desta DFD ID.0175966 - Processo Legado 12 Parte
(1084-1154), O local de execucdo dos servicos (preparacao dos alimentos) sera na cozinha
existente na estrutura predial da Maternidade, sendo que, os custos relativos a manutengéo
predial daquele espago, bem como, eventuais custos necessarios a adaptagéo do local a expedigédo
da licenca de funcionamento serdo de responsabilidade da Licitante vencedora da licitagdo, sem
onus para a Contratante. A empresa deverd disponibilizar a mé&o-de-obra necessaria e
tecnicamente habilitada para a prestacdo dos servigos, conforme detalhado no quadro de descrito:
DA MAO DE OBRA A SER DISPONIBILIZADA desta DFD ID.0175966 - Processo Legado 12
Parte (1084-1154).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Solucdo escolhida: contratacdo de servigos por meio de PREGAO ELETRONICO, do tipo
MENOR PRECO, de acordo com o disposto na Lei 14.133, de 12/04/2021.

3.2. Justificativa da escolha: Conforme item 8 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N¢
008/2024/DIGEAS/DA/SEMUSA.

3.3. Descricao da solucao como um todo: Contratacao de empresa especializada na
prestacao de servigos de nutrigao e dietética, para preparo e distribuicdo de alimentacgdo
hospitalar de forma continua, compreendendo desjejum, colacao, almocgo, lanche, jantar, ceia,
formula lactea, café, leite e dgua a pacientes, acompanhantes, servidores e residentes
plantonistas na Maternidade Municipal Mae Esperanca - MMME, por um periodo de 12
(doze) meses, de acordo com as condigcoes, especificagdes e quantitativos contidos neste
Termo e seus anexos, para atender a Secretaria Municipal de Saude, tendo em a solugéo
proposta em relacdo ao modelo de execucdo de servicos se trata de um modelo ja
implementado no ambito da Secretaria Municipal de Saude, conforme estipulado no
CONTRATO N°047/PGM/2020.

3.4. Resultados Pretendidos: O presente termo de referéncia visa assegurar a
continuidade no fornecimento de refeicoes a pacientes, servidores e acompanhantes que
utilizam os servigos oferecidos pela MMME. Consoante as diretrizes de assisténcia hospitalar
e assisténcia ao processo de parto e nascimento, é imprescindivel garantir o acesso a
alimentagdo para pacientes e acompanhantes. Durante sua permanéncia nas unidades
hospitalares, cabe ao ente publico prover as necessidades basicas, incluindo a alimentacao,
conforme preceitua a legislagcdo pertinente. A manutencdo do fornecimento de refeicoes é
essencial para assegurar o bem-estar e a saude dos usuarios dos servicos prestados pela
MMME, refletindo o compromisso com a qualidade da assisténcia oferecida e o respeito aos
direitos fundamentais dos cidaddos em situagdo de vulnerabilidade.

3.5. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacao

3.5.1. Considerando a natureza integral e continua dos servigos de nutricdo e dietética
necessarios para a operacdo da Maternidade Municipal Méde Esperanca - MMME, bem como
os requisitos especificos relacionados a seguranca alimentar e atendimento as necessidades
dos pacientes, acompanhantes, servidores e residentes plantonistas, é necessario adotar uma
abordagem unificada para a contratacao.

3.5.2. Integracao dos Servicos: A prestacdo de servigcos de nutricdo e dietética abrange
uma série de atividades interligadas, desde o preparo das refeicdes até a sua distribuicgao,
garantindo a qualidade e a adequacdo nutricional de acordo com as necessidades dos
usuarios da maternidade. Dividir esse processo em itens separados comprometeria a
eficiéncia e a eficicia da operacdo, podendo prejudicar a qualidade dos servicos prestados.

3.5.3. Seguranca Alimentar e Qualidade: A manutencao de padrdes rigorosos de
segurancga alimentar e qualidade é fundamental para a saide e o bem-estar dos pacientes e
demais usudarios da maternidade. Uma abordagem integrada permite o controle adequado de
todas as etapas do processo de preparo e distribuicao de alimentos, garantindo o
cumprimento de normas sanitdrias e exigéncias nutricionais especificas.

3.5.4. Continuidade e Consisténcia: A continuidade na prestacdo dos servigcos de nutrigao
e dietética é essencial para assegurar um atendimento adequado e consistente ao longo do
periodo contratual. Ao optar por uma solugdo completa e continua, evitamos interrupcgoes
desnecessarias e garantimos a estabilidade operacional da maternidade, promovendo assim o
bem-estar dos seus usudrios.

3.5.5. Diante do exposto, consideramos que a nao divisdo dos servigos em itens separados é a
abordagem mais adequada e eficiente para atender as necessidades da Maternidade
Municipal Mae Esperanca - MMME, garantindo a exceléncia na prestacao dos servigcos de
nutricao e dietética ao longo do periodo contratual.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Critérios de Sustentabilidade



4.1.1. As atividades realizadas em Unidades de Alimentacdo e Nutricao (UANs) geram
impactos ambientais negativos, especialmente quanto a geracao e descarte de residuos
oriundos da cadeia de producdo. Os residuos produzidos em UANs sao sélidos (organicos,
reciclaveis e ndo reciclaveis) e liquidos (6leo de cozinha), sendo em maior quantidade o
residuo organico, proveniente de restos alimentares. O impacto ambiental envolvido neste
processo estd relacionado ao desperdicio de recursos naturais e a forma de descarte e
destino incorreto destes, como descarte erréneo de produtos e embalagens, utilizacdo de
compostos quimicos nao biodegradaveis, além do desperdicio de agua e energia nos
processos de producdo. No ambito hospitalar, as atividades propostas pela educacgdo
ambiental podem impulsionar atitudes mais responsaveis vindas dos colaboradores para com
o meio ambiente. E relevante ao Nutricionista da Contratada exercer monitoramento
constante e definir estratégias de reducdao dos residuos, energia elétrica e agua, criar
indicadores especificos para a unidade produtora de refeigdbes da MMME. Esse papel também
envolve a capacitagao dos funcionarios e a conscientizacao dos usudrios.

4.1.2. A CONTRATADA observara a Resolugdo RDC ANVISA 216, de 2004 (Dispde sobre
Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo); PORTARIA N2 2.715,
DE 17 de novembro de 2011 (Atualiza Politica Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo); Lei
12.305/10 que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS), dispée sobre o manejo
dos residuos e estabelece a responsabilidade compartilhada no gerenciamento destes, junto
com o poder publico e os geradores bem como legislagao e/ou normas de érgdos de vigilancia
sanitdria estadual, distrital e municipal e demais instrumentos normativos aplicaveis.

4.1.3. A CONTRATADA devera elaborar e manter um programa interno de treinamento de
seus empregados para redugdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e redugao
de producao de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

4.1.4. Uso racional da AGUA:
4.1.4.1. A contratada devera capacitar seu pessoal quanto ao uso da agua.

4.1.4.2. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da contratada esperadas com essas medidas.

4.1.4.3. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua.

4.1.5. Uso racional de energia ELETRICA:

4.1.5.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a eficiéncia energética e reducao do consumo de agua.

4.1.5.2. Realizar verificacdbes e quando necessario, manutengdes peridédicas nos seus
aparelhos elétricos, extensoées, filtros, recipientes dos aspiradores de p6 e nas escovas das
enceradeiras.

4.1.5.3. Evitar o maximo de uso de extensoes elétricas.

4.1.5.4. Transmitir a seus empregados todas as orientacbes referentes a reducao do
consumo de energia fornecida pelo contratante.

4.1.6. Manejo dos residuos:

4.1.6.1. A Contratada devera implementar estratégias para reduzir o descarte de residuos,
como, coleta seletiva, campanhas informativas, compostagem, descarte adequado do éleo de
frituras, etc.

4.1.7. Dos cardapios praticados:

4.1.7.1. O Nutricionista da Contratada devera elaborar cardapios valorizando o
aproveitamento das partes ndo convencionais dos alimentos que agregam beneficios como:
diminuicdo dos residuos alimentares, maior economia, incremento da qualidade nutricional
da alimentacao e contribuicao com a sustentabilidade do planeta.

4.1.7.2. A Contratada devera realizar trabalho de educacdo alimentar e nutricional dos
comensais, para incentivo e conscientizacao sobre o consumo dessas preparagdes e seus
beneficios.

4.2. Subcontratacao

4.2.1. E vedada a subcontratagéo, cessao e/ou transferéncia total ou parcial do objeto deste
termo de referéncia.



4.3. Garantia Contratual

4.3.1. A contratada deverd, antes da assinatura do contrato, prestar garantia de 5% (cinco
por cento) sobre o respectivo valor, podendo optar por uma das modalidades previstas no art.
96, § 12 da Lei 14.133, de 12/04/2021.

4.3.2. A garantia de que trata a alinea anterior responderd pelo inadimplemento das
condigcbes contratuais, danos ou prejuizos causados a Secretaria Municipal de Saude e pelas
eventuais multas ou penalidades aplicadas.

4.3.3. A garantia sera devolvida apos o encerramento do contrato, ou ainda na ocorréncia de
outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, condicionada a comprovagdo pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo aos empregados que
atuaram na execucao do objeto contratado.

5. EXECUCAO DO SERVICO

5.1. A Contratada deverd prestar servicos de nutricdo e dietética fornecendo refeicoes,
desjejum, colacao, almogo, lanche, jantar, ceia, férmula lactea, café, leite e dgua, a fim de
atender aos pacientes, acompanhantes, servidores e residentes plantonistas na Maternidade
Municipal Mae Esperanca - MMME, ficando a cargo da contratada a aquisicao, o preparo, o
controle qualiquantitativo e a distribuicao da alimentacao pronta, com o devido fornecimento
de mao de obra permanente no local de distribuicdo, estoque de géneros alimenticios,
materiais e equipamentos.

5.2. A contratada deverd iniciar os servigos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
apos a assinatura do contrato.

5.3. Do recebimento e aceitacao dos servicos: O recebimento e aceitacdo do objeto desta
contratacao seguirao as seguintes condigoes:

5.3.1. O recebimento da alimentacdo devera ser efetuado pelo servidor ou comissdo
responsavel pela aceitagao dos servigos;

5.3.2. Por ocasiao da entrega, a Contratada devera colher a data, a hora, o nome, o cargo, a
matricula e assinatura do servidor ou membro da comissdo da Contratante responsavel pelo
recebimento;

5.3.3. O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas sera realizado apds o
recebimento definitivo;

5.3.4. Constatada irregularidades no objeto contratual, a Secretaria Municipal de Satude
podera:

5.3.5. Determinar sua complementacdo ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes;

5.3.6. Rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou rescindindo a
contratacao, sem prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a especificacao;

5.3.7. Nas hipoéteses previstas na alinea anterior, a contratada terd o prazo maximo de 10
(dez) dias consecutivos, contados a partir da data da notificacdao, para cumprir a
determinacao exarada pela Administracao.

5.3.8. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacées constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Comissédo de Fiscalizacdo e/ou fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

5.3.9. Os servicos serao recebidos definitivamente por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo executado e
materiais empregados, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o
decurso do prazo de observacao, ou vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no art. 119 da Lei 14.133, de 19/04/2021.

5.3.10. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nao ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

5.3.11. O recebimento provisério ou definitivo do objeto NAO EXCLUI a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucgao do contrato.

5.4. A entrega da alimentacao ocorrera diariamente de forma ininterrupta, conforme definido



no presente Termo e seus Anexos.

5.5. A empresa deverd manter equipe capacitada para supervisionar, produzir, manipular,
servir e distribuir as refeicoes conforme especificado nesse instrumento.

5.6. A prestagdo de servigos de alimentagdo hospitalar envolvera todas as etapas do processo
de operacionalizacao e distribuicao das dietas aos pacientes, conforme o padrao de
alimentagdo estabelecido, o nimero de pacientes, os tipos de dietas e os respectivos horarios
definidos, mantendo rigoroso controle dos registros de comprovacao de fornecimento.

5.8. A alimentacao fornecida pela Contratada devera ser equilibrada nutricionalmente e estar
isenta de perigos fisicos, quimicos ou microbioldgicos, em condigdes higiénicas sanitarias
adequadas.

5.9. Sera de responsabilidade da Contratada a aquisicdo de todos os insumos, materiais,
equipamentos e utensilios necessarios em quantidade suficiente para o preparo, transporte e
distribuicao da alimentacao.

5.10. A contratada devera manter rigoroso controle de qualidade das preparacdes durante o
acondicionamento e o transporte da alimentacdo, mantendo planilhas didrias de registro de
controle de temperatura e intercorréncias.

5.11. A Contratada devera manter atualizados o Manual de boas praticas, os Procedimentos
Operacionais Padronizados (POP), os exames peridédicos do quadro de pessoal técnico
operacional, as planilhas de controle de qualidade (tempo e temperatura) e disponibilizar a
Contratante por ocasido do inicio do contrato e sempre que solicitado.

5.12. Os servigos consistem na execucao de todas as atividades necessarias a obtencdo do
escopo contratado, dentre as quais se destacam:

a) Aquisicdo de géneros e produtos alimenticios e materiais de consumo em geral;

b) Armazenamento de géneros e produtos alimenticios e materiais de consumo;

c) Controle quantitativo e qualitativo dos géneros alimenticios e materiais de consumo;

d) Pré-preparacao, preparo e distribuicdo dos alimentos;

e) Preparo e distribuicdao das dietas especiais;

f) Distribuicdo de dgua, café e leite nos setores determinados;

g) Porcionamento uniforme das dietas, utilizando-se de utensilios apropriados;

h) Coleta sistematica e armazenamento de amostras das refeigcbes preparadas;

i) Controle sistematico dos servigos prestados.

5.13. MATERIA-PRIMA:

5.13.1. Toda matéria-prima alimentar e/ou alimento destinado ao consumo humano, qualquer
que seja a sua origem, estado ou procedéncia, produzido, transportado, armazenado, ou
exposto ao consumo no Municipio, sera objeto de acao normatizadora e fiscalizadora exercida

pelo Orgéo de Vigilancia Sanitédria Municipal, nos termos da legislacdo Municipal, Estadual e
Federal em vigor.

5.13.2. Os Insumos/géneros alimenticios utilizados no preparo das refeicées devem ser de
primeira qualidade, boa procedéncia e possuir registros, conforme a legislacdao em vigor,
devendo a empresa fornecedora apresentar amostras dos novos produtos e/ou informar a
marca utilizada.

5.13.3. A contratada deverd garantir a utilizacdo de matéria-prima adequada, dentro dos
padrées quanto aos critérios organolépticos, higiénico-sanitarios e nutricionais.

5.13.4. O recebimento destes géneros podera ser fiscalizado pela equipe de Fiscalizagao e
Controle, e sempre que se fizer necessario sao coletadas amostras para andlise.

5.13.5. A Empresa contratada devera manter estoque minimo dos produtos, devendo efetuar
a substituicdo de produtos de qualidade e procedéncia duvidosa, sempre que necessario,
mediante justificativa técnica da Administracdao da Maternidade, devendo disponibilizar outro
produto, com um prazo de 24 h para produtos existentes no mercado local e 48 h para
produtos advindos de fora do estado.

5.13.6. A Administragdo da Maternidade Municipal Mé&e Esperanca poderd vetar o



recebimento e/ou utilizagcdo dos géneros, mercadorias e outros materiais que nao satisfacam
seu controle de qualidade ou que contrariem o Cédigo Sanitario Municipal (Lei n? 1.562, de
29 de Dezembro de 2003).

5.14. CARDAPIOS:

5.14.1. Os cardéapios, dieta livre e especial e lanches, serao elaborados pela nutricionista da
empresa Contratada, podendo ser alterados a qualquer tempo devendo passar pela
apreciacdo da Administracdo ou Servigo de Nutricao e Dietética da Maternidade, antes da
sua execucao.

5.14.2. Para a elaboragao do cardapio a Contratada devera observar a relagdo de géneros em
geral, a sazonalidade, qualidade, procedéncia, idoneidade e validade dos produtos
alimenticios, com atengdo aos respectivos consumos per capta e frequéncia de utilizagao,
atendendo a seguridade nutricional dos comensais.

5.14.3. Para o atendimento das necessidades nutricionais diadrias recomendadas, deverdo ser
elaborados cardépios variados com base na relagcdo de géneros e produtos alimenticios
dentro dos padrdes exigidos, mantendo o padrao do cardapio sugerido no Anexo III neste
instrumento.

5.14.4. Os cardapios deverdo ser apresentados completos ao CONTRATANTE, com
antecedéncia de 15 (quinze) dias em relagdo ao 192 (primeiro) dia de utilizagao, para a devida
aprovacao, com prazo maximo de 08 (oito) dias uteis, podendo o nutricionista da
CONTRATANTE, em condigdes especiais, alterar o cardapio apresentado, mantendo os
padroes estabelecidos no contrato.

5.15. EQUIPAMENTOS: Todos os equipamentos necessarios ao preparo e distribuigdo das
refeicoes na MMME serao de responsabilidade da contratada. Fazem parte desses
equipamentos: fogdo, geladeira, mesa, linha de servir, pratos, talheres, utensilios de cozinha
em geral, mesas, freezer, carro térmico para distribuicdo de refeicdes a pacientes e
acompanhantes, garrafas térmicas, e demais equipamentos que se fizerem necessarios.

5.15.1. A Contratada deverd comunicar com antecedéncia de pelo menos 24 horas a
Contratante sempre que houver necessidade de manutencdao de seus equipamentos
disponibilizados em suas instalacdes e realizar a manutencao sem prejuizos a execugdo dos
servigos.

5.16. UTENSILIOS: Os utensilios, pratos, talheres e demais itens para uso dos comensais
deverd ser em numero adequado para atender o quantitativo estimado no Anexo II-B neste
instrumento.

5.17. MAO DE OBRA:

5.17.1. A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais para execugdo dos servigos
descritos neste Termo, todos devidamente treinados e habilitados para a execucao dos
servigos requisitados. Os profissionais serao alocados na sede da MMME em regime de
plantdes, de forma a prestar continuamente o fornecimento da alimentacao, sem interrupgoes
diurnas ou noturnas, observando-se os postos de servigo e quantitativos minimos descritos na
Tabela 14.

5.17.2. Para realizar a supervisao do preparo e distribuicdo das refeicdoes, a contratada
deverd manter em seu quadro de pessoal um profissional Nutricionista nas dependéncias da
MMME por um periodo minimo de 8 horas didrias (44 horas semanais).

5.17.3. A operacionalizagdo e porcionamento da alimentacdo devera ser supervisionada pelo
responsavel técnico da Contratada, de maneira a observar sua apresentacdo, aceitacgao,
porcionamento e manter planilha de controle de temperatura, visando controle e atendimento
adequado e satisfatorio.

5.17.4. A CONTRATADA devera dispor de pessoal qualificado em boas praticas de higiene,
responsabilizar-se pela qualificacdo e treinamento de seu pessoal para atender o SERVICO do
presente contrato integralmente. Deverd realizar periodicamente (a cada 6 meses)
treinamento sobre boas praticas de fabricagdo para o quadro de profissionais diretamente
envolvidos na producao e distribuicdo das refeicoes, além de outros treinamentos
(manipuladores, alimentos seguros e humanizacdo) e outros que se fizerem necessarios,
devendo comprovar a realizacao desses treinamentos a contratante através de documentagao
apropriada, sem que seja necessario a requisicao da Contratante.

5.17.5. A CONTRATADA devera fornecer e exigir o uso dos Equipamentos de Protecado
Individual — EPIs (toucas, luvas, 6culos de protecdo, uniformes, etc) necessarios.

5.17.6. A contratada responsabilizar-se-4 no que se refere aos seus empregados pela



alimentacgdo, transporte, atendimento médico, ou qualquer outro beneficio de acordo com o
Sindicato da categoria, ficando tais encargos por conta da CONTRATADA conforme a
legislacao em vigor.

5.17.7. A contratada deverd manter todos seus empregados uniformizados e adequadamente
identificados mediante o uso permanente de crachas.

5.18. PREPARO: as refeicOes deverao ser elaboradas de acordo com os padrdes sugeridos
no anexo III neste instrumento, o qual foi elaborado pelo Servigo de Nutricao da Maternidade
Municipal Mae Esperanca com finalidade de demonstrar o mapa nutricional e nortear o
levantamento dos custos, razao pela qual podera variar em funcdo de fatores da sazonalidade
das frutas, verduras e hortifritis, sendo que, em todo caso a solicitacdo de alteracdo podera
ser sugerida pelo Nutricionista da Contratada (responsavel técnico) e somente podera ser
executado se autorizado pela Administracdao da Maternidade.

5.18.1. As preparacoes deverdo ser submetidas a apreciacao diaria da equipe de nutricao e
dietética da Maternidade Municipal, para degustacao e andlise sensorial.

5.19. PORCIONAMENTO E DISTRIBUICAO DAS REFEICOES

5.19.1. A Contratada é responsavel pela distribuicdo e controle das refeicoes nas
dependéncias da Maternidade, conforme os horarios preestabelecidos pela Administragéo da
Maternidade, podendo ser alterados de acordo com as necessidades.

5.19.2. Caso haja necessidade de mudancas nos hordarios estabelecidos, a Contratada devera
ser informada de forma prévia, a fim de que ndo haja comprometimento dos servigos.

5.19.3. Os alimentos liquidos (sucos, caldos, etc) servidos fora do refeitério deverao estar
acondicionados em recipiente com tampa.

5.19.4. Os manipuladores dos alimentos preparados para consumo deverdao estar
devidamente paramentados com touca, luvas descartaveis e roupas apropriadas e limpas.
Para manipulacao de férmulas lacteas é necessario o uso de avental descartavel. Também
deverdo estar em dias com os exames periddicos e Calendario Nacional de Vacinagao para
profissionais que manipulam alimentos.

5.19.5. A contratada devera designar para a distribuicdo das dietas pessoas idoneas,
devidamente habilitadas e capacitadas tecnicamente, uniformizadas e identificadas, para
prestar o servico do objeto da contratacao.

5.19.6. A Contratada devera manter rigorosa observancia aos horarios estabelecidos para
distribuicdo, principalmente o tempo de inicio das refeicées, a fim de ndo comprometer o
retorno dos plantonistas ao trabalho, além de disponibilizar e manter os equipamentos e
utensilios utilizados na prestacao dos servigos em quantidade suficiente e bom estado de
conservacao.

5.19.7. A Contratada tera a sua disposicdo a seguinte estrutura fisica da cozinha:

a) Area destinada a alimentagdo dos comensais/ refeitorio — 11,4 m?;
b) Sala almoxarifado 01 - 5 m?;

c¢) Sala almoxarifado 02 - 6 m?;

d) Antessala com pia - 3 m?;

e) Sala de Armazenamento de Gelopar e freezers — 15,75 m?;

) Expurgo - 3,75 m?;

g) Sala da nutricionista — 6 m?;

h) Cozinha/ 4rea de preparo de alimentos — 30 m?2.

5.19.8. A DISTRIBUICAO DAS REFEICOES DEVERA SER FEITA DA SEGUINTE
FORMA:

5.19.8.1. PACIENTES

5.19.8.1.1. A Contratada devera realizar levantamento prévio do quantitativo de pacientes
por hordério de refeigao;

5.19.8.1.2. Anotar o tipo de dieta prescrita;

5.19.8.1.3. Verificar alteragoes solicitadas pelo Servico de Nutricao da Maternidade quando
for o caso;

5.19.8.1.4. Porcionar adequadamente a dieta;

5.19.8.1.5. Distribuir as refeicoes dos pacientes diretamente no leito, utilizando talheres,



guardanapos, copos e bandejas descartaveis executivas (com divisées) e recolher os restos de
alimentos nos leitos logo apds o término da refeicao;

5.19.8.1.6. Confeccionar mapa diario de distribuigao de refeigbes para controle e prestacao
de contas.

5.19.8.2. ACOMPANHANTES

5.19.8.2.1. A Contratada devera realizar levantamento prévio do quantitativo de
acompanhantes por horario de refeicao;

5.19.8.2.2. Porcionar adequadamente a refeigao;

5.19.8.2.3. A contratada deverd distribuir as refeicoes dos acompanhantes diretamente no
leito, utilizando talheres, guardanapos, copos e bandejas descartdveis executivas (com
divisoes) e recolher os restos de alimentos nos leitos logo apés o término da refeigao;

5.19.8.2.4. Confeccionar mapa didrio de controle de distribuicdo de refeicoes para
acompanhantes, para controle e prestacao de contas;

5.19.8.2.5. Solicitar no momento da entrega da refeicdo, assinatura legivel no mapa de
controle (nome completo da(o) acompanhante) nome da paciente, enfermaria, leito, data da
internacdo. Acompanhantes de pacientes com mais de 48 horas de internacao deverdo
apresentar autorizagdo por escrito, expedida pelo servico de nutricdo e dietética ou na
auséncia podera ser expedido pela Geréncia geral, de enfermagem, psicossocial ou
enfermeiro responsavel pelo setor em que a paciente se encontra internada;

5.19.8.3. SERVIDORES E RESIDENTES

5.19.8.3.1. Solicitar assinatura no mapa de controle diario expedido pelo servigo de nutricao
e dietética da Maternidade.

5.19.8.3.2. Serao aceitos servidores ou residentes plantonistas, salvo outras justificativas
(ex. laudo médico).

5.19.8.3.3. Em casos de auséncia do nome no mapa, conferir com escala de trabalho ou
solicitar autorizacao por escrito do chefe imediato ou apresentacao do termo de troca.

5.19.8.3.4. As refei¢cOes dos servidores e residentes deverdo ser servidas no refeitério em
cubas de inox, acondicionadas em balcao quente e frio para saladas;

5.19.8.3.5. A contratada devera fornecer os materiais e utensilios necessarios como caixas
tipo hot-box, refresqueiras elétricas, balcao quente e frio, copo descartavel, talher
descartavel para sobremesa e guardanapos de papel nao reciclado, pratos de louga e talheres
de inox em quantidade suficiente para atender a demanda.

5.19.8.3.6. A Contratada devera zelar pela ordem e limpeza do refeitorio.

5.19.8.3.7. A Contratada devera reservar amostra das preparacoes para contraprova de cada
tipo de preparacao, devendo neste caso, ser conservada sob refrigeracdo (22 C a 82 C)
durante 72 horas apds o seu prazo de validade. Podendo a contratada ser responsabilizada
por danos aos comensais em casos de nao apresentacao de contraprovas.

5.20. DA HIGIENIZACAO

5.20.1. A Contratada se responsabilizard pela higienizacdo e limpeza de todas as
dependéncias utilizadas, dos equipamentos, dos utensilios de cozinha e se for o caso, dos
utensilios utilizados pelos pacientes.

5.20.2. A empresa contratada devera adotar o método Andlise de Pontos e Perigos Criticos
de Controle — APPCC, nos servigos prestados a Maternidade, encaminhando relatérios
periddicos das rotinas e procedimentos de higienizacdo, de acordo com solicitagdo da
Administracao e da Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar - CCIH.

5.20.3. Os utensilios utilizados na distribuicdo das refeicbes deverdo ser recolhidos no
maximo apés 01 (uma) hora da distribuicdo para higienizacao.

5.20.4. Os produtos e procedimentos de higiene e assepsia deverao ser os orientados pela
Administracao e CCIH, sendo fiscalizados pela CCIH.

5.20.5. A higienizagao, limpeza e desinfeccao das dependéncias utilizadas pela empresa
(cozinha geral, refeitéorio, lactario, despensa e sala de nutricao) sera de inteira
responsabilidade da Contratada e obedecera as normas aplicaveis ao caso de forma ser
mantida a qualidade dos servicos prestados aos comensais.



5.20.6. A comissdo de fiscalizagdo podera solicitar, a qualquer momento, da contratada os
cronogramas de higienizacao dos ambientes.

5.20.7. A empresa contratada ndo serd responsavel pela higienizacdo dos equipamentos e
utensilios de outros setores da maternidade, salvo a higienizacdo dos bebedouros com
suporte para garrafao de 20 litros distribuidos pelos setores de acordo com cronograma
previamente estabelecido pela contratada.

5.20.8. A empresa contratada deverd estabelecer uma rotina de higienizagcdo dos
bebedouros, de no minimo 1(uma) vez a cada 15 dias.

5.20.9. A empresa deverd atestar a potabilidade da dgua de consumo para producdo através
de laudos laboratoriais onde sejam analisados os coliformes totais e fecais a cada seis meses.

5.20.10. A empresa deverd atestar a limpeza do reservatério de dgua a cada seis meses,
apresentando laudo expedido por empresa licenciada.

5.20.11. A empresa devera atestar controle periédico (mdximo 6 meses) de vetores e pragas
de suas dependéncias, apresentando laudo expedido por empresa licenciada.

5.20.12. O destino final do lixo produzido, serd de responsabilidade da empresa contratada
para coleta de residuos urbanos.

5.21. MAPAS DE CONTROLE DE SERVICOS:
5.21.1. O controle da producdo devera ser feito da seguinte forma:

5.21.2. Mapa diario de controle de dgua mineral com assinatura do responsavel pelo setor
requisitante;

5.21.3. Mapa de controle de refeicOes para servidores;
5.21.4. Mapa de dieta para pacientes;

5.21.5. Mapa de dieta especial para parturientes (caldos e sucos) devidamente assinado pelo
setor requisitante;

5.21.6. Mapa de dietas para acompanhantes;
5.21.7. Mapa de controle de fornecimento de café e leite.

5.21.8. Requisigdes de solicitagdo de mamadas devidamente prescrita pelo médico pediatra
ou nutricionista e mapa de controle de fornecimento devidamente assinado pelo setor
requisitante. Nao serao aceitas requisicoes assinadas por outros profissionais.

5.21.9. Os mapas citados acima deverdao ser entregues a cada 7 dias para o servico de
Nutricao da Maternidade Municipal a fim de controle da producao.

5.21.10. A Contratante devera ter em seu quadro de pessoal um responsavel pelo controle da
distribuicdo e devera encaminhar semanalmente ao servigo de nutricdo da Maternidade Mae
Esperanca relatorio de controle de distribuicao das refeicoes fornecidas;

5.21.11. A supervisdo e recebimento dos servigos executados se dara por meio da equipe
designada pela Maternidade Méae Esperanca, que compora uma comissao de fiscalizacdo e/ou
fiscal que sera designado(o) pela autoridade superior competente, para observacao da
quantidade servida.

5.22. Das Refeicoes: As refeicOes sdlidas a serem fornecidas pela Contratada compreendem
0s seguintes tipos:

5.22.1. Desjejum: Sao refeicOes destinadas aos pacientes, acompanhantes, servidores
plantonistas e residentes. Deve ser servido no inicio da manha para interromper o jejum. O
desjejum das dietas especiais deverd ser composto de acordo as normas nutricionais para
cada tipo de dieta e patologia que se destina, sempre considerando as caracteristicas da dieta
livre.

5.22.2. Colacao (lanche da manha): E uma refeicdo rapida destinada para pacientes.
Servida no periodo da manha entre o desjejum e o almoco.

5.22.3. Almoco: E uma refeicdo destinada para pacientes, acompanhantes, servidores
plantonistas e residentes. O almogo das dietas especiais devera ser composto de acordo as
normas nutricionais para cada tipo de dieta e a patologia que se destina, sempre
considerando as caracteristicas da dieta livre.



5.22.4. Lanche da tarde: Sao refeigdes destinadas para pacientes, servidores plantonistas e
residentes.

5.22.5. Jantar: Sao refeigOoes destinadas para pacientes, acompanhantes, servidores
plantonistas e residentes. O Jantar das dietas especiais devera ser composto de acordo com
as normas nutricionais para cada tipo de dieta e a patologia que se destina, sempre
considerando as caracteristicas da dieta livre.

5.22.6. Ceia: E uma pequena refeicdo destinada para pacientes.
5.23. Das refeicoes para pacientes:

5.23.1. As refeicoes a serem fornecidas aos pacientes deverao estar de acordo com a
prescrigdo médica ou de nutricionista.

5.23.2. Os servicos a serem efetuados pela Contratada deverao atender aos pacientes
pertencentes do nicleo pediatrico e gineco-obstetricio da maternidade.

5.23.3. Os tipos de refeicoes a serem ofertados aos pacientes serao: dieta especial (mamadas
e dieta liquida) e alimentacdo sélida.

5.23.4. A dieta especial compreende as mamadas (para recém-nascidos), dieta liquida
(caldos e sucos para parturientes) e Suplementos nutricionais para puérperas.

5.24. SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS: Sao os alimentos que se destinam a complementar
com macro e micronutrientes a dieta de um individuo quando a ingestao através da
alimentacdo seja insuficiente. Ndo substitui a alimentacdo e nao deve ser utilizada como
alimentacgao exclusiva.

5.25. FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES: Produto em férmula liquida ou em pé
especialmente formulado para satisfazer as necessidades nutricionais dos lactentes durante
os primeiros seis meses de vida (até 5 meses e 29 dias).

5.26.DIETA LIQUIDA (CALDOS E SUCOS) - ofertados sob livre demanda a parturiente na
sala de Parto, pré-parto e pds-parto.

5.27. TERAPIA NUTRICIONAL: Uso de intervengdes nutricionais especificas para tratar
uma enfermidade, lesdao ou condigao.

5.28. DAS MAMADAS:

5.28.1. As férmulas Infantis para Lactente Sdo destinadas a pacientes pediatricos, Consiste:
na oferta de leite artificial industrializado (férmula infantil) para recém-nascidos que por
motivos justificados ndo estdao sendo amamentados com leite materno. Somente serao aceitas
as prescrigoes devidamente preenchidas com nome da mde ou do recém-nascido, idade
gestacional, data do parto, peso de nascimento, enfermaria, leito, volume e frequéncia das
mamadas, quantidade de mamadas e tipo de féormula a ser ofertada. As prescrigdes deverdo
estar assinadas pelo Nutricionista ou Pediatra, contendo as justificativas preconizadas pela
Organizacdo Mundial de Satde - OMS para a prescricdo de féormula infantil, ndo devendo
conter na prescrigdo nome comercial ou fabricante especifico.

5.28.2. As formulas Infantis para Lactente padronizada pela END - Equipe de Nutricao e
Dietética da Maternidade Municipal levam em consideragao a prescrigdo dietética de acordo
com a condig¢do do recém-nascido, sendo as mais comumente utilizadas:

5.28.3. Formulas infantis para prematuros: As férmulas infantis para prematuros sé
devem ser indicadas para bebés prematuros, quando realmente ndo ha como alimenta-lo com
o leite da mae;

5.28.4. Formulas de partida: Indicadas para bebés saudaveis de 0 até 6 meses de vida;

5.28.5. Formulas infantis para necessidades especiais: Sdo aquelas criadas para atender
condicbes de saude especificas, por exemplo, as féormulas extensamente hidrolisadas,
indicadas para bebés com Alergia a Proteina do leite de vaca (APLV).

5.28.5.1. A empresa devera fornecer ao paciente pediatrico a férmula ja preparada (diluida),
dentro dos padroes higiénicos sanitarios exigidos em legislacdo especifica, nos horarios e
frequéncia prescrita pelo Nutricionista ou Pediatra. Por vezes ocorre prescrigdo sem
determinagdo de frequéncia, apenas ofertar se necessario, nesse caso, deverda ser
previamente verificadas com a equipe do plantdo se sera necessario a oferta da mamada para
o horério, antes do preparo da mesma.

5.28.5.2. Cada mamada devera conter rotulagem com identificacdo do paciente, data de



nascimento, tipo de férmula, volume, intervalo de administragao, horario de preparo e
horério e data de validade apds preparo.

5.28.5.3. Para o calculo da mamada utiliza-se a seguinte conversdo: Considera-se uma
mamada cada 100ml de férmula preparada, ou seja, serd computada uma mamada quando o
volume for de 100 ml, as de volumes inferiores deverao ser somadas;

5.28.5.4. O quantitativo estimado das mamadas foi feito com base no fornecimento/consumo
do periodo de 21 de junho de 2018 a 20 de agosto de 2018, onde apurou-se a média mensal
de consumo. Os documentos comprobatérios utilizados foram os relatdrios de fiscalizagao e
controle, mapas gerais de producao e as notas fiscais do periodo supracitado.

5.28.5.5. Estimativa mensal de consumo conforme descrito TABELA 12 neste instrumento.

5.28.5.6. A empresa deverd comprovar o fornecimento das mamadas através da
apresentacdo das prescricbes, mapa diario de fornecimento de mamada com a devida
assinatura do responsavel pelo recebimento no setor requisitante.

5.28.5.7. Os insumos e recipientes adquiridos industrialmente para o preparo das mamadas
devem ser registrados nos érgaos competentes, e acompanhados do Certificado de Andlise
emitido pelo fabricante, garantindo a sua pureza fisico-quimica e microbiolégica, bem como o
atendimento as especificagoes estabelecidas;

5.28.5.8. Os insumos, recipientes e correlatos para a preparacao das mamadas devem ser
previamente tratados para garantir a sua assepsia, seguindo procedimentos escritos e
validados e inspecionados visualmente, quanto a presenca de particulas estranhas;

5.28.5.9. A manipulacdo da mamada deve ser realizada em &rea especifica para este fim,
podendo esta area ser compartilhada com o lactario, de acordo com a resolugédo n® 63 de 06
de julho de 2000 da ANVISA/MS;

5.28.5.10. A mamada deve ser acondicionada em copo dosador de 60 a 80 ml, com tampa,
confeccionado em polipropileno atoxico, totalmente livre de Bisfenol-A, compativel fisico-
quimicamente com a composicdo do seu conteudo, durante a conservagdo, transporte e
administracdo; Pode ser autoclavado ou esterilizado a Oxido de Etileno(ETO), Hipoclorito ou
a Perdxido de Hidrogénio.

5.28.5.11. Recomenda-se reservar amostra para contraprova de cada tipo de mamada
preparada, devendo neste caso, ser conservada sobre refrigeragdo (22C a 82 C) durante 72
horas apds o seu prazo de validade.

5.28.5.12. Somente serao validas, para fins de avaliacao microbioldgica, as mamadas
nas suas embalagens originais invioladas ou em suas correspondentes amostras;

5.29. Da alimentacao sdélida para pacientes:

5.29.1. A contratada devera servir 06(seis) refeicoes diarias para paciente interno, salvo,
casos especificos que a dieta prescrita exigir outra frequéncia; 03 (trés) refeigées diarias
para acompanhantes e 04 (quatro) refeigcdes didrias para servidores e residentes plantonistas.

5.29.2. As refeicoes a serem fornecidas aos pacientes, deverao conter, no minimo:

5.29.2.1. Desjejum deverd conter no minimo: Leite (200 ml); Café (100 ml); Pdo com
margarina ou similar e fruta;

5.29.2.2. Colacdo deverda conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou frutas, ou salada de
fruta, vitaminas de frutas ou outras bebidas lacteas (300 ml) acompanhado de Biscoitos,
bolos, ou outros produtos de panificagao;

5.29.2.3. Almoco deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgdes crua e 1 opgdo cozida);
Prato proteico (1 opcao); Guarnicao (1 opcao), Arroz e feijao; Suco natural (1 opcao);
Sobremesa;

5.29.2.4. Lanche da tarde devera conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou bebidas
lacteas (300 ml), acompanhado de Biscoitos, bolos, ou outros produtos de panificacdo; salada
de frutas ou vitaminas de frutas, etc.

5.29.2.5. Jantar deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgoes crua e 1 opgao cozida);
Prato proteico (1 opgao); Sopa variada; Guarnigao (1 opgao); Arroz; Suco natural (1 opgao);
Sobremesa.

5.29.2.6. Ceia devera conter no minimo: Mingau ou bebida Lactea, com bolo ou similar (300
ml).



5.29.3. A distribuicao das calorias e macronutrientes para pacientes deve ser feita da
seguinte forma e horério:

TABELA 1 - DAS REFEICAO PARA PACIENTES
. " CALORIAS DISTRIBUICAO DOS
REFEICAO HORARIO MINIMAS MACRONUTRIENTES
50 a 60% de carboidratos, 10 a
Desjejum 07:00 450 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
50 a 60% de carboidratos, 10 a
Colacao 10:00 300 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
50 a 60% de carboidratos, 10 a
Almoco 12:00 1.200 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
Lanche da 50 a 60% de carboidratos, 10 a
tarde 15:00 300 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
50 a 60% de carboidratos, 10 a
Jantar 18:00 900 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.
50 a 60% de carboidratos, 10 a
Ceia 21:00 180 15% de proteina e 25 a 30% de
lipideo.

5.29.4. Todas as refeigOes para pacientes deverao ser identificadas com o nome do paciente,
data de nascimento do paciente, enfermaria, leito, tipo de dieta, data da fabricacao, validade.

5.30. As refeicoes a serem fornecidas aos acompanhantes, deverao conter, no
minimo:

5.30.1. Desjejum devera conter no minimo: Leite (200 ml); Café (100 ml); Pao com margarina
ou similar e fruta;

5.30.2._Almoco deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgdes crua e 1 opgao cozida);
Prato proteico (1 opcao); Guarnicao (1 opcao), Arroz e feijao; Suco natural (1 opcao);
Sobremesa;

5.30.3. Jantar deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgbes crua e 1 opgdo cozida);
Prato proteico (1 opcgao); Sopa variada; Guarnicao (1 opgao); Arroz; Suco natural (1 opgao);
Sobremesa.

5.30.3.1. A distribuicao das calorias e macronutrientes para acompanhantes deve ser
feita da seguinte forma e horario:

TABELA 2 - DAS REFEICAO PARA ACOMPANHANTES
REFEIC &g UG]];]SETAO CALORIAS DISTRIBUICAO DOS
HORARIO MINIMAS MACRONUTRIENTES
Desieium 08:30 as 300 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
Jeju 09:00 de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Almoco 12:30 as 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
¢ 13:15 ) de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Jantar 19:30 as 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
a 21:00 ’ de proteina e 25 a 30% de lipideo.

5.30.3.2. As refeicoes dos acompanhantes deverao ser servidas pela contratada na clinica de
origem.

5.31. As refeicoes a serem fornecidas aos servidores e residentes, deverao conter, no
minimo:

5.31.1. Desjejum devera conter no minimo: Leite (200 ml); Café e/ou achocolatado (100 ml);



Pao com margarina ou similar; fruta e complemento (queijo, presunto, ovo, mingau, cuscuz,
tapioca, tubérculos, etc.);

5.31.2. Almoco deverd conter no minimo: Salada variada (2 opcgdes crua e 1 opgao cozida);
Prato proteico (2 opcgoOes); Guarnicao (1 opcao), Arroz e feijao; Suco natural (2 opgoes);
Sobremesa;

5.31.3. Lanche da tarde devera conter no minimo: Suco de frutas naturais, ou bebidas
lacteas (300 ml), acompanhado de Biscoitos, bolos, ou outros produtos de panificacdo; salada
de frutas ou vitaminas de frutas, etc.

5.31.4. Jantar deverd conter no minimo: Salada variada (2 opgbes crua e 1 opgdo cozida);
Prato proteico (2 opc¢ao); Sopa variada; Guarnicao (1 opgao); Arroz; Suco natural (2 opcoes);
Sobremesa;

5.31.4.1. A distribuicao das calorias e macronutrientes para servidores e residentes
deve ser feita da seguinte forma e horario:

TABELA 3 - DAS REFEICAO PARA SERVIDORES E RESIDENTES

~ < CALORIAS DISTRIBUICAO DOS
REFEICAQ HORARIQ MINIMAS MACRONUTRIENTES
08:00 as 300 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
Desjejum| 09:00 de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Almoco 12:00 as 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
¢ 13:15 ) de proteina e 25 a 30% de lipideo.
Lanche | 15:00 as 300 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%
da tarde | 16:00 de proteina e 25 a 30% de lipideo.
. P 0, 3 0,
Jantar 19:00 as 1.400 50 a 60% de carboidratos, 10 a 15%

21:00 de proteina e 25 a 30% de lipideo.

5.32. DO CAFE E LEITE PARA SERVIDORES

5.32.1. A empresa contratada devera fornecer café a todos os servidores nos 3 turnos (matutino, vespertino e
noturno) e leite para os setores administrativos.

5.32.2. A contratada deverda servir o café e o leite de acordo com o mapa de distribuicdo diario, atendendo os
locais e quantidades estabelecidas neste Termo.

5.32.3. Estimativa mensal de consumo conforme TABELA 10 e 11 neste instrumento..

5.32.4. As garrafas de café sdo destinadas para atender a todos os servidores que se encontram trabalhando
na maternidade. Sob recomendacdo de érgaos de fiscalizacdo (AGEVISA, CCIH e Ministério Publico) as
garrafas devem estar disponibilizadas no corredor do refeitério, na copa do centro cirtirgico e na
administragao.

5.32.5. As garrafas de leite sé serdo disponibilizadas para o setor Administracao.

5.33. DA AGUA MINERAL

5.33.1. A empresa contratada deverd fornecer agua mineral através de galGes de 20 litros que serao colocados
nos bebedouros dos setores diariamente.

5.33.2. A contratada devera disponibilizar galées de 20 litros de agua mineral de acordo com a solicitacao dos
setores com bebedouros.

5.33.3. O quantitativo dos galdes de 20 litros de d4gua mineral foi estimado com base no fornecimento/consumo
do periodo de 21 de junho de 2018 a 20 de agosto de 2018 (dltimos 02 meses), onde apurou-se a média mensal
de consumo. Os documentos comprobatérios utilizados foram os relatérios de fiscalizagdo e controle, mapas
gerais de producao e as notas fiscais do periodo supracitado.

5.33.4. Estimativa mensal de consumo conforme TABELA 9 neste instrumento.

5.33.5. A contratada devera efetuar a higienizacao dos bebedouros com a frequéncia minima quinzenal;

5.33.6. A empresa devera apresentar mapa diario de fornecimento de dgua mineral com a devida assinatura do
responsavel pelo setor requisitante.

5.34. DOS MATERIAIS E UTENSILIOS A SEREM DISPONIBILIZADOS:



5.34.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, para o fornecimento das refeicbes aos servidores e
residentes plantonistas abrangidas na contratacdo, tendo como parametro minimo o abaixo estabelecido:

5.34.2. Linhas de servir aquecidas, com capacidade para o armazenamento de todos os alimentos constantes
do cardapio a ser servido, e na quantidade suficiente para atender aos comensais em questao;

5.34.3. Cubas de inox com capacidade para o armazenamento de todos os alimentos constantes do cardéapio a
ser servido, e na quantidade suficiente para atender todos os comensais;

5.34.4. Garrafas térmicas, ou suqueiras, ou recipientes que mantenham bebidas hermeticamente conservadas
em temperatura fria, com capacidade para o armazenamento do suco constante do cardapio a ser servido no
dia, e na quantidade suficiente para atender todos os comensais;

5.34.5. Pegadores e conchas na quantidade de pelo menos 1 (um) por cuba ou refratario de alimento;

5.34.6. Jogo de talher inox (colher, garfo e faca) 1 (um) por comensal por refeicao;

5.34.7. Prato raso de loucga 1 (um) por comensal por refeicao.

5.34.8. Prato fundo de louga 1 (um) por comensal por refeigao.

5.34.9. Copo de polipropileno, livre de bisfenol-A, com tampa (autoclavavel) de 60 a 80 ml para distribuigéo e
administracdo via oral das formulas infantis diluidas (12 unidades por leito de UCIN - 12 x 5 = 60 unidades).

5.35. Os materiais descartaveis deverao ser disponibilizados, da seguinte forma:
5.35.1. Servidores e residentes plantonistas:

5.35.1.1. Copo descartavel 300 ml (lanches);

5.35.1.2. Copo descartavel 180 ml para suco e dgua (desjejum, almoco, lanche, jantar);
5.35.1.3. Copo descartavel 100 ml para sobremesas (almogo e jantar);
5.35.1.4. Copo descartavel 50 ml para cafezinho (manha, tarde e noite);
5.35.1.5. Colher descartavel para sobremesa (almogo e jantar);

5.35.1.6. Guardanapos descartaveis (desjejum, almoco, lanche, jantar);
5.35.1.7. Toalha de papel ndo reciclado (desjejum, almoco, lanche, jantar);
5.35.1.8. Embalagens para lanches e sobremesas, (filme PVC, papel-aluminio);
5.35.1.9. Embalagem para talheres (almoco, jantar).

5.35.2. PACIENTES:

5.35.2.1. Copo descartavel com tampa 300 ml para todas as seis refeigoes;
5.35.2.2. Copo descartavel 180 ml para dgua;

5.35.2.3. Copo com tampa 500 ml ou sopeiras térmicas para servir sopa(jantar);
5.35.2.4. Copo com tampa 100 ml para sobremesas almoco e jantar;

5.35.2.5. Colher descartavel para grandes refeicdes (almogo e jantar);
5.35.2.6. Canudinho flexivel para dietas liquidas (sopas e caldos);

5.35.2.7. Guardanapos descartaveis para seis refeigoes;

5.35.2.8. Embalagem para lanches e sobremesas, (filme PVC, papel-aluminio);
5.35.2.9. Embalagem para talheres para seis refeicoes;

5.35.2.10. Bandejas Retangular descartavel com divisdes para grandes refeicées (almogo e jantar).



5.35.3. ACOMPANHANTES:

5.35.3.1. Copo descartavel 300 ml para suco almogo e jantar;

5.35.3.2. Copo descartavel 180 ml para agua;

5.35.3.3. Colher descartavel para sobremesa (almogo e jantar);

5.35.3.4. Guardanapos descartaveis (desjejum, almogo e jantar);

5.35.3.5. Toalha de papel nado reciclado (desjejum, almoco e jantar);

5.35.3.6. Copo descartavel com tampa 100 ml para sobremesa (almoco e jantar);

5.35.3.7. Bandejas Retangular descartavel com divisOes para grandes refeicoes (almogo e jantar);

5.35.3.8. Talher descartavel (garfo e faca) almoco e jantar;

5.35.3.9. Embalagem para talheres (desjejum, almoco e jantar).

5.35.3.10. Todas as refeigdes oferecidas no refeitdrio deverao ser servidas em pratos rasos de louga, com uso
de talheres de inox (faca, garfo e colher), guardanapos de papel e copos descartaveis. Nos casos em que
houver a preparacao “sopa”, deverdo ser disponibilizados pratos fundos aos comensais.

5.36. A contratada deverd manter nas dependéncias da MMME, as suas expensas, todos os equipamentos
necessarios ao preparo das refeicbes e para a distribuicdo de todas as refeicoes. A manutencao e/ ou

substituicdo desses equipamentos é de responsabilidade exclusiva da contratada.

5.37. A contratada devera identificar os bens de suas propriedades alocadas na MMME de modo a diferenciar
seu patrimonio do patriménio da MMME.

5.38. QUANTITATIVOS ESTIMADOS

5.38.1.0 quantitativo de refeicoes a ser fornecido, compreendendo desjejum, colacao, almoco, lanche da tarde,
jantar e ceia, foram estimados com base no fornecimento/consumo do periodo de 21 de junho de 2018 a 20 de
agosto de 2018, onde apurou-se a média mensal de consumo. Os documentos comprobatérios utilizados foram
os relatérios de fiscalizagédo e controle, mapas gerais de producao e as notas fiscais do periodo supracitado.

5.38.2. A Maternidade Municipal possui 72 leitos, sendo divididos da seguinte forma:

TABELA 4 - ESTRUTURA DA MATERNIDADE

Local N¢ de Leitos
Unidade médio risco - UCIN 05
Alojamento conjunto - ALCON 39
Enfermaria eletiva 06
Sala A.P.A 05
Sala P.P.P 08
Sala Observacao/Admissao 04
Sala de recuperacdo anestésica 05
Total de Leitos 72

5.38.3. Cronograma Estimado mensal de Refeicoes a serem servidas:

5.38.3.1. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Pacientes: Baseada na
memoria de calculo da TABELA 5.

TABELA 5 - QUANTITATIVO DE REFEICOES MENSAIS -
PACIENTES
Lanche
Desjej@Gmlaga®mpco da Jantar Ceia
tarde
ALCON 39 39 39 39 39 39
Enferr.narias 6 6 6 6 6 6
eletivas




SETOR__ PFPP 8 8 8
APA 5 5 5 5 5
OBSERVACAO 4 4 4
Recupe,ra.(;ao 5 5 . . . -
Anestesica
UCIN 5 5 5 5 5 5
TOTAL DIARIO DE
REFEICAO 72 | 72 | 72 72 72 72
TOTAL MENSAL DE
REFEICAO 2.160Q 2.160 2.160 2.160 |2.160| 2.160

5.38.3.2. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Acompanhantes: Baseada na
memoria de calculo TABELA 6.

TABELA 6 - QUANTITATIVO DE REFEICOES MENSAIS -
ACOMPANHANTES
. Lanche .
DesyLﬁlnthAlmogo da tarde Jantar| Ceia
ALCON 39 - 39 -- 39 --
Enfen.narias 6 _ 6 _ 6 _
eletivas
PPP 8 - 8 -- 8 --
SETOR APA 5 - 5 -- 5 -
OBSERVACAO 4 - 4 -- 4 --
Recupe,rafgao 5 B 5 B 5 B
Anestésica
UCIN 5 - 5 -- 5 -
TOTAL DIARIO DE
REFEICAO 72 - 72 - 72 -
TOTAL MENSAL
DE REFEICAO 2.1611) -- 2.160 -- 2.160 --

5.38.3.3. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Servidores, Plantonistas, e
Residentes. Total de Servidores e Residentes lotados na Maternidade Municipal: 385
colaboradores. Baseada na memoria de calculo TABELA 7, quantitativo diario de servidores
plantonistas por categoria e residentes:

TABELA 7 - QUANTITATIVO ESTIMADO DE REFEICOES
MENSALIS - SERVIDORES, PLANTONISTAS, E RESIDENTES

SETOR | Desjejixﬁnlagéti)Almogo‘ Lanche |]antar | Ceia
ENFERMEIROS, TECNICOS e AUXILIARES

Enfermeiros 11 - 11 11 9 -
e s | - | s | w | w | -
DEMAIS CATEGORIAS
Farmadcia 2 -- 2 2 2 -
Laboratorio 3 -- 3 3 4 --
Recepcao 2 - 2 2 2 -
Fonoaudiologia 1 -- 1 1 - -
Servico social 1 - 1 1 - -
Psicélogos 1 -- 1 1 - -
Nutricao 1 - 1 1 - -
Raio - x 1 -- 1 1 - -
Lavanderia - - - - 1 -
Motorista 1 -- 1 1 1 -
Médico




Ultrassom 1 -- 1 1 1 --
Médico
Pediatra 2 N 2 2 2 N
Médico
Obstetra 4 - 4 4 3 -
Médico
Anestesiologistd 1 - 1 1 1 -
Médico
cirurgias 1 - 1 1 1 -
ginecoldgicas
Médico CCIH 1 -- 1 1 1 --
Médico 1 B 1 1 1 B
Coreme
Médico
Vasectomia 1 - 1 1 - -
RESIDENTES

Res,idgntes 3 _ 3 3 2 -

médicos

Residentes 5 _ 2 2 1 -

enfermagem
Desjejp@inlacao Almoco | Lanche | Jantar | Ceia
TOTAL DIARIO
(SERVIDORES/RESIDENTES] 66 66 52 00
TOTAL

MENSAL 1980 00 1980 1980 1.560 00

(SERVIDORES/RESIDENTES)

5.38.3.4. Quantitativo Estimado de Refeicoes Mensais - Total Geral: Baseadas na
memoria de cédlculo das TABELAS 5a 7.

TABELA 8 - QUANTITATIVO DE REFEICOES MENSAIS - TOTAL
GERAL
Dieta liquida
Cald S
Desjejuinla¢admocbanchfantar Ceia :)a:a 08 € Sucos
parturiente)
PACIENTHR2.160 | 2.160[ 2.160] 2.160 2.160| 2.160 2.160
ACOMPANHANTES -- |2.160, -- |[2.160| -- -
SERVIDORES
E 1.980| - |1.980/ 1.980 1.560| -- -
RESIDENTES
TOTAL
GERAL - | 6.300( 2.160 6.3004.14(05.880| 2.16( 2.160
MENSAL

5.38.3.5. Quantitativo Estimado mensal de agua: Servidores, Plantonistas, Residentes,
Pacientes e Acompanhantes. Baseada nas seguintes memorias de calculo:

5.38.3.5.1. Recomendacao diaria de consumo da OMS (2.000 ml/dia).

5.38.3.5.2. Quantitativo diario de servidores, residentes, pacientes e acompanhantes.

TABELA 9 - ESTIMATIVA CONSUMO DE AGUA MINERAL
(GALAO DE 20 LITROS)

Quantitativo | Quantitativo Quantidade
Estimado Estimado aproximada de
diario mensal galao (20Lt)
(Litros) (Litros) por meés
PACIENTES e 288 8.640 432 galdes/mé
ACOMPANHANTES litros/dia litros/més galoes/mes
SERVIDORES e 132 3.960




RESIDENTES litros/dia litros/més 198 galdes/més

420 12.600 630

TOTAL litros/dia litros/meés galoes/més

5.38.3.6. Quantitativo Estimado mensal de café: Servidores e Residentes. Baseada nas
seguintes memorias de calculo: Estimativa de consumo de 150 ml/dia x quantitativo diario de
servidores e residentes.

TABELA 10 - ESTIMATIVA CONSUMO MENSAL DE CAFE
Quantitativo Estimado Quantltatlvo
diario (Litros) Estimado mensal
(Litros)
SP?ERSX]I)]?ECI)\IBFQESSG 28 litros/dia 828 litros/més
TOTAL 28 litros/dia 828 litros/meés

5.38.3.7. Quantitativo Estimado mensal de leite UHT: para setor administrativo Baseada nas
seguintes memorias de calculo: Estimativa de consumo de 250 ml/dia x 16 (quantitativo
diario de servidores administrativos).

TABELA 11 - ESTIMATIVA CONSUMO MENSAL DE LEITE
PARA SETOR ADMINISTRATIVO
Quantitativo Estimado E Q.ualzltltatlvo 1
diario (Litros) stimado mensa
(Litros)
SERVIDORES e . . . A
RESIDENTES 4 litros/dia 120 litros/més
TOTAL 4 litros/dia 120 litros/més

5.38.3.8. Mamadas Para Lactentes: A Empresa contratada devera fornecer sempre que for
prescrito pelo corpo clinico (médico Pediatra ou Nutricionista) para o setor onde se encontra
o lactente, férmula infantil adequada para a idade gestacional e patologia do lactente se for o
caso, conforme prescricdo. Para fins de cdlculo, utilizou-se o quantitativo de leitos na UCIN
da Maternidade (5), o volume de 100 ml por mamada e frequéncia de mamada de 3x3 horas
(8 mamadas).

TABELA 12 - ESTIMATIVA DE MAMADAS PARA LACTENTES -
UCIN
QUANTIDADE
TIPO DE Ne. DE | QUANTIEBADENTIDADE DE MENSAL
FORMUILA LEITOS | DIARIA MENSAL DE
RN (ML) (ML) MAMADAS
POR 100 ML
Formula Infantil
para 1 800 24000 240
Prematuros
Férmula infantil
primeiro 3 24000 72000 720
semestre
Férmula infantil
para
necessidades 1 800 24000 240
especiais -
Hidrolisada
TOTAL DE MAMADAS MES 1200

5.38.3.9. Quantitativo De Recipientes Térmicos

TABELA 13 - QUANTITATIVOS DE RECIPIENTES TERMICOS
SETOR ESPECIFICACAO UND | QUANTIPDADE

Administracdq Garrafa Térmica de pressdao, com 03 06
capacidade de, no minimo, 1,8 litro,
com acabamento interno e externo




Centro em ago inox, inquebravel, sem 02 04
Cirtrgico ampola de vidro, base de silicone
contra quedas e batidas.

Caldeira Elétrica Aquecedor de
Agua, Leite, Cha, Café, com
capacidade de 6 a 8 Litros, Tensao

Corredor nominal: 127 V com termostato 02 02
reguldvel que mantém o liquido
aquecido.
Garrafa Térmica de pressdo, com
capacidade de, no minimo, 1,8 litro,
Ucin e | com acabamento interno e externo
alojamento em aco inox, inquebravel, sem 02 02
conjunto ampola de vidro, base de silicone

contra quedas e batidas(somente
para conservacao de agua quente).

TOTAL DE RECIPIENTES TERMICOS 14

5.39. Do Preparo:

5.39.1. A contratada compromete-se a realizar o preparo dos produtos alimenticios, de
acordo com as boas praticas de manipulagdo de alimentos, especificas para cada tipo de
alimento, por pessoal apto e devidamente capacitado.

5.39.2. O preparo deverd ocorrer nas instalagoes da cozinha da MMME, conforme
especificado nesse instrumento.

5.39.3. A contratada obriga-se a preparar as refeicoes, qualquer que seja a variedade,
especificidade e volume das preparagoes, de acordo com os cardapios aprovados.

5.39.4. A contratada obriga-se a preparar os alimentos exclusivamente para atender a uma
determinada refeicdo. N&do sera permitido o reaproveitamento de sobras de alimentos
preparados e/ou prontos de uma refeicao em outro periodo, bem como a reutilizagdo de 6leo
queimado, sujo ou proveniente de frituras de alimentos diferentes entre si, conforme, informe
Técnico n? 11 de 5 de outubro de 2004 da ANVISA, que recomenda que nao seja reutilizado o
0leo proveniente de frituras, mas que caso ocorra siga os padroes estabelecidos neste
Informe.

5.39.5. A contratada deverd manter a qualidade e uniformidade no padrdo das refeigoes e
servigos, mesmo no caso de equipes operacionais diferentes.

5.39.6. As preparacoes do prato proteico e da guarnicao nao deverao ser repetidas durante a
semana. As de sobremesa e salada poderdo repetir-se no maximo duas vezes durante a
semana;

5.39.7. Os produtos (carnes, polpas de frutas, produtos lacteos, etc.) a serem utilizados
devem estar devidamente inspecionados e aprovados pelos érgaos de fiscalizacao sanitdria.

5.39.8. Os sucos destinados ao consumo dos pacientes, acompanhantes e servidores deverao
ser feitos de fruta in natura ou polpa natural, sendo a proporcao do uso de sucos
concentrados em garrafa para polpas congeladas ou frutas in natura, de 1 para 2, e nao
devera se repetir o sabor do suco, mais de 04 (quatro) vezes na mesma semana.

5.39.9. A empresa deverd fornecer, sempre que solicitada amostra das preparacbes para
degustacao pela equipe de fiscalizacdo e controle.

5.39.10. A empresa deverda manter amostras de todas as preparacoes servidas seguindo as
normas da legislagao vigente por no minimo 72 horas.

5.39.11. Dos Vegetais:

5.39.11.1. Proceder obrigatoriamente a higienizacao (limpeza e desinfeccédo) de verduras e
legumes com a utilizacao de produtos devidamente registrados no Ministério da Saude.

5.39.11.2. Devera utilizar utensilios e equipamentos de material adequado, de facil lavagem
e desinfeccdo, e de uso exclusivo desta area. Adquirir verduras e legumes frescos, de
primeira qualidade e estarem de acordo com a legislagao vigente.

5.39.11.3. Os hortifrutigranjeiros deverdao ser recebidos o mais préximo possivel do
consumo, selecionados no momento da entrega e armazenados imediatamente em camara



fria, caso sejam utilizados posteriormente.
5.39.12. Das Carnes:

5.39.12.1. Utilizar carnes e embutidos de primeira qualidade, sendo que a limpeza das pegas
devera ser perfeita com remocao de nervuras e demais aparas.

5.39.12.2. As carnes deverao obedecer as espessuras e quantidades minimas estabelecidas
na sugestdo de cardépio — Anexo III neste instrumento.

5.39.12.3. Utilizar as carnes destinadas ao preparo do prato principal, em unidades
padronizadas tais como bifes e frango em pedacos. Nao poderao ser subdivididas, devendo
ser servidas inteiras e no padrao de peso minimo per capta estabelecido.

5.39.12.4. Utilizar para o preparo de Almondegas, quibes, hamburguer (nao
industrializados), carne moida: acém, patinho, musculo, paleta;

5.39.12.5. Utilizar para as preparacOes destinadas ao prato principal, carnes com corte
adequado e temperadas com a devida antecedéncia e guardadas sob refrigeracao, até o
momento da coccao. As carnes congeladas deverao ser descongeladas sob refrigeracao com
temperatura apropriada para este fim;

5.39.12.6. Utilizar para o preparo de Bifes grelhados: patinho, alcatra, coxao mole,
contrafilé, filé peito ou filé de coxa de frango. Utilizar para o preparo de Assados: lagarto,
coxdo mole, filé de coxa de frango, sobrecoxa;

5.39.12.7. Utilizar para o preparo de Bifes de panela e bife a role: coxao duro, lagarto, coxao
mole, filé de peito frango;

5.39.12.8. Utilizar para o preparo de Carne em pedacos ensopada: coxao duro, patinho,
acém.

5.39.12.9. Garantir que manuseio de carnes e m geral seja efetuado sobre placa de
polietileno capaz de suportar frequentes desinfeccoes;

5.39.12.10. Os equipamentos e utensilios de trabalho desta area deverao ser de uso
exclusivo para carnes e suas higienizagoes. Deverao estar sempre de acordo com os padroes
exigidos pela Vigilancia Sanitaria.

5.39.13. Dos Peixes:

5.39.13.1. A contratada deverd contemplar na elaboracdao do seu carddpio os seguintes
peixes: panga, surubim, filhote ou dourado;

5.39.13.2. Os peixes deverdo ser servidos em postas de filé.
5.39.14. Dos Cereais E Leguminosas:

5.39.14.1. Utilizar somente arroz tipo I, extralongo e polido, conforme Instrucao Normativa
n? 6, de 16 de fevereiro de 2009 do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

5.39.14.2. Utilizar somente graos de primeira qualidade: feijao tipo I, dos tipos carioquinha,
branco, roxinho, rosinha.

5.40. Pesos Minimos Das Porc¢oes Servidas:

5.40.1. A contratada deverd elaborar o cardapio dos pacientes, servidores e acompanhantes
contemplando as informacdes descritas no Anexo deste termo.

5.40.2. As porgOes de alimentos a serem servidas nas refeicoes deverao obedecer as
quantidades minimas estipuladas.

5.40.3. Devera ser fornecido a quantidade de alimentos estipulados por refeicao — Peso Bruto
per capta conforme valor caldrico total de acordo com o padrao de calérico minima.

5.41. Do Controle Da Distribuicao Das Refeicoes:

5.41.1. O controle da distribuicdo das refeicoes devera ser efetuado semanalmente, a ser
repassada a Contratada e se dara da seguinte forma:

5.41.1.1. Dos pacientes: Através de mapa diario de prescricao de dietas e mapa diario de
prescricao de dietas especiais devidamente assinado pelo setor requisitante;

5.41.1.2. Dos acompanhantes: Através de requisicao com os nomes dos acompanhantes



emitidos pelo setor requisitante e através de mapa de dietas dos acompanhantes
devidamente preenchido;

5.41.1.3. Dos servidores: Através de Lista Nominal Didria emitida pelo Servigo de Nutricao
da Maternidade, mediante escala dos setores.

5.41.1.4. A Administracdo nao se responsabilizard por refeigcoes distribuidas sem prévia
autorizacao escrita;

5.41.1.5. O controle da distribuicao da refeicdo devera ter o acompanhamento do
Responsavel técnico da empresa, o qual sera o Unico responsavel pelas ordens a seus
subordinados;

5.41.1.6. O responsavel técnico da empresa devera encaminhar, mensalmente, a Comissao
de Fiscalizagdo e Controle, relatdrio estatistico de controle de refeicbes fornecidas, o qual
sera conferido pela Fiscalizagdo e servira de base para fins de pagamento.

5.42. Da Equipe De Trabalho Exclusivamente Alocada Na Maternidade.

5.42.1. Para fins de execucao das refeices, a contratada devera manter os seguintes postos
de trabalho fixo na MMME:

TABEIA 14 - EQUIP}E DE TRABALHO EXCLUSIVAMENTE ALOCADA NA
MATERNIDADE / MAO - DE - OBRA A SER DISPONIBILIZADA
Carga Carga
. ga Horaria | Quantidade | Quantidade
Categoria . Horaria I .
. . Unidade ... . Semanal Postos de | Profissionai
Profissional Diaria da
. da Trabalho Por Posto
Categoria .
Categoria
Nutricionista . 44
RT* Diurno Servico| 8 HORAS HORAS 01 01
Técnico em | g 'ico | 18 HORAS .y 01 03
nutricao ervico HORAS
Copeiro . 44
Diurno Servico | 12 HORAS HORAS 02 04
Copeiro . 44
Noturno Servigo | 12 HORAS HORAS 02 04
. . . 44
Cozinheiro Servigo | 18 HORAS HORAS 01 03
Auxiliar de . 44
cozinha Servigo | 18 HORAS HORAS 01 03

5.42.2. Para melhor compreensao das atividades, destaca-se atribui¢cdes pertinentes a cada
funcao supracitada:

5.42.2.1. Nutricionista: esse profissional devera permanecer na MMME supervisionando a
preparacao da parcela de refeicdes produzidas na unidade, recepcionar recebimento de
refeicbes, acompanhar a prescri¢ao nutricional das pacientes, supervisionar a preparacgao de
mamadas, dentre outras inerentes a profissao.

5.42.2.2. Técnico em Nutricao: elaborar planilha de distribuicdo de refeigées conforme
prescricoes, acompanhar a distribuicao de refeicoes nos leitos, dentre outras inerentes a
profissao.

5.42.3. Copeiro: deverd distribuir refeicées a pacientes inclusive mamadas e aos demais
publicos do servigo. Deverd ainda servir sucos e caldos a qualquer momento sempre que
solicitado pela parturiente durante as 24 horas do dia, dentre outras inerentes a profissao.

5.42.4. Auxiliar de cozinha: devera atuar junto ao cozinheiro na preparacao das refeigcoes e
demais atividades inerentes a profissao.

5.42.5. Cozinheiro: devera preparar as refeigcées produzidas na MMME e demais atividades
inerentes a profissao.

5.42.6. Os técnicos da Equipe de Nutricdo e Dietética - END da Contratante deverdo ter
acesso ao estabelecimento dos fornecedores da Contratada, sendo acompanhados pelo
responsavel técnico da empresa, mesmo sem prévio aviso.

6. GESTAO DA CONTRATACAO



6.1. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacdo, que conterd informacbes acerca das obrigacGes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucgao do objeto, do plano complementar
de execucao da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.1.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos. (Lei 14.133, de 1%/04/2021, art. 117, caput).

6.2. Da Fiscalizacao

6.2.1. A empresa contratada ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, brigando-se
a prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pela Secretaria Municipal de
Saude - SEMUSA;

6.2.2. A execucgao das obrigacbes contratuais deste instrumento serd fiscalizada por servidor
(es) ou comissdo, doravante denominado (s) FISCAL (IS), designado formalmente, com
autoridade para exercer, como representante desta Secretaria, toda e qualquer acao de
orientacdo geral, observando-se o exato cumprimento de todas as cldusulas e condicoes
decorrentes deste instrumento, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas
observadas, conforme prevé os artigos. 117 e 140 da Lei 14.133, de 12/04/2021.

6.2.3. A existéncia da fiscalizagao da Secretaria ndo diminui ou altera a responsabilidade da
empresa contratada.

6.2.4. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.2.5. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei 14.133, de
12/04/2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.2.6. A supervisdo e certificacdo de recebimento dos servigos executados se dara por meio
de equipe designada pela Maternidade Mae Esperanga, que compora uma comissdo de
fiscalizacdo e/ou fiscal que serad designado(o) pela autoridade superior competente.

6.2.7. A Contratada deverda atender as solicitagées da Comissdo de Fiscalizagdo de Contrato
no que se refere a documentagédo de comprovacao de cumprimento do OBJETO deste Termo,
mantendo todos os mapas comprobatdrios em dia.

6.2.8. A Comissao de Fiscalizacao e/ou Fiscal do Contrato efetuardao a fiscalizacao do
fornecimento, a qualquer instante, solicitando a contratada, sempre que julgar conveniente,
informacgées sobre o seu andamento. A contratada deverda, entdo, prestar os esclarecimentos
necessarios e comunicar a Comissdo Fiscalizadora e/ou Fiscal do Contrato quaisquer fatos ou
anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final do
fornecimento;

6.2.9. A Comissao de Fiscalizagdo e/ou Fiscal do Contrato reservam-se o direito de exercer
completa fiscalizagcdao do fornecimento a ser realizado, obrigando-se a contratada a permitir a
entrada, a qualquer hora, de servidores designados por esta Secretaria Municipal de Satde,
nos locais de armazenamento, preparo e distribuicdao de suas instalagoes;

6.2.10. No desempenho de suas atividades, é assegurado a Comissao de Fiscalizacao e/ou
Fiscal do Contrato o direito de verificar e exigir a perfeita execucdao do contrato em todos os
termos e condicoes, inclusive todas as etapas da preparacao das refeicoes pela contratada;

6.2.11. A Comissdo Fiscalizadora e/ou Fiscal do Contrato tera, a qualquer tempo, acesso a
todas as dependéncias dos servicos da Contratada, reserva-se o direito de acompanhar
sempre que julgar necessario todas as etapas de execugdo dos cardapios nas instalagées da
contratada.

6.2.12. A qualquer tempo, a critério da Comissao de Fiscalizagdo e/ou Fiscal do Contrato,
podera solicitar andlises microbioldgicas e toxicoldgicas dos alimentos, e outras andlises dos
manipuladores e utensilios, devendo a mesma ser providenciada pela contratada, sem 6nus
adicional para a instituicao;

6.2.13. A Comissdo de Fiscalizacdo e/ou Fiscal do Contrato podera solicitar listagem de todos
0s géneros alimenticios, descartaveis e materiais de limpeza utilizados pela empresa
fornecedora, com a indicacao de seu fabricante, ou produtos, marca comercial e amostra dos
produtos;



6.2.14. A Comissdo de Fiscalizagdo utilizard para avaliagdo dos servigos de alimentacao, os
critérios contidos no roteiro de inspecao, da RDC n?® 63/2000 da ANVISA, que avalia a
qualidade, seguranca e os riscos apresentados quanto ao fornecimento das refeicoes.

6.2.15. A Vigilancia Sanitaria, da Secretaria Municipal de Saude reserva-se o direito de
fiscalizar e tomar as providéncias legais cabiveis, relacionadas a utilizacdo de alimentos ou
produtos considerados riscos a satde;

6.2.16. A acdo ou omissdo total ou parcial do 6rgédo fiscalizador nao eximira a contratada de
total responsabilidade de fornecer o objeto do contrato, com toda cautela e boa técnica.

6.2.17. Feita a entrega pela futura contratada, o contratante, por intermédio da Comisséo de
Recebimento e Fiscalizagdo das Unidades abrangidas pela contratagao, verificara a sua
conformidade quanto a qualidade e quantidade dos alimentos fornecidos, para a consequente
aceitagao/aprovacao dos mesmos de modo a comprovar o atendimento as especificagbes
estabelecidas no cardépio.

6.2.18. A obrigagdao do Municipio de fiscalizar, ndo exime a futura contratada de suas
responsabilidades diante dele e de terceiros;

6.2.19. Por ocasido da entrega, caso seja detectado que os alimentos estejam deteriorados,
fora dos padroes de higiene e qualidade de consumo ou em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, os servigos poderao ser rejeitados, no
todo ou em parte e fica a contratada obrigada a substitui-los imediatamente, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

6.2.20. A Fiscalizagdo, apds a entrega da alimentacdo deve ser feita pelo servidor
responsavel de cada Unidade de Saude, verificando se os mesmos estao de acordo com o que
fora solicitado, devendo a unidade de saude informar mensalmente por meio de relatdrio
quanto ao servigo de alimentacao prestado;

6.2.21. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

6.2.22. A contratada devera estar rigorosamente registrada e sem débitos com o Conselho
Regional de Nutricao e apta a servir refeicdes balanceadas, dentro dos padrdes nutricionais e
higiénicos;

6.2.23. O responsavel técnico da empresa, devera fazer visitas regularmente nos locais que
devem ser servidas as refeigdes, reportando-se a chefia local, coletando informagdes e
sugestoes, visando a melhoria da execucao dos servigos.

6.2.24. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.2.24.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.2.24.1.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.2.24.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do
posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos,
quando for o caso;

6.2.24.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucgdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.2.24.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e

6.2.24.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel
a verificacao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.2.24.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unidao (CND);

6.2.24.1.2.2, Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.2.24.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e



6.2.24.1.2.4. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.2.24.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.2.24.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;

6.2.24.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.2.25.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.2.24.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencgao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

6.2.24.1.3.5. Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.2.24.1.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingédo ou
rescisdao do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

6.2.24.1.4.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.2.24.1.4.2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

6.2.24.1.4.3. Extratos dos depédsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.2.24.1.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.2.24.1.5. Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 6.2.24.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.2.24.1.6. A Administragdo deverd analisar a documentagdo solicitada no item 6.2.24.1.2
acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.2.24.1.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacao de servigcos
contratados.

6.2.24.1.8. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.2.24.1.9. Para fins de comprovacgao da adogdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de
negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

6.2.24.1.9.1. Ndo haverad pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razédo do
cumprimento das obrigacOes previstas neste item.

6.2.25. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagbes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragéo.

6.2.26. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo
exclusiva de méao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.2.27. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.2.28. O descumprimento das obrigacOes trabalhistas ou a nao manutencao das condicoes
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das



demais sangoes.

6.2.29. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigactoes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.2.30. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.2.31. Nao havendo quitacao das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

6.2.32. Sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.2.33. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdoes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

6.2.34. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

6.2.35. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

6.2.36. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.2.37. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrugcdo Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forca da Instrucao Normativa Seges/Me n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.2.38. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos saldrios
e as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.3. Gestor do Contrato

6.3.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacOes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.4. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila;

6.5. As comunicagoes entre o érgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim;

6.6. O orgdao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.7. Preposto

6.7.1. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacao dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execucgao do servigco contratado.

6.7.2. Contratada nao estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execucao do
servigo.

6.7.3. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o



exercicio da atividade.
7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A emissdo da Nota Fiscal se dara apds conferéncia das quantidades produzidas de todos
os tipos de refeigOes e preparagoes dietoterdpicas servidas diariamente através dos:

a) Mapa Geral de Producgao, devidamente conferido e assinado pelo membro da comissao
de acompanhamento, fiscalizacao e recebimento dos servigos.

b) Mapa Analitico Financeiro, devidamente conferido e assinado pelo membro da comissao
de acompanhamento, fiscalizacao e recebimento dos servigos.

7.2. A empresa contratada estd apta a emitir a Nota Fiscal de Prestacdo de Servigos,
contendo todas as informacées do Mapa Analitico Financeiro e respeitando as seguintes
peculiaridades:

7.3. A Nota Fiscal apresentada para a Comissdao de acompanhamento, Fiscalizagdo e
recebimento, deverd estar acompanhada das seguintes certidoes:

a) Certiddao Negativa de Débitos Previdenciarios, Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;
b) Certidao Regularidade do FGTS;

c) Certidao Negativa de Agoes Trabalhistas;

d) Certidao Negativa de Tributos Estaduais;

e) Certidao Negativa de Tributos Municipais.

7.4. A Nota Fiscal apresentada para a Comissdao de acompanhamento, Fiscalizagdo e
recebimento, acompanhada das certidées acima elencadas, deverd apresentar também
documentacdo complementar de obrigacoes trabalhistas, conforme segue:

a) Comprovante de Pagamento de Saldarios referente ao més anterior ao fato gerador.

b) Coépia da GFIP completa, contendo Guia de Recolhimento, Protocolo da conectividade
social, Relatério Analitico da GRF, Relacdo dos Trabalhadores, Resumo do Fechamento,
Relatorio da Previdéncia Social, Resumo das Informacdes da Previdéncia.

7.5. No recebimento e aceitacao dos servigos sera observado, no que couber, as disposicoes
contidas nos artigos 140 da Lei 14.133, de 12/04/2021 e suas alteragdes.

7.6. Em caso de descumprimento do objeto a contratante podera reter a garantia prestada a
ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

7.7. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei 14.133, de 19/04/2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da Contratada decorrente do contrato.

7.8. O pagamento serd efetuado mensalmente mediante apresentacao da nota fiscal e/ ou
fatura pela contratada, com o quantitativo de alimentacdo pronta (unid.) no periodo,
devidamente atestadas pela Administracao, por servidor especialmente designado pela
autoridade competente e/ ou pelo Diretor da Unidade, que coordene a Unidade de Satde,
conforme disposto nos art. 140 da Lei 14.133, de 12/04/2021;

7.9. Apés o recebimento da referida prestacao de servico, objeto dessa contratacao, o
processo sera instruido com a respectiva Nota Fiscal/ Fatura, devidamente certificada pelo
setor competente com o registro de despesa devidamente liquidada e encaminhada para a
SEMUSA;

7.10. A Contratada devera emitir a fatura/nota fiscal em nome da Prefeitura do Municipio de
Porto Velho - Secretaria Municipal de Saide - SEMUSA - CNPJ n¢ 05.903.125/0001-45.
Endereco: Pca. Pe. Jodo Nicoletti, n® 826, Bairro Centro, Porto Velho/RO, CEP: 76.801-066;

7.11. O prazo para pagamento da Nota Fiscal, devidamente atestada pela CONTRATANTE,
sera de até 30 (trinta) dias, contados da data de sua apresentacao.

7.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

7.13. Nao serd efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto houver pendéncia de
liquidagdo da obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;



7.14. Caso se constate erro ou irregularidade na Nota Fiscal, a ADMINISTRACAO, a seu
critério, poderd devolvé-la, para as devidas corregoes, ou aceita-las, com a glosa da parte que
considerar indevida;

7.15. Ocorrendo erro no documento da cobranca, caso a Administracao opte por devolver, o
pagamento sera sustado para que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o
prazo para o pagamento a ser contado a partir de data da reapresentacao do mesmo;

7.16. Na hipotese de devolucdo, a Nota Fiscal sera considerada como néo apresentada, para
fins de atendimento das condi¢des contratuais;

7.17. A administracao nao pagard, sem que tenha autorizagédo prévia e formalmente, nenhum
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, seja ou nao instituicées
financeiras, a excecdo de determinacoes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgao;

7.18. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia,
pela contratada, de prazo de pagamento, serao de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. A ADMINISTRACAO efetuard retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicées sobre
todos os pagamentos a CONTRATADA, sendo condicao para o pagamento do valor constante
de cada Nota Fiscal, a apresentacao de Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Certidao
Negativa da Receita Federal e Certidao Negativa da Receita Estadual - SEFIN, Certidao
Negativa Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (Lei 12.440), podendo ser
verificadas nos sitios eletronicos.

7.20. A Nota Fiscal deverd indicar o numero da Nota de Empenho correspondente, os
numeros da Conta-Corrente, Agéncia e Banco para emissdo da respectiva Ordem Bancaria de
Pagamento;

7.21. DA CONTA VINCULADA - BLOQUEIO PARA MOVIMENTACAO

7.21.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.21.2. As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos
trabalhistas de que trata este item, em relacdo a mao de obra da CONTRATADA para prestar
servicos de forma continua, por meio de dedicacdao exclusiva de mado de obra, serao
destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Administracdo em Conta depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao, aberta em nome da CONTRATADA.

7.21.3. A CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacoes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.21.4. A CONTRATADA deverd, no ato da regularizacdo da Conta depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacao, apresentar termo de autorizacao que permita a que
CONTRATANTE tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacao dos
valores depositados mediante autorizagdo do 6rgédo contratante, conforme modelo abaixo:

MODELO:

AUTORIZACAO
A Agéncia da Instituicao Financeira:(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em cardter irrevogavel e irretratdvel, que a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL solicite a essa agéncia
bancéria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de
movimentacgdo financeira na Conta depdsito Vinculada — bloqueada
para movimentacao n? - bloqueada para movimentacao, de minha
titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato
n /, firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem
como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta depdsito
Vinculada — bloqueada para movimentacao, extratos e
movimentagoes financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras.

Atenciosamente,




(local e data)
Assinatura do titular da Conta depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacao

7.21.5. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por falta
da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

7.21.6. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 139 salario
e rescisao contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundidrias e previdencidrias, que serao depositados pela contratante em conta depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, os quais somente serdao
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

7.21.7. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 serd igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracgao, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da licitagao e
sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

a) 132 (décimo terceiro) salario;

b) Férias e um tergo constitucional de férias; Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisées
sem justa causa; e,

c) Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.21.8. Os percentuais de provisionamento estao discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM PERCENTUAIS
132 (décimo
terceiro) salério

Férias 1/3
Constitucional

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

12,10% (doze virgula dez por cento

Multa sobre
FGTS e
contribuigao
social sobre o
aviso prévio | 5,00% (cinco por cento)
indenizado e
sobre aviso
prévio
trabalhado
SUBTOTAL 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do
Submédulo 2.2
sobre férias 1/3
(um 7,39% (sete virgula | 7,60% (sete virgula | 7,82% (sete virgula
terco)constitucionakrinta e nove por cento) sessenta por cento) | oitenta e dois por cento)
de férias e 13°
(décimo terceiro)
salario*

32,82% (trinta e dois|33,03% (trinta e | 33,25% (trinta e trés
TOTAL virgula oitenta e dois | trés virgula trés por | virgula vinte e cinco por
por cento) cento) cento)

7.21.9. O saldo da conta depdsito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanca pro
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
CONTRATANTE e instituigdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcao implicarda a
revisdo do Termo de Cooperacgdo Técnica.

7.21.10. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta depdsito vinculada, deixarao de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a CONTRATADA.



7.21.11. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizacdo da
conta depodsito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores
depositados.

7.21.12. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancdaria para operacionalizacdo da
Conta deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao poderdo ser previstos na proposta
da CONTRATADA.

7.21.13. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancaria para operacionalizacdo da
Conta deposito Vinculada — bloqueada para movimentagao poderao ser previstos na proposta
da CONTRATADA.

7.21.14. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta depédsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagOes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situacodes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.21.15. Na situagao do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

7.21.16. Somente apos a confirmacdo da ocorréncia da situacao pela CONTRATANTE, serd
expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta depdsito
vinculada, que serda encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatoérios pela CONTRATADA.

7.21.17. A autorizacao de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

7.21.18. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo de 3 (trés)
dias tuteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacao das obrigacoes trabalhistas.

7.21.19. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta: O fornecedor sera selecionado
por meio da rpalizagéo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.1.2. O regime de execucao do contrato sera: Empreitada por Preco Unitario, tendo em
vista a imprevisibilidade quanto a demanda que sera efetivamente executada durante o
periodo contratado. Aludida definicdo visa possibilitar que somente sejam efetuados
pagamentos relacionados a servicos efetivamente prestados.

8.2. Dos documentos a serem apresentados junto a Proposta de Precos: Em
atendimento a IN 05/2017, as licitantes deverao encaminhar, junto a sua Proposta
de precos, quando convocada pelo(a) Agente de Contratacao/Pregoeiro(a), as
licitantes encaminhem suas Planilhas de Composicao de Custos e ainda, os
seguintes documentos:

I. Declaracao informando o enquadramento sindical do licitante, relacionando qual a
atividade econdémica preponderante e a justificativa para adogédo do instrumento coletivo do
trabalho em que se baseia sua proposta;

II. Cépia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual o licitante declara ser
enquadrado;

III. Cépia do Acordo, Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante para a elaboracao da planilha de custos e formacao de precos que embasam o valor
global ofertado; e

IV. Declaragdo de que é responsabilidade pela veracidade das informagbes prestadas,
assumindo a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento sindical ou
fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a
vigéncia contratual, sujeitando-se as sancbes previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei
14.133, de 19/04/2021. (Modelo Anexo ).



8.3. Planilha de custo e formacao de preco

8.3.1. As licitantes deverao elaborar e apresentar junto a sua proposta de precos, a(s)
planilha(s) de composicao de custos, em conformidade com os custos empregados em sua
proposta e nos termos dos modelos constantes dos Anexos II - A, II - B e Il - C do
referido Instrumento;

8.3.2. A elaboracgdo da proposta devera obedecer ao disposto na Instrugdo Normativa n2 05
de 16/05/2017 e suas alteragoOes, consignando obrigatéria e expressamente o detalhamento
de todos os elementos que formarao o precgo final de venda do servigo proposto;

8.3.3. Para fins de julgamento das propostas, respeitando-se os preceitos, constitucionais
esculpidos no art. 37, inciso XXI e do art. 67 da Lei 14.133, de 19/04/2021, preservado o
principio da isonomia entre os licitantes. As Planilhas de Custos e Formacao de Precos
deverdo conter o detalhamento dos custos que compodem o respectivo prego/més, e serao
levados em consideracgao:

8.3.3.1. Valor da remuneragao dos profissionais envolvidos nos servigos devera ser conforme
o ultimo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da Categoria (CCT);

8.3.3.2. Valor dos encargos sociais e trabalhistas incidentes, com base na legislacao em
vigor, sobre o valor da remuneracao;

8.3.3.3. Valor na composicao dos precos e dos quantitativos dos insumos;

8.3.3.5. Valor dos percentuais dos tributos e suas incidéncias, com base na legislagdo em
vigor;

8.3.6. Para efeito de isonomia, a concessao de vale-transporte e vale-refeicdo terd como base
0s seguintes quantitativos e valores mensais:

8.3.6.1. O valor mensal minimo para o vale-refeicdao é o estabelecido na Convengdo Coletiva
ou Dissidio Coletivo da categoria;

8.3.6.2. Fornecimento do Vale-transporte sera de acordo com o que determina a LEI N¢
7.418 de 16 de Dezembro de 1985 e DECRETO n? 95.247 de 17 de Novembro de 1987.

8.4. Da exigéncia de Habilitacao:

8.4.1. Para fins de habilitacao no certame decorrente deste instrumento, as licitantes
deverdao comprovar habilitacao juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, qualificagao
Economico-Financeira e Qualificacao Técnica, em conformidade com os artigos 62 a 69 da
Lei 14.133, de 19/04/2021.

8.5. Qualificacao Técnico-Operacional

8.5.1. Qualificacao Técnica da Contratada: Conforme autoriza o art. 67 da Lei 14.133, de
19/04/2021, deverd constar do Edital que regerd a licitacdo decorrente deste Termo, a
obrigatoriedade da licitante apresentar, na fase de habilitacdo, documentos aptos a
demonstrar a sua capacidade técnico-profissional e técnico-operacional, por meio da
exigéncia dos documentos abaixo elencados.

8.5.2. A comprovacao da aptidao da empresa para o desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da contratacdo sera exigida por meio da apresentacdo de Atestado(s)
ou Certidao(des) de execucgao de servigos, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que demonstre(m) a execuc¢ao, com desempenho satisfatério.

8.5.2.1. Para comprovagdo de experiéncia anterior em projetos similares: Os licitantes
deverdo comprova experiéncia na execucao de servigcos similares de complexidade
Fornecimento de refeicbes hospitalares, mediante a apresentacdo de atestado(s) e/ou
certidao(des), expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado. Serao aceitos,
para atendimento desta exigéncia, outros documentos, desde que emitidos na forma do §32
do art. 88 dal.ei 14.133, de 12/04/2021.

8.5.2.2. Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverdo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdao e endereco da emitente, o nome
completo do signatario, observado o artigo 70 da Lei 14.133, de 12/04/2021.

8.5.3. Certidao do Registro dos responsaveis Técnicos (s), (1 profissional Graduado em
Nutricao) junto ao respectivo 6rgdo, com a indicacdo do objeto social compativel com as
atividades do objeto da licitacdo do presente certame emitida pelo Conselho Regional de
Nutrigao.



8.5.4. A comprovacgdo que possui ou dispoe do responsavel técnico, devera ser feita por meio
de Contrato de Prestacao de Servigos, Ficha de Registro de Empregado e/ou se for sécio da
empresa, através de Contrato Social e/ou alteragdo contratual ou por meio de indicagdo do
profissional acompanhada de declaragdo de anuéncia do encargo pelo profissional ou
qualquer outro meio legal admitido pelo ordenamento juridico.

8.5.5. Licenca de Funcionamento (Alvara Sanitario), atualizada, ou cadastramento definitivo
emitido por érgdo de Vigilancia Sanitdria local do fornecedor proponente.

8.5.7. Caso julgue necessario, no curso da licitacgdo a Administracdo podera realizar
diligéncias, podendo para tanto solicitar informagdes e/ou documentos complementares
aquele(s) apresentados pela licitante para fins de habilitacdo, em especial acerca da
qualificacao técnica, a exemplo de Notas Fiscais que comprovem a execucdo dos servigos
atestados.

8.6. Dos beneficios da Lei 123/2006 e suas alteracoes

8.6.1. Quanto a ~aplicag&o dos beneficios CONDICIONADAS AS NORMAS DA LEI N¢ 123/2006 E
SUAS ALTERACOES, para fins de participacao nesta Licitacao, os quantitativos do objeto deste
termo estao classificados da seguinte forma:

a) ITEM/LOTE COM VALORES ACIMA DE R$ 4.800.000,00 (quatro milhoes e oitocentos mil
reais), sendo eles destinados a AMPLA CONCORRENCIA, cujo o valor exceda a receita anual
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como Empresas de Pequeno Porte, aplica-se a regra
do art. 42 da Lei 14.133, de 19/04/2021, devendo a licitante apresentar declaracao de observancia
desse limite para fins de habilitagcao para a licitacao.

b) Primando pelo principio da boa-fé, caso os documentos nao sejam suficientes, a titulo de
diligéncia, serao solicitados a critério da Administracio documentos comprobatorios de
atendimentos para complementacao de informacoes, quando for o caso. Ficando resguardado a
Administracao solicitar documentos que comprovem a veracidade da declaracao).

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa prévia de valor da contratacdo foi realizada pela Secretdria Municipal de
Saude e considerou os precgos de insumos e a composi¢do de custos relativos a mado de obra,
conforme documentos constantes dos autos respectivos e detalhamento inserido no Anexo 11
do referido instrumento.

9.2. O valor total estimado para a contratacado é de R$ 6.138.621,24 (Seis milhoes cento e
trinta e oito mil seiscentos e vinte e um reais e vinte e quatro centavos).

10. OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. Obrigacoes da Contratada

10.1.1. Preparar a alimentacao com produtos comprovadamente de primeira qualidade, dentro do prazo
de validade, fresco, in-natura, de acordo com as resolugOes de vigilancia sanitaria, cdédigo de defesa ao
consumidor, Resolugdao - RDC (ANVISA) N¢ 216, de 15/09/2004 e RDC (ANVISA) N2 275/2002 e demais
normas pertinentes, condigdes estas extensivas aos fornecedores que abastecerao a contratada. Caso a
CONTRATANTE detecte qualquer irregularidade exigira a imediata substituicao dos alimentos;

10.1.2. Executar o fornecimento, nos termos propostos, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel
cumprimento das obrigacdes pactuadas, sob pena de responsabilizacdo e rescisao contratual, pelo seu
descumprimento;

10.1.3. Responsabilizar-se por qualquer dano eventualmente causado a usudarios dos servigos, bem como a
terceiros, por ocasiao da execucao dos mesmos, tais como: ingestao de alimentos de qualidade duvidosa,
estragados, fora do prazo de validade, acidentes durante o transporte dos alimentos, etc, sem 6nus para a
CONTRATANTE. Responde ainda a contratada por quaisquer danos pessoais e/ou materiais que seus
empregados ou prepostos causarem as Unidades Solicitantes;

10.1.4. Manter as instalagoes fisicas em perfeitas condi¢cdes de higiene, assegurando a Administracdo, a
qualquer tempo, o direito de fiscalizar as instalagdes e/ou solicitar vistoria da Vigilancia Sanitaria;

10.1.5. Garantir a qualidade dos servigos prestados, respondendo, na forma da Lei, por quaisquer danos
decorrentes da mé execucgdo do objeto contratual;

10.1.6. Realizar atendimento de segunda a domingo, e, para atender o servigo, devera possuir
funcionarios efetivos, devidamente registrados em carteiras, incluindo um profissional Nutricionista com o
devido registro no Conselho de Nutricao;



10.1.7. Manter a equipe solicitada nesse instrumento para preparacao e distribuicao das refeicdes na
MMME no total de postos de trabalho determinados, devendo suprir auséncias de seus servidores de modo
a nao prejudicar a execugao contratual.

10.1.8. Nao subcontratar em parte ou no todo o contrato oriundo destes servigos.

10.1.9. Enviar a documentacdo de liquidacdo de fatura para fins de pagamento, sendo isso, de inteira
responsabilidade da futura contratada;

10.1.10. Selecionar, contratar e capacitar o pessoal que prestara os servicos;

10.1.11. Responsabilizar-se pelo pagamento de seus funcionarios, prestadores de servigos e fornecedores
e ainda, por todos os encargos incidentes sobre a remuneracao, observando as leis trabalhistas,
previdencidrias, assistenciais e sindicais sendo considerado, como uUnica empregadora, sem que haja
vinculo de solidariedade empregaticio deste Municipio;

10.1.12. Fornecer e manter as suas expensas, todos os materiais de protecdo e seguranca indispensaveis
para a execugao dos servigos que assim o exigirem, em quantidades compativeis com o numero de
funcionarios que atuardo na execucgao dos servigos;

10.1.13. A contratada garantird a boa qualidade, assepsia e integridade dos alimentos durante o
deslocamento até a entrega;

10.1.14. O(s) Alimento(s) a serem adquiridos devem ser aqueles que constam no cardapio sugerido,
atendendo aos padroes de identificacdo e qualidade dispostos na legislacdao de alimentos, estabelecidos
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e do Ministério da Satde (MS);

10.1.15. Nao serdo admitidos, para efeito de recebimento, itens que estejam em desacordo ou conflitante
com quaisquer especificacdes prescritas neste Termo de Referéncia e em desconformidade com os anexos
da mesma;

10.1.16. Permitir e assegurar a CONTRATADA o direito irrestrito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar
desfazer ou refazer qualquer servico que nao esteja de acordo com as especificagoes;

10.1.17. Prestar a Secretaria Municipal de Saude - SEMUSA, todos os esclarecimentos necessarios a
execucgao dos servigos;

10.1.18. Responsabilizar-se-4 perante a contratante pela qualidade dos produtos oferecidos nas refeigdes;

10.1.19. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pela Comissao de Fiscalizagdo e/ou fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

10.1.20. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.21. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

10.1.22. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além
de prové-los com os Equipamentos de Protecgdo Individual - EPI, quando for o caso;

10.1.23. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo
as Unidades de Satude para a execugao do servigo;

10.1.24. Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

10.1.25. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

10.1.26. Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas,



todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

10.1.28. Executar os servicos de producdo de refeicbes e de dietoterapica, de acordo com a legislacao
vigente para este fim, e determinacdes da Administracdo da Maternidade;

10.1.29. Informar a contratante, registro didario em mapa com numero de dietas liberadas para pacientes,
através da tomada de prescrigoes dietéticas dos mesmos;

10.1.30. Caso a Contratada nao comprove a manutencao das condi¢cées de habilitacao durante a execucao
contratual, constituir-se-a inexecugdo parcial do contrato, incidindo as sanc¢des cabiveis;

10.1.31. Indicar, na proposta, o sindicato e o acordo, convencao coletiva ou sentenca normativa que rege
as categorias profissionais que executarao os servigos e as respectivas datas-base e vigéncia, com base no
Cddigo Brasileiro de ocupagoées — CBO;

10.1.32. Submeter a Contratante, antes do inicio da execucdo dos servigos, a relagao de empregados a
serem alocados nos postos de trabalho, assim como toda a documentacgao pertinente;

10.1.33. Implantar, de maneira adequada, a planificacao, execucao e supervisao permanente dos servigos,
objetivando a obtencdao de uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo em perfeita ordem todas as dependéncias dos prédios abrangidos pelo contrato;

10.1.34. Cumprir horéarios e periodicidade para a execucgao dos servigos fixados pela Administragao e em
consonancia com a fiscalizacdo do contrato;

10.1.35. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, efetuando a reposicao imediata de mdo de obra em caso de auséncia ou greve da
categoria, através de esquema de emergéncia;

10.1.36. Substituir imediatamente, sempre que exigido pela fiscalizacao do contrato e independentemente
de qualquer justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
Contratante ou ao interesse publico;

10.1.37. Cumprir, além dos postulados legais vigentes em ambito municipal, estadual e federal, as normas
de seguranca da Administracdo, inclusive quanto a prevencao de incéndios e as de seguranca e medicina
do trabalho;

10.1.38. Instruir seus empregados quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Administragao;

10.1.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
além dos utensilios e equipamentos nas quantidades e qualidades adequadas, com observancia as
recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

10.1.40. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execuc¢do dos servicos em perfeitas
condicbes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos da contratada devem ser dotados de sistemas de protecao, de modo a evitar danos
a rede elétrica;

10.1.41. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, a fim de que néo
sejam confundidos com similares de propriedade da Administracao;

10.1.42. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
da Administracgao;

10.1.43. Submeter a apreciacdo da Contratante, para aprovacao, amostras dos uniformes que serdo
fornecidos aos empregados envolvidos na execucao do contrato, podendo ser solicitada a substituicao
daqueles que nao atenderem as especificagoes.

10.1.44. Os empregados deverao estar com o uniforme completo desde o primeiro dia da prestacao do
Servico;

10.1.45. Caberd a Contratada garantir que seus empregados se apresentem diariamente com o uniforme
completo e em adequadas condicoes de conservacao e limpeza;

10.1.48. Manter os funcionarios uniformizados em um sé padrao, adequado as atividades e compativel
com as estagdes do ano;

10.1.46. Identificar seus empregados com crachd, que devera conter o nome da empresa prestadora, foto
recente do empregado, nome completo e, em destaque e facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser



identificado o funcionario. O cracha deverd ser utilizado diariamente e durante todo o expediente;

10.1.47. A Contratada devera substituir os uniformes a cada 06 (seis) meses, a contar do ultimo
fornecimento ou substituicao;

10.1.48. No caso de novas contratagdoes, a Contratada terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para
fornecimento dos uniformes;

10.1.49. Nao repassar a seus empregados os custos dos uniformes, exceto em caso de extravio ou
destruigao intencional;

10.1.50. Fornecer EPI (Equipamentos de Protecao Individual) a seus empregados, impondo penalidades
aos que se negarem a utiliza-los, se for o caso de obrigatoriedade;

10.1.51. Realizar, as suas expensas, sempre que necessario e em funcao de atualizagées tecnoldgicas e/ou
alteracoes de processos de trabalho, o treinamento e reciclagem dos funciondrios alocados para o
contrato, visando manter o nivel dos servigos contratados;

10.1.52. Se necessario, e a critério da Contratante, podera ser solicitada a execucgdo dos servigos em dias
e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente a Contratada,
podendo, nesse caso, haver compensacgao de horario;

10.1.53. Executar os servigos nos novos enderecos, em caso de mudancga de sede da Maternidade, desde
que localizadas no mesmo municipio;

10.1.54. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios
no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado;

10.1.55. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local do trabalho durante toda sua jornada normal, fiscalizando e ministrando
orientacOes que se fizerem necessarias.

10.1.56. Nomear PREPOSTO, aceito pela Administracao, no local da prestacao do servigo, para manter
contato com o fiscal da Contratante, solicitando as providéncias necessarias ao bom andamento dos
servigos, recebendo as reclamacgoes vindas da Administragcdo e tomando as medidas cabiveis para a
solugao das falhas detectadas;

10.1.57. O Preposto devera exercer a supervisdo e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento
das atividades diarias, jornada de trabalho, utilizagdo de uniformes e crachdas, respondendo por todos os
atos e fatos gerados ou provocados pelos empregados da Contratada;

10.1.58. Os empregados alocados para a execugao do contrato estarao hierarquicamente subordinados ao
Preposto;

10.1.59. Essa supervisdo sera de inteira responsabilidade da Contratada, ndo se fazendo necessaria
qualquer manifestagdo da Contratante sobre a sua requisicao, cabendo a Contratada apropriar este custo
nas Despesas Operacionais;

10.1.60. O preposto serad responsavel por:

10.1.60.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua
realizacao;

10.1.60.2. reportar-se, sempre dque houver necessidade, ao fiscal de contrato designado pela
Administracao;

10.1.60.3. Providenciar e manter, permanentemente atualizado, um Livro de Ocorréncias composto de
duas partes com as seguintes finalidades: na primeira parte serdao obrigatoriamente registradas pela
Contratada, as ocorréncias observadas na execuc¢do dos servigos, as respostas as consultas formuladas
pela Contratante e as solugdes adotadas quanto as determinagles recebidas; na segunda parte serao
obrigatoriamente registradas pela Contratante as orientacoes dadas, as respostas as consultas formuladas
pela Contratada, o juizo formal sobre o andamento dos servicos, a qualidade da execugdo e as suas
determinacoes.

10.1.61. O preposto devera fornecer numero de telefone fixo, mével e fax, bem como endereco eletrénico,
objetivando a comunicacao rapida no que tange aos servigos contratados;

10.1.62. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidente de trabalho, responsabilizando-se
também pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugao
contratual, conforme exigéncia legal;



10.1.63. Assumir toda a responsabilidade e tomar todas as medidas necessarias ao atendimento de seus
empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, assumindo, ainda, as
responsabilidades civil e penal e demais sancoes legais decorrentes do descumprimento dessas
responsabilidades;

10.1.64. Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da contratante e/ou
terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

10.1.65. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a contratante e/ou terceiros por seus empregados, dolosa ou culposamente, em razao de agao
ou omissao da Contratada ou de quem em seu nome agir;

10.1.66. Informar a seus empregados sobre as normas repassadas pela Administracdo da Maternidade,
inclusive das proibicoes e seus deveres;

10.1.67. Manter, durante toda execucao do contrato, todas as condi¢coes de habilitagao e qualificacao
exigidas na licitacao;

10.1.68. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo responsavel pelo
pagamento dos salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas,
fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros e indenizacdes, taxas e tributos pertinentes — conforme
a natureza juridica da Contratada - incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da Contratada para com esses encargos nao transfere a Contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, e ensejara rescisao contratual caso a Contratada,
mesmo apods notificada, permanega inadimplente. Fica esclarecido que ndo se estabelece, por forca da
prestacao do servico, qualquer relacao de emprego entre a Contratante e os empregados disponibilizados
pela Contratada.

10.1.69. Comprovar o cumprimento, das obrigacoes trabalhistas e sociais conforme IN 05/2017 para a
parcela de servidores exclusivamente alocados ao contrato que atuardo nas dependéncias da MMME:

A) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

a.1l. Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

a.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

B) Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

b.2. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

C) Entrega, quando solicitado pela Administracao, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo
contratante;

c.2. Coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste
como tomador o érgao ou entidade contratante;

c.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos
a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

D) Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente



homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. Guias de recolhimento da contribuicédo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;
d.3. Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.1.70. Devera a contratada apresentar mensalmente, refente a todos os seus trabalhadores:

a) Coépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) Cépia do comprovante de Declaracao a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancéria ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela Internet;

d) Recolhimento do FGTS referente ao més anterior, quando solicitado pela Administragao, por meio dos
seguintes documentos:

e) Coépia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SFIP (RE);

f) Cépia do protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);

g) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela internet.

h) Pagamento dos salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

i) Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacao, quando cabivel;

j) Pagamento do 132 salério;

k) Concessédo de férias e correspondente pagamento de adicional de férias, na forma da Lei;

1) Realizacdo de todas as devidas anotacOes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, conforme
legislacao e/ou solicitacao da fiscalizacao do contrato;

m)Utilizacao de folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrénico ou por outro meio que ndo seja
padronizado.

n)Até que a Contratada faca tal comprovacdo, a Contratante reterd a garantia prestada, podendo, ainda,
utilizd-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em
até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme IN SLTI/NPOG 05/2017 e suas
alteracoes.

o)Sempre que houver demissdao e admissao de novo trabalhador devem ser observadas todas as condigoes
de habilitacao e qualificacao exigidas neste termo.

10.1.71. A CONTRATADA deverda cumprir a cota, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

10.1.72. A CONTRATADA deverd cumprir a cota, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a
reserva de cargos, que dentre os (as) aprendizes a serem contratados (as) devera ser priorizado (a)
adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situacao de vulnerabilidade ou de risco social, nos termos
do art. 53, caput, incisos I a III, §§ 12 e §29, do Decreto Presidencial n. 9.579/2018, com redacao conferida
pelo Decreto n2. 11.479/2023;

10.1.73. A CONTRATADA devera orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n®
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha
acesso por forga da execucao deste contrato.

10.1.74. Alvara Sanitario (Execucgdo Contratual): A empresa vencedora do certame terd o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da assinatura do contrato, para apresentar o Alvara Sanitario emitido pela
Agéncia Estadual de Vigilancia Sanitaria (AGEVISA), especifico para as instalacdes onde o servigo sera
executado nas dependéncias da Contratante. A ndo apresentagdo do documento no prazo estipulado
constitui inexecugao contratual, sujeitando a contratada as sangoes cabiveis.

10.2. Obrigacoes da Contratante:

10.2.1. A supervisdo dos servigos da contratada, através de seu quadro técnico que devera periodicamente
encaminhar relatérios desta supervisao aos seus superiores hierarquicos;

10.2.2. Controle estatistico dos servicos realizados;
10.2.3. Emitir requisicao para acompanhantes autorizados;

10.2.4. Emitir Lista Nominal Diaria do quantitativo de refeigées para servidores, devidamente autorizado
pela Direcao da Maternidade;

10.2.5. Tomar todas as providéncias administrativas cabiveis, levando a conhecimento da Autoridade
Administrativa o que ultrapassar sua competéncia;



10.2.6. Prestar as informacgbes e os esclarecimentos necessarios ao fiel cumprimento do contrato que
venham a ser solicitados;

10.2.7. Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento, e cumprir com as disposigoes
editalicias e contratuais;

10.2.8. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos que forem executados e/ou entregues de forma diversa
da especificada neste Termo de Referéncia;

10.2.9. Acompanhar e fiscalizar os servigos através da Comissao de Fiscalizagdo e/ou Fiscal do Contrato e
aplicar punigées, quando for o caso, de forma prevista neste termo de referéncia em desfavor da
contratada sempre que esta der causa, sem prejuizo das sangoOes legais aplicaveis ao caso concreto,
inclusive danos causados aos usuarios dos servicos, em virtude da mé execucdo destes, ressalvados os
casos fortuitos ou de forga maior;

10.2.10. Notificar a contratada por escrito sobre imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas na
execucdo dos servicos;

10.2.11. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.12. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.13. Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados;

10.2.14. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias conforme determina o Inciso XI do artigo 92 da Lei
14.133, de 19/04/2021.

11. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E APLICACAO DA SANCOES

11.1. A contratada que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas ou infringir os preceitos
legais, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados, aplicar-
se-do, conforme a natureza e gravidade da falta cometida, sem prejuizo de outras sancbes pertinentes a
espécie prescrita pela Lei 14.133, de 12/04/2021 e no Decreto Municipal n? 18.892/2022, e previstas no
Edital e/ou contrato, as seguintes penalidades:

11.1.1. Adverténcia e anotacéo restritiva no Cadastro de Fornecedores;

11.2. No caso de ndao cumprimento do prazo de entrega ou execucdao do objeto licitado, sera aplicavel a
CONTRATADA multa moratdria de valor equivalente a 2% do valor contratual global;

11.3. Pela inexecucgao total ou parcial do contrato, o Municipio de Porto Velho, garantida a prévia defesa,
podera aplicar a CONTRATADA as sancles previstas no artigo n®. 156 dalei 14.133, de 19/04/2021,
conforme enseje a situacao, ficando estabelecido que havendo penalidade que culmine na aplicacdao de
multas, estas serdao no importe de até 30% do valor contratual global, no caso de inexecucao total, ou até
10% do valor inadimplido, na hipdétese de inexecugao parcial;

11.4. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratual global quando a contratada ceder o contrato,
no todo ou em parte, a pessoa fisica ou juridica, sem autorizacdo da contratante, devendo reassumir o
contrato no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da aplicagdao da multa, sem prejuizo de outras
sancgoes contratuais;

11.5. Suspensao do direito de participar em licitacdes/contratos de qualquer d6rgdo da Administracao
Direta ou Indireta, pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da CONTRATADA, ocorrer a
suspenséo, e se for o caso, descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Porto Velho,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes de punigdo ou, ainda, até
que seja promovida a reabilitacdao perante a autoridade que aplicou a penalidade;

11.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com 6rgaos da Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que seja promovida a reabilitacdao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contrato ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no
inciso anterior;

11.6.1. Suspensao temporaria em participar de licitagdo e contratar com Administracdo Direta e Indireta,
aplicados conforme a seguinte gradacao das faltas cometidas:



a) Gravissima: 5 (cinco) anos, mais Declaragdo de Inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica. Compreende os casos de crime na execugdo do contrato, inexecucao total e a
recusa em assinar o instrumento contratual;

b) Grave: 4 (quatro) anos. Compreende os casos de retardamento da execucao do objeto com prejuizo a
Administracao;

c) Retardamento da execucao do objeto, sem prejuizo a Administragao: 3 (trés) anos;

11.7. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo;

11.8. No caso em que a CONTRATADA venha apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficard impedida de licitar e
contratar com a Administracdo e serd descredenciada do Cadastro de Fornecedores da Prefeitura
Municipal de Porto Velho, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e
das demais cominacodes legais;

11.9. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega dos materiais/servigos, advir de
caso fortuito ou motivo de forca maior;

11.10. A solicitagao de prorrogacao, contendo o novo prazo para entrega dos materiais/servigos, devera
ser dirigida a Secretaria, no horario das 8 h as 14 horas (horario local), até a data de vencimento do prazo
de entrega inicialmente estipulado, ficando a critério da Secretaria a sua aceitagdo;

11.11. Da sancao aplicada cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis da notificagdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sancao, ficando sobrestada até o julgamento do pleito, nos termos do artigo
165, Lei 14.133, de 12/04/2021.

11.12. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Porto Velho/RO, e no caso de suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Termo de Referéncia e seus anexos e demais
cominacgoes legais.

11.13. Com fundamento no artigo 1562, § 42 da Lei 14.133, de 12/04/2021, ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido, Orgéos, Entidades Publicas e a Municipalidade e ser4 descredenciada do SICAF e
do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 3 (trés) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo da rescisao unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre
o valor total da contratacao, a CONTRATADA que:

11.13.1. Apresentar documentacao falsa;
11.13.2. Fraudar a execucgao do contrato;
11.13.3. Comportar-se de modo inidéneo;
11.13.4. Cometer fraude fiscal;
11.13.5. Fizer declaracgao falsa.

11.14. Para os fins do item 12.13.3, reputar-se-do inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 337-H,
paragrafo inico, 337-L e 337-M, paragrafo tnico, da Lei 14.133, de 19/04/2021.

11.15. Com fundamento nos artigos 156 e 162, incisos I a IV, da Lei 14.133, de 19/04/2021; e no art. 1562,
§ 49 da Lei 14.133, de 12/04/2021 nos casos de retardamento, de falha na execucdo do contrato ou de
inexecucao total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada, isoladamente,
ou juntamente as multas definidas nos itens “11.3”, “11.4”, e nas tabelas 2 a 3 abaixo, com as seguintes
penalidades:

I. Adverténcia;

II. Suspenséao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragao do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), Orgaos, Entidades Publicas e a Municipalidade, por prazo nédo
superior a 2 (dois) anos;

III. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso
anterior.

11.16. No caso de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditorio, a CONTRATADA
estard sujeita a aplicacdao de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato.



11.17. Configurar-se-a o retardamento da execugao quando a CONTRATADA:

a) Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 7 (sete) dias contados da data da

ordem de servico;

b) Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias seguidos ou

por 10 (dez) dias intercalados;

c¢) No caso do cometimento das infragdes elencadas nos subitens “11.13.1” e “11.13.2” acima, a contratada

podera ser sancionada com multa de até 5% do contrato.

11.18. A falha na execucgédo do contrato estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em, pelo
menos, uma das situagOes previstas na tabela 3 do item 7, respeitada a graduacao de infragcoes conforme

tabela 1 deste item, e alcancar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

TABELA 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO

1 2

2 3

3 4

4 5

5 8

6 10

11.19. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo podera aplicar

multas conforme a graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:

TABEILA 2
GRAU CORRESPONDENCIA (R$)
1 300,00
2 500,00
3 700,00
4 900,00
5 2.000,00
6 5.000,00
TABELA 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permltu". a presenca de empregado nao Por empregado
uniformizado ou com  uniforme
. ou por

1 manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1 |ocorréncia
sem cracha.

2 Manter empregado sem qualificacao 1 Por empregado
para a execucao dos servigos. e por dia
Executar servico incompleto, de baixa
qualidade, paliativo, substitutivo como
por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposicao

3 complementar. 2 |Por ocorréncia
Fornecer informacgao falsa de servigo
ou substituir material licitado por

4 outro de qualidade inferior. 2 |Por ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo Por di -
motivo de forga maior ou caso fortuito, o a e po

. posto

5 os servigcos contratados. 6

6 Destruir ou danificar documentos por 3 Por ocorréncia
culpa ou dolo de seus agentes.

Utilizar as dependéncias da

7 CONTRATANTE para fins diversos do 5 Por ocorréncia

objeto do contrato.




Recusar a execucdo de servigo
determinado pela FISCALIZACAO, sem
motivo justificado.

Por ocorréncia

Permitir = situacao que crie a
possibilidade de causar ou que cause
dano fisico, lesdao corporal ou
consequéncias letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias da
Administracdo Publicas/ Unidades
Administrativas quaisquer
equipamentos ou materiais previstos

em contrato, sem autorizacao prévia.

Por item e por
ocorréncia

11

Retirar empregados ou encarregados
do servigo durante o expediente, sem a
anuéncia prévia da CONTRATANTE.

4

Por empregado
e por ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

12

Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal.

Por
empregado e
por dia

13

Substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas
atribuicodes.

Por
empregado e
por dia

14

Manter a documentacdo de habilitacao
atualizada.

Por item e por
ocorréncia

15

Cumprir horario estabelecido pelo contrato
ou determinado pela FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

16

Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO
para controle de acesso de seus
empregados.

Por ocorréncia

Cumprir determinacdo formal ou instrucéo
complementar da FISCALIZACAO.

17 Por ocorréncia
18 Efetuar a reposicao de empregados Por
faltosos. ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales-
transporte, vales-refeicao, seguros, .
encargos fiscais e sociais, como Por mes
19 recolhimentos das contribui¢cdes sociais da
Previdéncia Social ou do FGTS, bem como
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucao do
contrato nas datas avencgadas.
Entregar o uniforme aos empregados na
Periodicidade definida neste Termo de Por
20 | Referéncia e Edital. empregado
Manter sede, filial ou escritério de Por
atendimento na cidade local de prestacao ocorréncia e
21 | dos servigos. por dia
Apresentar, quando solicitado,
documentacao fiscal, trabalhista,
previdenciaria e outros documentos P A L
PN - . or ocorréncia
necessarios a comprovacdao do cumprimento e por dia
22 | dos demais encargos trabalhistas. p
Creditar os saldrios nas contas bancdrias
dos empregados, em agéncias localizadas o
na cidade local da prestacao dos servigos ou Por ocorrencla
23 | em outro definido pela Administracéo. e por dia
Entregar ou entregar com atraso ou
incompleta documentacdao exigida na Por
Clausula  Oitava deste contrato - ocorréncia e
24 | DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA por dia




E PREVIDENCIARIA.
Apresentar notas fiscais discriminando
preco e quantidade de todos os materiais

25 | utilizados mensalmente, indicando marca,
quantidade total e quantidade unitadria| 4 |Por ocorréncia
(volume, peso etc.).

Entregar ou entregar com atraso os
esclarecimentos formais solicitados para

06 | sanar  as inconsisténcias ou duvidas
suscitadas durante a analise da 2 Por ocorréncia
documentacao exigida por forca do e por dia
contrato.

27 Manter em estoque equipamentos Por Item e
discriminados em contrato, para uso diario. 5 | Por dia
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Por

28 Indi vidual) aos seus empregados e de empregado e
impor penalidades aqueles que se negarem por
a usé-los. 5 ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e

g | Seus anexos nao previstos nesta tabela de
multas, apos reincidéncia formalmente 3 Por item e por
notificada pela unidade fiscalizadora. ocorréncia
Cumprir o programa peridodico de Por item e

30 | manutencao preventiva determinada em por
contrato. 3 | ocorréncia

11.20. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

11.21. Se o valor a ser pago a CONTRATADA néo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga
sera descontada da garantia contratual.

11.22. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacéo oficial.

11.23. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscrigdo em divida ativa.

11.24. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da solicitagdo do CONTRATANTE.

11.25. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagoes legais previstas no contrato, podera ser
rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracao, nos casos enumerados no art. 137, incisos I a
VII, da Lei 14.133, de 12/04/2021.

11.26. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacao da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangodes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Municipal.

11.27. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF pela Contratante.

11.28. No mais, em casos de inadimplemento, aplicam-se as sangoes, as formas, 0s prazos e
demais prerrogativas previstas nos arts. 95 a 130 do Decreto Municipal Lei 18.892/2023.

12. INSTRUMENTO DA CONTRATACAO
12.1. Da Contratacao

12.1.1. A Contratagdo decorrente da presente Licitacdo, ficara subordinada as normas da Lei
14.133, de 19/04/2021 e sera instrumentalizada por intermédio da assinatura do Contrato.

12.1.2. A contratacao resultante do objeto deste instrumento, reger-se-a ainda pelas normas
fixadas pelo Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei n2 8.078, de 11.09.90.

12.1.3. Oficialmente convocada pela Administragdo com vistas a celebragcdo do Termo
Contratual, é dado a contratada o prazo de 05 (cinco) dias tuteis, contado da data da ciéncia
ao chamamento, pela Secretaria Municipal de Saude, para no local indicado, firmar o



instrumento de Contrato.
12.2. Da Vigéncia

12.2.1. A vigéncia do contrato objeto desta contratacao serd de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato, podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos,
mediante Termo Aditivo, conforme preconiza a legislacdao vigente, observando o limite de
vigéncia maxima decenal, na forma prevista no artigo 107, da Lei 14.133, de 12/04/2021 e
suas alteracoes, desde que haja expressa manifestacao da Administracao.

12.3. Da Repactuacao

12.3.1. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da dltima repactuacgao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacao. Entende-
se como Uultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada;

12.3.2. O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacao
contratual, ou da sua extingao;

12.3.3. Caso a CONTRATADA nao solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito;

12.3.4. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste sé
podera ser pleiteado apdés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
data de apresentacao da proposta;

12.3.5. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgédo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

12.3.6. Do dultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de precgos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

12.3.7. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdao da proposta, em
relacao aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

12.3.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser
exercido tdao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

12.3.9. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacgdo.

12.3.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convencéao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

12.3.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢goes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencoes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam
direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.3.12. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacgao da variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, acompanhada da apresentacdao do novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

12.3.13. Quando a repactuacgédo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdao dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - indice oficial do Governo Federal para medigao
de metas inflaciondrias ou outro indice oficial que venha substitui-lo, divulgado pelo IBGE,
com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V ({I-19/19 onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela
dos insumos a ser reajustada;



I2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos
ou de pregos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitacao;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

12.3.14. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer;

12.3.15. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo;

12.3.16. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislacao entdo em vigor;

12.3.17. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo;

12.3.18. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo
dos valores correspondentes da planilha contratual;

12.3.19. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terao suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte: I — a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao
reajuste; ou II - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuagoes futuras. A
formalizacao de prorrogacao do Contrato deve ser firmada através de Termo Aditivo.

12.4. DO REAJUSTE

12.4.1. O reajuste ocorrerd somente para as seguintes refeigées: desjejum, colagao, almoco,
lanche da tarde, jantar, ceia, Recarga de 4gua mineral, mamadas e dieta liquida.

12.4.2. O interregno minimo para concessao de reajuste sera contado a partir da data-base
vinculada a data do or¢amento estimado da Administracédo, aplicando-se a variagdo anual do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor(INPC), divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatisticas, ou outro indice que vier a substitui-lo.

12.4.3. O prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacdo
contratual, ou da sua extingao;

12.4.4. Caso o CONTRATADO ndao solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito;

12.4.5. Nessas condigoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste so
podera ser pleiteado apdés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
data de apresentacao da proposta;

12.4.6. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

12.4.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terao suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

12.4.8. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou,

12.4.9. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para a concessdo das proximas repactuacgoes futuras;

12.4.10. o reequilibrio econémico-financeiro do contrato é garantido para todas as parcelas e
a qualquer tempo na ocorréncia de fato que ndo seja previsivel e que altere as condigbes
mercadolégicas.

12.4.10.1. Os fatos que possam ser previstos mas nao o foram pela contratada ndao geram
direito ao reequilibrio dos precos.



12.5. Da Rescisao Contratual

12.5.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

12.5.2. Constituem motive para rescisao de contrato:
a) O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagoes, projetos ou prazos.
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificaces, projetos e prazos.

c) A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracao a comprovar a impossibilidade da
conclusao do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados.

d) O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento.

e) A paralisacdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e previa comunicagcdo a
Administracao.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas com o objeto desta contratacao serdao custeadas com recursos oriundos da
seguinte Dotacdo Orcamentdaria, Programa de Trabalho e Elemento de Despesas, também
explicitados e constantes da respectiva Nota de Empenho:

Projeto Atividade: 08.31.10.302.329.2.396 - Manutencdao de Maternidade Publica
Municipal.

Elemento de despesa: 33.90.39 - Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Fonte de Recursos: 1.027- Transferéncias de Recursos do SUS-Custeio.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Havendo a necessidade de realizagdao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Termo de Referéncia, deverd ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracao na respectiva notificacao.

14.2. As normas disciplinadoras deste Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

14.3. Em caso de divergéncia entre disposicées deste Termo de Referéncia e de seus anexos
ou demais pegas que compdem o0 processo, prevalecera as deste Termo de Referéncia.

14.4. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.
14.5. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO I - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR §é parte integrante do Termo de Referéncia
(documento que faz parte da fase de planejamento de contratacées publicas, com intuito de
demonstrar a necessidade da contratacao e instruir a elaboracdo do Termo de Referéncia
definitivo);

Anexo II - Planilhas de valores estimados, composicao de custos/formacao de precos;
Anexo II. A - Valor total estimado para a contratacao (mensal e total);

Anexo II. B - Planilhas de precos totais (POR REFEICAO E POR POSTO DE TRABALHO -
MAO DE OBRA);

Anexo II. C - Planilhas de Detalhamento de custos com insumos;
Anexo II. D - Planilhas de detalhamento/composi¢cao de custos com mao de obras;

Anexo II. E - Memoria de Calculo dos itens de custo (Mddulo 5 das Planilhas de Mao de
Obra) ;

Anexo III - Sugestao de cardéapio;

Anexo IV- Modelo de Declaragao de Responsabilidade pelo Enquadramento Sindical.

Porto Velho/RO, 10 de fevereiro de 2026.



Responsavel pela elaboracgao:

Carla Dominique Brambilla Watanabe
Gerente DIAC/DEA/CGAF/SEMUSA

Responsavel pela Revisao:

Geison Felipe Costa da Silva
Diretor DEA/CGAF/SEMUSA

Ricardo Guedes Brandao
Coordenador CGAF/SEMUSA

Responsavel pela Formalizacao da demanda e Aprovacao do Termo de Referéncia:
Rejane Fernandes Nogueira
Nutricionista da MMME/DMAC/SEMUSA

Maria Alzenir Souza da Silva
Gerente Administrativa da MMME/DMAC/SEMUSA

Maria Da Conceicao Ribeiro Simoes
Diretora da MMME/DMAC/SEMUSA

Francisca Rodrigues Nery
Diretor do DMAC/SEMUSA

Aline Silva Lima

Gerente de Divisao de Apoio aos Servigos Especializados — em substituicao

AUTORIZACAO DA DESPESA

Declaro estar ciente dos principais riscos desta contratacdao e AUTORIZO O PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO na forma legal, conforme competéncia prevista no Art. 282 da Lei

complementar Municipal n? 882/2022 e demais alteracoes.

Dr. Jaime Gazola Filho
Secretario Municipal de Satdde - SEMUSA



ANEXO I - DO TERMO DE REFERENCIA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR ID.0175966 - Processo Legado 12 Parte
(1155-1170)

O Estudo Técnico Preliminar é considerado parte integrante do Termo de
Referéncia, informamos que os mesmos deverao ser disponibilizados junto ao
EDITAL no Portal da Prefeitura de Porto Velho (www.portovelho.ro.gov.br) e Link:
https://www.gov.br/compras/pt-br/.




Anexo II - Planilhas de valores estimados, composicao de custos/formacao
de precos

PARTICIPACAO - AMPLA CONCORRENCIA

ITEM|

CATSER

DESCRICAO

UND

QTD

VALOR
TOTAL
MENSAL
R$

VALOR TOTAL
ANUAL DA
CONTRATACAQ
R$

01 3697

Contratacao de empresa
especializada na
prestacao de servigos de
nutrigdo e dietética, para
preparo e distribuicao de
alimentacao hospitalar de
forma continua,
compreendendo desjejum,
colagao, almocgo, lanche,
jantar, ceia, férmula
lactea, café, leite e dgua a
pacientes,
acompanhantes,
servidores e residentes
plantonistas na
Maternidade Municipal
Mae Esperanca - MMME,
por um periodo de 12
(doze) meses, de acordo
com as condicgoes,
especificagbes e
quantitativos contidos
neste Termo de
Referéncia e seus anexos,
para atender a Secretaria
Municipal de Saude.

SERY. 1

R$
511.551,77

R$

6.138.621,24

Anexo II. B - Planilhas de precos totais (POR REFEICAO E POR POSTO DE
TRABALHO - MAO DE OBRA)

PRECOS TOTAIS POR REFEICAO

VALOR
UNITARIO VALOR
TIPO VALOR TOTAL
ORDEM DE UNIDA ANTIDADFANTIDAYH OR MENSAL (QUANT.
REFEICAO | NSAL | ANUAL | UNITARIO(QUANT. ANUAL X
] MENSAL X VALOR
VALOR UNITARIO)
UNITARIO
Desjejun
o | . R$
1 gamente, Unid. 4.320 51.840 |R$ 4,44 |R$ 19.180,80 85.162,75
acompanhantes
Colacgao R$
2 - Unid. 2.160 25.920 |R$5,17 |R$ 11.167,20
: X 57.734,42
pacientesg
Almoco
3 | pacientes Unid. | 4.320 | 51.840 R$ | R 88.300,80 | B¢
o ) ) ) 20,44 ) ’ 1.804.868,35
acompanhantes
Lanche R$
4 |- Unid. | 2.160 25.920 |R$ 7,51 |R$16.221,60 | 151 g5, 99
pacientes
Jantar -




paciente
e
acompar

hantes

5 Unid.

4.320

51.840

R$
17,44

R$ 75.340,80

R$
1.313.943,55

Ceia -
paciente

| Unid.

2.160

25.920

R$ 2,81

R$ 6.069,60

R$
17.055,58

Desjejun
servidorg
e

residentg

tS

rsUnid.

1.980

23.760

R$ 5,75

R$ 11.385,00

R$
65.463,75

Almoco
servidorg
e
residentg

S

»sUnid.

1.980

23.760

R$
20,95

R$ 41.481,00

R$
869.026,95

Lanche
servidorg
e
residentg

S

»$sUnid.

1.980

23.760

R$ 7,24

R$ 14.335,20

R$
103.786,85

10

Jantar -
servidorg
e
residenteg

h

"SUnid.

1.560

18.720

R$
21,69

R$ 33.836,40

R$
733.911,52

11

Recarga
de

Agua
mineral
(galdo
20L)

Unid.

630

7.560

R$
11,15

R$ 7.024,50

R$
78.323,18

12

CAFE
(Litro)

Unid.

828

9.936

R$ 9,15

R$ 7.576,20

R$
69.322,23

13

Leite
UHT
(Litro)

Unid.

120

1.440

R$ 5,17

R$ 620,40

R$ 3.207,47

14

Mamada
de
formula
infantil
para

prematur

(100ML)

oS

Unid.

240

2.880

R$
12,30

R$ 2.952,00

R$
36.309,60

15

Mamada
de
formula
infantil
de
partida
(100ML)

Unid.

720

8.640

R$
14,73

R$ 10.605,60

R$
156.220,49

16

Mamada
de
formula
infantil
para
necessid
especiais

ades

(hidrolisada)

(100ML)

Unid.

240

2.880

R$
18,30

R$ 4.392,00

R$
80.373,60

17

Dieta
liquida

Caldos

e Sucos
para
parturier
(300

Unid.

ites

ml)

2.160

25.920

R$
16,83

R$ 36.352,80

R$
611.817,62




TOTAL REFEICOES

R$
386.841,90

R$
4.642.102,80

MAO DE OBRA - MATERNIDADE
Caraa Diaria
g . da Quant| Quant. VALOR
Horaria VALOR
ORDE RGO/ UND | Diaria Categoridostos Pessoas MENSAL X TOTAL
'FUNCAQ da Carga de por | QUANTIDADE ANUAL
.Horaria| Traball®ostos | POR POSTO
Categori
emanal
L. . 8 44 R$
1 NutricioniServigo Horas Horas 1 1 R$ 11.072,06 132.864,72
Técnico
. 8 44 R$
2 em Servigo 1 3 R$ 16.890,90
Nutric&o Horas Horas 202.690,80
Copeiro
. . 12 44 R$
3 Diurno | Servigo Horas Horas 2 4 R$ 22.316,64 267.799,68
(12x36)
Copeiro
. 12 44 R$
4 Noturno | Servigo Horas Horas 2 4 R$ 24.887,16 208.645,92
(12x36)
Auxiliar
. 8 44 R$
d.e Servigo Horas Horas 1 3 R$ 18.931,89 227.182,68
cozinha
. N . 8 44 R$
5 Cozinheir®&ervigo Horas | Horas 1 3 R$ 30.611,22 367.334,64
- R$ R$
TOTAL - MAO DE OBRA 124.709,87 | 1.496.518,44

Anexo II. C - Planilhas de Detalhamento de custos com insumos

DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SEGUNDA-

FEIRA
 CARDAPIO | UNIPATRUANTIDADEX R | Tomar
CAFE COM LEITE

Café em po KG 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59

Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14

Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03

PAO
Pio massafina  |KG | 0,050| R$26,18 | R¢$1,31
MARGARINA

Margarina B 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA

Melancia |KG | 0,200 R$ 3,69 R$ 0,74

TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E

ACOMPANHANTES R$ 4,05

DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - TERCA-
FEIRA
TR CARDAPI | UNIPABRUANTIDADE (ol | Tomy
CAFE COM LEITE

Café em p6 KG 0,020 | R$ 29,70 R$ 0,59

Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14

Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03

PAO




Pio massafina  |KG | 0,050 R$26,18 | R¢$1,31
MARGARINA
Margarina B 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Meldo EEN 0,200| R$ 6,20 R$ 1,24
TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R 4,55
ACOMPANHANTES
DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - QUARTA-
FEIRA
T CARDAPIO | UNIPATRUANTIDADE 17116 | TOTAL
CAFE COM LEITE
Café Soluvel KG 0,020 R$ 23,00 R$ 0,46
Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
PAO
Pio massafina  |KG | 0,050| R$26,18 | R¢$1,31
MARGARINA
Margarina ke | 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Magca nacional ~ |KG | 0,150 | R$ 8,90 R$ 1,34
TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R$ 451
ACOMPANHANTES
DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - QUINTA-
FEIRA
T CARDAPIO | UNTPATRUANTIDADE 17116 | TOTAL
CAFE COM LEITE
Café em po KG 0,020 | R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
PAO
Pio massafina  |KG | 0,050 R$26,18 | R¢$1,31
MARGARINA
Margarina kg | 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Laranja B 0,180 | R$5,63 R$ 1,01
TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R$ 4,32
ACOMPANHANTES
DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SEXTA-
FEIRA
O o AmnTio DAL, [ Yars
CAFE COM LEITE
Café em po KG 0,020 | R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
PAO
Pio massafina  |KG | 0,050| R$26,18 | R$1,31
MARGARINA
Margarina kG | 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Banana prata B 0,180| R$635 | R$1,14




TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R$ 4.45
ACOMPANHANTES
DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SABADO
T CARDAPIO | UNIDABIUANTIDADE ko | ToTaL
CAFE COM LEITE
Café em p6 KG 0,020 | R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
PAO
Pio massafina  |KG | 0,050| R$26,18 | R$1,31
MARGARINA
Margarina kG | 0,020 R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Maméo papaya | KG | 0,170| R$ 7,16 R$ 1,22
TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R 4,53
ACOMPANHANTES '
DESJEJUM - PACIENTES E ACOMPANHANTES - DOMINGO
PRODUTOS DO VALOR | VALOR
CARDAPIO | UNIDAWRJANTIDADENTTARIO | TOTAL
CAFE COM LEITE
Café em pé KG 0,020 | R$ 29,70 R$ 0,59
Acutcar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
PAO
Piomassafina  |KG | 0,050 | R$26,18 | R$1,31
MARGARINA
Margarina kG | 0,020| R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Maga nacional ~ |KG | 0,150 | R$ 8,90 R$ 1,34
TOTAL DO ITEM DESJEJUM - PACIENTES E R$ 4.65

ACOMPANHANTES

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/DESJEJUM PACIENTES E

ACOMPANHANTES
Média Per Capta segunda-feira R$ 4,05
Média Per Capta Terca-feira R$ 4,55
Média Per Capta Quarta-feira R$ 4,51
Média Per Capta Quinta-feira R$ 4,32
Média Per Capta Sexta-feira R$ 4,45
Média Per Capta Sabado R$ 4,53
Média Per Capta Domingo R$ 4,65
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 4,44

Na execucgao o cardapio podera sofrer alteracgdo, tendo vista a
indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes,
neste caso poderao ser substituidos por outros produtos com o
mesmo valor nutricional.

Local e data

Assinatura

do RT




COLACAO - PACIENTES - SEGUNDA-FEIRA

T CARDAPIO | UNIDADBUANTIDARECH (i | rotar
SUCO DE ABACAXI
Polpa de abacaxi KG 0,150 R$ 12,49 R$ 1,87
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
BISCOITO
Biscolto Bream- | kG | 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Requeijao cremoso KG 0,030 R$ 32,00 R$ 0,96
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 6,09
COLACAO - PACIENTES - TERCA-FEIRA
T CARDAPIO | UNIPADBUANTIDARE (o | roTar
SUCO DE MANGA
Polpa de manga KG 0,150 R$ 12,07 R$ 1,81
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
BISCOITO
Biscolto Cream- | kG | 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 5,29
COLACAO - PACIENTES - QUARTA-FEIRA
B A o
VITAMINA DE FRUTAS
Banana prata KG 0,030 R$ 6,35 R$ 0,19
Mamao papaya KG 0,030 R$ 7,16 R$ 0,21
Magca nacional LT 0,030 R$ 8,90 R$ 0,27
Leite integral KG 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
Farinha lactea KG 0,020 R$ 7,59 R$ 0,15
Acucar Cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 2,00
COLACAO - PACIENTES - QUINTA-FEIRA
" CARDAPIO | UNIDADBUANTIDARECH (v | roTar
ACHOCOLATADO
AChOCO?gadO M| kG 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36
Leite integral LT 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29
BISCOITO
Biscolto Cream- | kG | 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Requeijao cremoso KG 0,030 R$ 32,00 R$ 0,96
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 3,05
COLACAO - PACIENTES - SEXTA-FEIRA
PrOomrone® [onmamuanmilgdaion, | o
SUCO DE GOIABA
Polpa de goiaba KG 0,150 R$ 11,83 R$ 1,77
Actcar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12




Aguamineral | LT | 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
BISCOITO
Biscoito Cream-
Cracker KG 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 5,17

DESJEJUM - PACIENTE

S E ACOMPANHANTES - SABADO

PRODUTOS DO VALOR VALOR
CARDAPIO UNIDADG LANTIDA]{}‘T\IITI&'&RIO TOTAL
SUCO DE CAJU
Polpa de caju KG 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Actcar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
BISCOITO

Biscoito Cream-
Cracker KG 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Requeijao cremoso KG 0,030 R$ 32,00 R$ 0,96
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 5,90

COLACAO - PACIENTES - DOMINGO
PRODUTOS DO VALOR VALOR
CARDAPIO UNIDADG ;ANTIDAIIH\TITARIO TOTAL
ACHOCOLATADO
AChOCO?gadO em kG 0,040 R$ 12,00 R$ 0,48
Leite integral LT 0,030 R$ 5,17 R$ 0,16
BISCOITO

Biscoito Cream-
Cracker KG 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
TOTAL DO ITEM COLACAO - PACIENTES R$ 1,30

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/ COLACAO - PACIENTES

Média Per Capta segunda-feira R$ 6,09
Média Per Capta Terca-feira R$ 5,29
Média Per Capta Quarta-feira R$ 2,00
Média Per Capta Quinta-feira R$ 3,05
Média Per Capta Sexta-feira R$ 5,17
Média Per Capta Sabado R$ 5,90
Média Per Capta Domingo R$ 1,30
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 5,17

Na execucao o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a
indisponibilidade na regiao de algumas frutas verduras e legumes,
neste caso poderao ser substituidos por outros produtos com o
mesmo valor nutricional.

Local e data

Assinatura do
RT

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES -
SEGUNDA FEIRA

PRODUTOS DO
CARDAPIO

UNIDA|

DEUANTID

VALOR
A]{H\IITARIO

VALOR
TOTAL

SALADA




Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Beterraba cozida LT 0,080 R$ 4,70 R$ 0,38
Azeite de oliva KG 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO ASSADO
Frj‘;l}froegg)fg © KG 0,250 R$ 9,26 R$ 2,32
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Limao KG 0,020 R$ 5,60 R$ 0,11
Orégano KG 0,002 R$ 14,50 R$ 0,03
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CREME DE MILHO
Milho verde KG 0,060 R$ 7,79 R$ 0,47
Leite integral LT 0,100 R$ 5,17 R$ 0,52
Farinha de trigo KG 0,015 R$ 4,42 R$ 0,07
Creme de leite KG 0,030 R$ 3,75 R$ 0,11
Margarina KG 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Cebola KG 0,040 R$ 4,03 R$ 0,16
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
Arroz agulhinha | g5 | g g6 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FEIJAO COM QUIABO
Felja}‘i;ﬁﬂ%ﬂlnha KG 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Quiabo KG 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20
Colorau KG 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
PUDIM DE LEITE
Leite condensado LT 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha KG 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Leite integral LT 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Acglcar KG 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
SUCO DE MANGA
Polpa de manga KG 0,150 R$ 12,07 R$ 1,81
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E R$ 14,54

ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES - TERCA FEIRA

PRODUTOS DO
CARDAPIO

UNIDA|

VALOR

PEUANTIDARK rTARIO

VALOR
TOTAL




SALADA

Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Cenoura cozida LT 0,080 R$ 4,65 R$ 0,37
Azeite de oliva KG 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CARNE MOIDA COM LEGUMES
Ce;;‘;‘iiﬁﬁ‘g)na KG | 0,200 R$ 36,25 R$ 7,25
Cenoura KG 0,040 R$ 4,65 R$ 0,19
Chuchu KG 0,040 R$ 5,89 R$ 0,24
Batata Inglesa KG 0,040 R$ 6,77 R$ 0,27
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,040 R$ 4,03 R$ 0,16
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MACARRAO ALHO E OLEO
é\;{;ggeat‘; KG 0,060 R$ 5,83 R$ 0,35
Colorau LT 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal KG 0,015 R$ 7,78 R$ 0,12
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
Arroz agulhinha | g5 | ¢ g6 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM MAXIXE
Feljao carioquinha | q 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Tipo 1 cru
Maxixe KG 0,020 R$ 8,95 R$ 0,18
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MOUSSE DE MARACUJA
Leite condensado KG 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Creme de leite KG 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
Polpa de Maracuja KG 0,060 R$ 19,50 R$ 1,17
SUCO GRAVIOIA
Polpa de graviola KG 0,150 R$ 14,70 R$ 2,21
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E

R$ 20,69




ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES - QUARTA FEIRA

" CARDAPIO | UNIPAPBUANTIDARE vio | ToTaL
SALADA
Acelga KG 0,030 R$ 4,96 R$ 0,15
Tomate KG 0,030 R$ 7,10 R$ 0,21
Chuchu LT 0,030 R$ 5,89 R$ 0,18
Azeite de oliva KG 0,200 R$ 36,15 R$ 7,23
Sal KG 0,020 R$ 1,50 R$ 0,03
ISCA DE FRANGO ACEBOLADO
Peito de frango KG 0,220 R$ 16,90 R$ 3,72
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentao verde KG 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentdo amarelo KG 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentdo vermelho KG 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
PURE DE BATATA
Batata inglesa KG 0,100 R$ 6,77 R$ 0,68
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
Arroz agulhinha | 5| (060 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM ABOBORA
Feljao carioquinha | 5 | ¢ 959 R$ 7,75 R$ 0,39
Tipo 1 cru
Abobora cabotia KG 0,030 R$ 4,64 R$ 0,14
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
PAVE DE CHOCOLATE
Bgi:icsfgl ge KG 0,075 R$ 13,09 R$ 0,98
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
AChocofgado em | g | 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36
Ovo de galinha KG 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00

Leite condensado KG 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36




Amido de milho KG 0,020 R$ 7,05 R$ 0,14
Acgucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Creme de leite KG 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
SUCO DE ACEROLA
Polpa de Acerola KG 0,150 R$ 12,48 R$ 1,87
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E R$ 24,32

ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES - QUINTA FEIRA

PO |unapmaufangaron, | Yo
SALADA
Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Batata doce KG 0,080 R$ 4,98 R$ 0,40
Azeite de oliva LT 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CARNE EM CUBOS ACEBOLADA
Ca(g;iﬁﬁ‘g)na KG | 0,220 R$ 36,25 R$ 7,98
Pimentdo verde KG 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentdo amarelo KG 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentdo vermelho KG 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal KG 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FAROFA
Farinha de KG | 0,040 R$ 6,86 R$ 0,27
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Alho KG 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
Arroz agulhinha | 5 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM QUIABO
FelJ?F‘;;fﬁlzﬁﬁlnha KG 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Quiabo KG 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08




Sal KG | 0,005 | R$1,50 R$ 0,01
DOCE DE LEITE
Doce de leite
industrializado KG 0,080 R$ 19,25 R$ 1,54
SUCO DE MARACUJA
Polpa de Maracuja KG 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E R$ 21,58

ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES - SEXTA FEIRA

PRODUT D VALOR VALOR
&R[]I)A(:’io © UNIDA[IEUANTIDA]{H\TITERIO TOTgL
SALADA

Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39

Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57

Abobrinha verde KG 0,060 R$ 4,67 R$ 0,28

Azeite de oliva LT 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

BIFE GRELHADO

C(‘E‘:r;ftfa‘ff‘i’f;a KG 0,220 R$ 36,89 R$ 8,12

Pimentdo verde KG 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08

Pimentdao amarelo KG 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16

Pimentdo vermelho KG 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15

Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08

MACARRAO AO SUGO

é\g;ggflﬁ‘; KG | 0,060 R$ 5,83 R$ 0,35

Extrato de tomate KG 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23

Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08

ARROZ

Arroz agulhinha KG 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08

Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

FEIJAO COM MAXIXE

Feljao carioquinha | x| 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
ipo 1 cru

Maxixe KG 0,020 R$ 8,95 R$ 0,18

Colorau KG 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08




Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GELATINA
sabores variados | KG | 0020 | RsLo1l | Rs004
Agua mineral LT 0,100 R$ 13,00 R$ 1,30
Creme de leite KG 0,030 R$ 3,75 R$ 0,11
Leite condensado KG 0,030 R$ 7,20 R$ 0,22
SUCO DE GOIABA
Polpa de Goiaba KG 0,150 R$ 11,83 R$ 1,77
Acgulcar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E RS 20,44
ACOMPANHANTES ’
ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES - SABADO
" CARDAPIO | UNTPAPBUANTIDARE rio | ToTAL
SALADA
Acelga KG 0,040 R$ 4,96 R$ 0,20
Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Berinjela KG 0,080 R$ 5,65 R$ 0,45
Azeite de oliva LT 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GALINHA PICANTE
Peito de frango KG 0,200 R$ 16,90 R$ 3,38
Seleta de legumes KG 0,030 R$ 14,78 R$ 0,44
Milho verde KG 0,030 R$ 7,79 R$ 0,23
Molho tomate KG 0,020 R$ 7,22 R$ 0,14
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,030 R$ 4,03 R$ 0,12
Sal KG 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
POLENTA CREMOSA
Milharina KG 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Colorau KG 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
ARROZ
Arroz agulhinha | 4 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Tipo 1 cru
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

FEIJAO COM ABOBORA

Feijao carioquinha |




Tipo 1 cru KG 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Abobora cabotia KG 0,030 R$ 4,64 R$ 0,14
Colorau KG 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MAN]JAR DE AMEIXA
Amido de milho KG 0,030 R$ 7,05 R$ 0,21
Coco ralado KG 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Leite de coco LT 0,020 R$ 11,18 R$ 0,22
Leite condensado KG 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha KG 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Ameixa em calda KG 0,020 R$ 24,09 R$ 0,48
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
SUCO DE CAJU
Polpa de Caju KG 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Acgulcar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E R$ 16,27

ACOMPANHANTES

ALMOCO - PACIENTES e ACOMPANHANTES -DOMINGO

" CARDAPIO | UNTPADBUANTIDARE G vv1o | ToTAL
SALADA

Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39

Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57

Brécolis KG 0,080 R$ 13,25 R$ 1,06

Azeite de oliva LT 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ASSADO DE PANELA

fggggobgl‘ﬁré&)‘ KG | 0,220 R$ 29,67 R$ 6,53

Colorau KG 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04

Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
CREME DE ABOBORA

Abobora cabotia KG 0,080 R$ 4,64 R$ 0,37

Leite integral LT 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31

Margarina KG 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35

Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12

Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23

Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

ARROZ
Arroz agulhinha KG 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04

Tipo 1 cru




Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM QUIABO
Feljao carioquinha | g 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Tipo 1 cru
Quiabo KG 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GOIABADA
Goiabada em pasta KG 0,060 R$ 4,90 R$ 0,29
Creme de leite KG 0,020 R$ 3,75 R$ 0,08
SUCO DE UVA
Polpa de Uva KG 0,150 R$ 13,50 R$ 2,03
Acgucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO - PACIENTES E R$ 18,67

ACOMPANHANTES

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/ALMOCO PACIENTES E

ACOMPANHANTES
Média Per Capta segunda-feira R$ 14,54
Média Per Capta Terca-feira R$ 20,69
Meédia Per Capta Quarta-feira R$ 24,32
Média Per Capta Quinta-feira R$ 21,58
Média Per Capta Sexta-feira R$ 20,44
Média Per Capta Sabado R$ 16,27
Média Per Capta Domingo R$ 18,67
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 20,44

Na execucao o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a
indisponibilidade na regiao de algumas frutas verduras e legumes,
neste caso poderao ser substituidos por outros produtos com o
mesmo valor nutricional.

Local e data

Assinatura do
RT

LANCHE - PACIENTES

LANCHE - PACIENTES - SEGUNDA FEIRA

T CARDAPIO | UNIPAPRUANTIDABR 116 | TOTAL
SUCO DE MARACUJA
Polpa de Maracuja | KG 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

BOLO FORMIGUEIRO




Farinha de trigo KG 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
gfaoﬁllaagf) KG 0,020 | R$ 14,87 R$ 0,30
Coco ralado KG 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Acucar cristal KG 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
Ovo de galinha KG 0,020 R$ 19,90 R$ 0,40
Margarina KG 0,015 R$ 11,54 R$ 0,17
gﬁfrrnniigto em po KG 0,010 R$ 8,59 R$ 0,09
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 7,53
LANCHE - PACIENTES - TERCA FEIRA
ot g | nabauanTohgALOR  TYaton

SALADA DE FRUTAS
Mamao papaya KG 0,070 R$ 7,16 R$ 0,50
Laranja KG 0,070 R$ 5,63 R$ 0,39
Banana prata KG 0,070 R$ 6,35 R$ 0,44
Uva KG 0,050 R$ 12,30 R$ 0,62
Maca nacional KG 0,070 R$ 8,90 R$ 0,62
Leite condensado KG 0,040 R$ 7,20 R$ 0,29
Creme de leite KG 0,040 R$ 3,75 R$ 0,15

BISCOITO
Oiscalto Cream- KG 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44
Requeijao KG 0,030 R$ 23,95 R$ 0,72
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 4,17
LANCHE - PACIENTES - QUARTA FEIRA
ot g | nibabauanTiohEAL R TYatoR

SUCO DE ACEROILA
Polpa de Acerola KG 0,150 R$ 12,48 R$ 1,87
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TORTA DE FRANGO
Peito de frango KG 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Farinha de Trigo KG 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Leite integral LT 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Ovo de galinha KG 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Queijo ralado KG 0,015 R$ 12,98 R$ 0,19
f{ﬁ?nr?iigto empd | xg 0,010 RS 8,59 R$ 0,09
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde KG 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Tomate KG 0,020 R$ 7,10 R$ 0,14
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 7,51

LANCHE - PACIENTES - Q

UINTA FEIRA
I




PRODUTOS DO UNIDAI‘)EUANTID ADIVALOR VALOR
CARDAPIO UNITARIO | TOTAL
SUCO DE MARACUJA
Polpa de Maracuja KG 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
PAO COM QUEIJO
Pdo massa fina KG 0,050 R$ 26,18 R$ 1,31
Queijo mussarela KG 0,020 R$ 29,45 R$ 0,59
Margarina KG 0,010 R$ 11,54 R$ 0,12
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 7,75
LANCHE - PACIENTES - SEXTA FEIRA
PRt g | nabauanTiohEAOR  TYaton
CAN]JICA
Canjica branca KG 0,050 R$ 6,54 R$ 0,33
Leite integral LT 0,100 R$ 5,17 R$ 0,52
Leite de coco LT 0,020 R$ 11,18 R$ 0,22
Leite condensado KG 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Coco ralado KG 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Acucar cristal KG 0,010 R$ 7,14 R$ 0,07
Canela ralada KG 0,010 R$ 12,00 R$ 0,12
BISCOITO
Discalto Cream- KG 0,040 | R$ 10,96 R$ 0,44
Requeijao KG 0,030 R$ 23,95 R$ 0,72
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 3,02
LANCHE - PACIENTES - SABADO
RO tmg | uNabausn Tkl O8  [Vator
SUCO DE CAJU
Polpa de caju KG 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Acgucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua Mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
PAO DE QUEIJO
Quetjo minas mefa | g 0,080 R$ 23,50 R$ 1,88
Polvilho doce KG 0,100 R$ 6,42 R$ 0,64
Leite integral KG 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Oleo vegetal KG 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23
Ovo de galinha KG 0,025 R$ 19,90 R$ 0,50
Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 8,07
LANCHE - PACIENTES - DOMINGO
Fromis "0 [onmapauanmiohgEaton Traten
SUCO DE ABACAXI

Polpa de abacaxi | KG 0,150 R$ 12,49 R$ 1,87
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TAPIOCA COM QUEIJO




Goma de tapioca KG 0,100 R$ 8,27 R$ 0,83

Margarina KG 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23

Queijo Mussarela

fatinda KG 0,015 R$ 35,80 R$ 0,54

Sal KG 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - PACIENTES R$ 6,29

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/LANCHE PACIENTES

Média Per Capta segunda-feira R$ 7,53
Média Per Capta Terca-feira R$ 4,17
Média Per Capta Quarta-feira R$ 7,51
Média Per Capta Quinta-feira R$ 7,75
Média Per Capta Sexta-feira R$ 3,02
Média Per Capta Sabado R$ 8,07
Média Per Capta Domingo R$ 6,29
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 7,51

Na execucdo o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a
indisponibilidade na regiao de algumas frutas verduras e legumes,
neste caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo

valor nutricional.

Local e data

Assinatura
do RT

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SEGUNDA FEIRA

PRODUTOS DO ) VALO
oo UNIDADE QUANTIRADE S e
SALADA
R$ R$
Alface KG 0,050 | 964 | 0,48
R$ R$
Tomate KG 0,080 | 790 | 0,57
. . R$ R$
Azeite de oliva KG 0,010 36,15 | 0,36
R$ R$
Sal KG 0,005 | 150 | 0,01
ISCA DE CARNE ACEBOLADA
. R$ R$
Carne Bovina (Paleta) KG 0,180 26,95 | 4,85
R$ R$
Colorau KG 0,010 8,26 | 0,08
. . R$ R$
Pimentdo amarelo KG 0,010 |, 5,65 | 0,16
R$ R$
Pimentdao vermelho KG 0,010 14,93 | 0,15
R$ R$
Alho KG 0,010 | 5563 | 0,23
R$ R$
Cebola KG 0,020 1 403 | 0,08
. R$ R$
Cheiro verde KG 0,010 12,43 | 0,12
] R$ R$
Oleo vegetal LT 0,010 7,78 | 0,08
Sal KG 0,005 | R$ R$




| 1,50 | 0,01
PURE ROSE
Abobora cabotia KG 0,040 41?6$4 O’ﬁ
Batata Inglesa KG 0,040 61?7$7 01;?
Leite integral LT 0,060 5%‘1$7 o,f'ﬁ
Margarina KG 0,030 14 {{?%4 Ofég
Alho KG 0,010 25{%3 o,gg
Cebola KG 0,020 4%{(?3 0,%§
Cheiro verde KG 0,010 1 g i 3 Ofg
Oleo vegetal LT 0,010 7R7$ 8 o%ﬁ
sal KG 0,005 | % | 001
ARROZ

?;11;02 agulhinha Tipo 1 KG 0,060 13’%4 1f(§i
Alho KG 0,010 25{%3 o,gg
Cebola KG 0,020 R$ R$
’ 4,03 0,08

Oleo vegetal 0,010 7R7$ 3 Ofgg
Sal KG 0,005 1%?0 o,fgf

SOPA DE FRANGO COM LEGUMES

Peito de frango KG 0,060 1 g $§0 1%?
Macarrao espaguete KG 0,030 51?8$3 Olﬁ
Cenoura KG 0,020 | R$ | R$
! 4,65 0,09

Chuchu KG 0,020 5f,{s$9 o,fg
Batata Inglesa KG 0,020 6P,{7$7 Oi{i
Macaxeira KG 0,020 5%{57 Ofﬁ
Colorau KG 0,010 81?2$6 0’183
Alho KG 0,010 25%3 o,lgg
Cebola KG 0,020 41?33 o,lgg
Cheiro verde KG 0,010 1§i3 O,Pg
Oleo vegetal LT 0,010 7R7$ 8 Ofgg
Sal KG 0,005 1P,{5$0 o,fcﬁ

GOIABADA
Goiabada em pasta KG 0,060 413;0 Og{g




. R$ R$
Creme de leite KG 0,020 3.75 0,08
SUCO DE ABACAXI

. R$ R$

Polpa de abacaxi KG 0,150 1 15%0 | 1.87

- R$ R$

Actcar KG 0,030 | 409 | 0,12

Agua mineral LT 0,200 13,00 | 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 17,44

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - TERCA FEIRA

PRODUTOS DO A VALO
CARDAPIO UNIDADE QUANTIRA A rnorA
SALADA
R$ R$
Alface KG 0,050 9,64 | 0,48
R$ R$
Tomate KG 0,080 7,10 | 0,57
. . R$ R$
Azeite de oliva KG 0,010 36,15 | 0,36
R$ R$
Sal KG 0,005 | 450 | 0,01
FRANGO ASSADO
Frango coxa e R$ R$
sobrecoxa KG 0,250 9,26 2,32
R$ R$
Colorau KG 0,010 | 8,26 | 0,08
R$ R$
Alho KG 0,020 15563 | 0,45
Lim&o KG 0,020 | R$ R$
! 560 | 0,11
. R$ R$
Orégano KG 0,002 1 1450 | 0,03
R$ R$
BATATA DOURADA
. R$ R$
Batata inglesa KG 0,010 6,77 0,07
. R$ R$
Margarina LT 0,030 11,54 | 0,35
, R$ R$
Orégano KG 0,010 11450 0,15
R$ R$
Sal KG 0,005 | 450 | 0,01
ARROZ
Arroz agulhinha Tipo 1 R$ R$
cru KG 0,060 | 1734 1,04
R$ R$
Alho KG 0,010 22.63 | 023
R$ R$
Cebola KG 0,020 4,03 | 0,08
. R$ R$
Oleo vegetal LT 0,010 778 0,08
R$ R$
Sal KG 0,005 1,50 | 001
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
Carne bovina moida | R$ | R$




(Patinho) KG 0,060 36,25 | 2,18

. R$ R$

Macarrao parafuso KG 0,030 510 | 0,15

R$ R$

Cenoura KG 0,020 4,65 | 0,09

R$ R$

Chuchu KG 0,020 1 589 | 0,12

R$ R$

Batata Inglesa KG 0,020 6,77 | 0,14

. R$ R$

Macaxeira KG 0,020 5,37 | 0,11

R$ R$

Colorau KG 0,010 8,26 | 0,08

R$ R$

Alho KG 0,010 | 5563 | 0,23

R$ R$

Cebola KG 0,020 1 403 | 0,08

. R$ R$

Cheiro verde KG 0,010 12,43 | 0,12

’ R$ R$

Oleo vegetal LT 0,010 7,78 0,08

R$ R$

Sal KG 0,005 1 150 | 0,01

MANJAR DE AMEIXA

. . R$ R$

Amido de milho KG 0,030 705 0,21

R$ R$

Coco ralado KG 0,010 24,85 | 0,25

. R$ R$

Leite de coco LT 0,020 11,18 | 022

. R$ R$

Leite condensado LT 0,050 720 | 0,36

. R$ R$

Ovo de galinha KG 0,015 19,90 | 0,30

. R$ R$

Ameixa em calda KG 0,020 24,09 | 0,48

L R$ R$

Leite integral LT 0,050 517 | 0,26

SUCO DE MANGA

R$ R$

Polpa de manga KG 0,150 12,07 | 1,81

, R$ R$

Actcar KG 0,030 | 409 | 0,12

] _ R$ R$

Agua mineral LT 0,200 13,00 | 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 16,41

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - QUARTA FEIRA
PRODUTOS DO ) VALO
RO UNIDADE QUANTIQAME £
SALADA

R$ R$

Acelga KG 0,030 | 496 | 0,15

, R$ R$

Ricula KG 0,030 14178 | 0,35

R$ R$

Tomate KG 0,060 7,10 | 0,43

R$ R$




Azeite de oliva LT 0,010 | 36,15 | 0,36
Sal KG 0,005 1R§o 0 I(ﬁ
BIFE GRELHADO

Carne bovina (Contra
filé) KG 0,200 3(1; %9 7 lgg
Pimentdo amarelo KG 0,010 1 5R %5 0 I;g
Pimentio vermelho KG 0,010 1};‘%3 0 li‘g
Cheiro verde KG 0,010 |4 5\ iS 0 Pl{i
Cebola KG 0,020 4Rgs 0 183
R$ R$
Alho KG 0,010 | 5563 | 0,23
Sal KG 0,005 1R5$0 0 %f
Oleo vegetal LT 0,010 7R7$ s | o lgg
REME DE ABOBORA
Abobora cabotia Kg 0,080 4R6$4 0 23
Leite integral LT 0,060 5R1$7 0 %f
Margarina Kg 0,030 |4 f\ $54 0 1;2
Cheiro verde Kg 0,010 |, §i3 0 Pl{g
R$ R$
Alho Kg 0,010 | 5563 | 0,23
Cebola Kg 0,020 4R§3 0 %g
Sal Kg 0,005 1R5$o 0 lgf
ARROZ
Arroz agulhinha Tipo 1 R$ R$
cru KG 0,060 | 1734 | 1,04
R$ R$
Alho KG 0,010 | 9563 | 0,23
Cebola KG 0,020 4Ro$3 0 133
Oleo vegetal LT 0,010 7R7$8 0 %g
Sal KG 0,005 1R5$o 0 lgf
CANJA
Peito de frango Kg 0,060 1(I3{$éo 1 I(ﬁ
Arroz polido Kg 0,030 15{;4 0 Z{i
Cenoura Kg 0,020 4R6$5 0 %g
Chuchu Kg 0,020 5R8$9 0 13
Batata Inglesa Kg 0,020 6R7$7 0 Pl{i
R$ R$




Colorau Kg 0,010 8,26 0,08

R$ R$

Alho Kg 0,010 22,63 | 0,23

R$ R$

Cebola Kg 0,020 4,03 | 0,08

. R$ R$

Cheiro verde Kg 0,010 12,43 | 0,12

] R$ R$

Oleo vegetal Lt 0,010 778 | 008

R$ R$

Sal Kg 0,005 150 | 0,01

GELATINA

Gelatina com sabores R$ R$

variados KG 0,030 1,91 0,06

< . R$ R$

Agua mineral LT 0,100 13,00 | 1,30

SUCO DE ACEROLA

R$ R$

Polpa de Acerola KG 0,150 12,48 | 1,87

, R$ R$

Acucar KG 0,030 4,09 0,12

] , R$ R$

Agua mineral LT 0,200 13,00 | 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 20,75

JANTAR—PACIENTES E ACOMPANHANTES - QUINTA FEIRA

PRODUTOS DO ) VALO
PN UNIDADE QUANTIQADE 4 - |
SALADA
R$ R$
Alface KG 0,050 | 964 | 0,48
R$ R$
Tomate KG 0,080 | 710 | 0,57
. . R$ R$
Azeite de oliva LT 0,010 36,15 | 0,36
R$ R$
Sal KG 0,005 1 4 50 | 0,01
FRANGO AO MOLHO
Frango coxa e R$ R$
sobrecoxa Kg 0,220 9,26 2,04
R$ R$
Extrato de tomate Kg 0,020 7,78 | 0,16
R$ R$
Alho Kg 0,010 | 5563 | 0,23
R$ R$
Cebola Kg 0,020 | 403 | 0,08
. R$ R$
Cheiro verde Kg 0,010 12,43 | 0,12
] R$ R$
Oleo vegetal Lt 0,010 7,78 | 0,08
R$ R$
Sal Kg 0.010 1 150 | 0,02
POLENTA CREMOSA
o R$ R$
Milharina Kg 0,040 | 442 | 0,18
R$ R$
Colorau Kg 0,005 8,26 | 0,04




Cheiro verde Kg 0,010 1 ?iS ofg
Alho Kg 0,010 25{%3 o,gg
Cebola Kg 0,020 4%{(?3 Ofgg
Tomate Kg 0,020 7R1$ 0 OII{i
Sal Kg 0,005 1P,{5$o o,gf
Oleo vegetal Lt 0,010 7P,{7$8 Ogg
ARROZ
?;11;02 agulhinha Tipo 1 KG 0,060 1 5%4 1 fgﬁ
Alho KG 0,010 25{%3 o,f2{§
Cebola KG 0,020 4%{(?3 o,fgg
Oleo vegetal LT 0,010 7R7$ 3 Ofgg
Sal KG 0,005 1%?0 o,f(ﬁ
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
(C:Pa;t?ﬁhlz)(;Vina moida Kg 0,060 3235 Zlig
Macarrao parafuso Kg 0,030 5R1$ 0 Olig
Cenoura Kg 0,020 4fl{e$5 ofgg
Chuchu Kg 0,020 5f,{8$9 0,P1{§
Batata Inglesa Kg 0,020 6f,{7$7 Oi{i
Macaxeira Kg 0,020 5R5§; 7 Ofﬁ
Colorau Kg 0,010 8R2$ 6 Of(){g
Alho Kg 0,010 25{%3 o,g\ﬁ
Cebola Kg 0,020 4%{(?3 o,lgg
Cheiro verde Kg 0,010 |4 2Ri3 Ofl{g
Oleo vegetal Lt 0,010 7R7$ 3 Olgg
Sal Kg 0,005 11?5$o o,lgf
PUDIM DE LEITE
Leite condensado Lt 0,050 7R2$ 0 Og{g
Ovo de galinha Kg 0,015 |4 §$éo Ogg
Leite integral Lt 0,060 5R1$ 7 01:3{1;
Aclicar Kg 0,020 41?59 Og{g
SUCO DE MARACUJA
| R$ | Rs




Polpa de Maracuja KG 0,150 19,50 | 2,93
, R$ R$
Acucar KG 0,030 4,09 0,12
) ) R$ R$
Agua mineral LT 0,200 13,00 | 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E RS
ACOMPANHANTES 16,52

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SEXTA FEIRA

PRODUTOS DO UNIDADE QUANTIRABE R VA0
SALADA
Alface KG 0,050 9I,{6$4 Ozg
Tomate KG 0,080 7R1$ 0 0P5{§
Azeite de oliva LT 0,010 Sgﬁ 5 Og{g
Sal KG 0,005 11,3\5$o o,lgf
FRANGO GRELHADO

R$ R$
Peito de frango Kg 0,180 | 16,90 | 3,04
Colorau Kg 0,010 8R2$ 6 Ofgg
Pimentao verde Kg 0,010 7f’{g$9 Ofgg
Pimentao amarelo Kg 0,010 1 5R % 5 Offg
Pimentao vermelho Kg 0,010 141:\% 3 Ofl{g
Alho Kg 0,010 25%3 o,lgg
Cebola Kg 0,020 41?(;$3 Og{g
Cheiro verde Kg 0,010 1 2R i3 ofg
Oleo vegetal Lt 0,010 7R7$ 8 Og{g
Sal Kg 0,010 11?5$0 o,lgg

FAROFA COM BANANA

Farinha de mandioca Kg 0,040 6I,{8$6 033
Banana da terra Kg 0,030 8R5$ 1 OPZ{g
Margarina LT 0,015 1 f\$54 Ofl{g
Alho Kg 0,030 25{%3 o,lgg
Cebola Kg 0,020 41?(;$3 0%3
Cheiro verde Kg 0,010 |4 2Ri3 Ofl{g
Oleo vegetal Lt 0,015 7R7$ 3 Olig
Sal Kg 0,005 11?551;0 o,lgf

ARROZ




Arroz agulhinha Tipo 1 R$ R$

cru Kg 0,060 1 1734 | 1,04

R$ R$

Alho Kg 0,010 1 5763 | 0,23

R$ R$

Cebola Kg 0,020 4,03 | 0,08

] R$ R$

Oleo vegetal Lt 0,010 7,78 | 0,08

R$ R$

Sal Kg 0,005 | 150 | 0,01

CALDO DE PINTO

. R$ R$

Peito de frango Kg 0,060 16,90 | 1,01

. R$ R$

Macaxeira Kg 0,040 5,37 0,21

. R$ R$

Ovo de galinha Kg 0,050 | 1990 | 1,00

R$ R$

Alho Kg 0,010 | 5563 | 0,23

R$ R$

Cebola Kg 0,020 | 403 | 0,08

. R$ R$

Cheiro verde Kg 0,010 12,43 | 0,12

] R$ R$

Oleo vegetal Lt 0,010 7,78 | 0,08

R$ R$

Sal Kg 0,005 | 450 | 0,01

MOUSSE DE MARACUJA

. R$ R$

Leite condensado Kg 0,050 720 0,36

. R$ R$

Creme de Leite Kg 0,050 3,75 | 0,19

. R$ R$

Polpa de Maracuja Kg 0,060 19,50 | 1,17

SUCO DE GOIABA

. R$ R$

Polpa de Goiaba KG 0,150 11,83 | 1,77

, R$ R$

Acgucar KG 0,030 4,09 | 0,12

, ' R$ | R$

Agua mineral LT 0,200 | 1300 | 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 17,55

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - SABADO
PRODUTOS DO ) VALO
oIS UNIDADE QUANTIQAME £
SALADA

R$ R$

Acelga Kg 0,030 | 496 | 0,15

, R$ R$

Ricula Kg 0,030 14778 | 0,35

R$ R$

Tomate Kg 0,060 | 710 | 0,43

. . R$ R$

Azeite de oliva Lt 0,010 36,15 | 0,36

R$ R$

Sal Kg 0,005 1 150 | 0,01

CARNE MOIDA COM LEGUMES




Carne bovina (Patinho) | KG 0,200 32 g 5 752
Cenoura KG 0,040 436$5 O’Ifg
Chuchu KG 0,040 5I,{8$9 O,IZ{i
Batata Inglesa KG 0,040 6R7$ 7 033
Colorau KG 0,010 8R2$ 6 Ofo{g
Alho KG 0,010 25%3 o,lgg
Cebola KG 0,040 41?(;$3 Ofl{g
Cheiro verde Kg 0,010 1 2R i3 ofg
Oleo vegetal Lt 0,010 7R7$ 3 Og{g
Sal Kg 0,005 11?5$0 o,lgf
MACARRAO ALHO E OLEO
Macarrao espaguete Kg 0,060 5R8$ 3 Ofég
Colorau Kg 0,010 81,3\2$6 Of(){g
Alho Kg 0,020 25%3 oiﬁ
Cheiro verde Kg 0,010 1 2R i3 ofg
Oleo vegetal Lt 0,015 71f{7$8 0P1{§
Sal Kg 0,005 1P,{5$0 o,lgf
ARROZ
?:11;02 agulhinha Tipo 1 KG 0,060 ) 3’24 1 ’%i
Alho KG 0,010 2§ $63 o,§§
Cebola KG 0,020 | 05 | 008
Oleo vegetal LT 0,010 71,3\7$8 Ofo{g
Sal KG 0,005 | T | 01
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
Carne bovina moida Kg 0,060 R$ R$
(Patinho) 36,25 | 2,18
Macarrao parafuso Kg 0,030 5R1$ 0 Olig
Cenoura Kg 0,020 41?6$5 Olgg
Chuchu Kg 0,020 5f,{8$9 o,ffg
Batata Inglesa Kg 0,020 6f,{7$7 Oi{i
Macaxeira Kg 0,020 5R5;$ 7 ofﬁ
Colorau Kg 0,010 8R2$ 6 Ofgg




R$ R$

Alho Kg 0,010 | 7763 0,23

R$ R$

Cebola Kg 0,020 | 403 | 0,08

. R$ R$

Cheiro verde Kg 0,010 12,43 | 0,12

. R$ R$

Oleo vegetal Lt 0,010 7,78 | 0,08

R$ R$

Sal Kg 0,005 1 450 | 0,01

PAVE DE CHOCOLATE

. R$ R$

Bolacha de maisena Kg 0,075 13,09 | 0,98

o R$ R$

Leite integral Lt 0,050 517 0,26

. R$ R$

Achocolatado em po Kg 0,030 12,00 | 0,36

. R$ R$

Ovo de galinha Kg 0,050 19,90 | 1,00

. R$ R$

Leite condensado Kg 0,050 720 0,36

) ) R$ R$

Amido de milho Kg 0,020 | 705 | 0,14

, R$ R$

Acucar Kg 0,030 4,09 | 0,12

. R$ R$

Creme de leite Kg 0,050 3,75 | 0,19

SUCO DE CAJU

. R$ R$

Polpa de Caju KG 0,150 11,86 | 1,78

, R$ R$

Acgucar KG 0,030 4,09 | 0,12

] , R$ R$

Agua mineral LT 0,200 | 13560 | 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 23,77

JANTAR - PACIENTES E ACOMPANHANTES - DOMINGO
PRODUTOS DO ) VALO
CARDAPIO UNIDADE QUANTIQADE L
SALADA

R$ R$

Alface KG 0,050 9,64 | 0,48

R$ R$

Tomate KG 0,080 | 290 | 0,57

. . R$ R$

Azeite de oliva LT 0,010 36,15 | 0,36

R$ R$

Sal KG 0,005 | 450 | 0,01

ISCA DE FRANGO ACEBOLADO

. R$ R$

Peito de frango Kg 0,200 16,90 | 3,38

R$ R$

Colorau Kg 0,010 8,26 | 0,08

. . R$ R$

Pimentdo amarelo Kg 0,010 15,65 | 0,16

. N R$ R$

Pimentao vermelho Kg 0,010 14,93 | 0,15

Alho Kg o010 | ¥ | RS




22,63 | 0,23

Cebola Kg 0,020 4%{(?3 o,%g
Cheiro verde Kg 0,010 1, 5\ 33 ofl{g
Oleo vegetal Lt 0,010 71,3\7$8 Ofo{g
Sal Kg 0,005 | T | 01

PURE DE BATATA
Batata inglesa Kg 0,100 6f,{7$7 Ofgg
Leite integral LT 0,050 5R1$ 7 0%2
Margarina Kg 0,020 |, {{?%4 OIZ{?’;
Cebola Kg 0,020 4%{(?3 o,%g
Sal Kg 0,005 11,3\5$o o,lgf
ARROZ

?;11;02 agulhinha Tipo 1 KG 0,060 . 5%4 1 fgi
Alho KG 0,010 25{%3 o,gg
Cebola KG 0,020 R$ R$
’ 4,03 0,08

Oleo vegetal LT 0,010 7R7$ 3 Ofgg
Sal KG 0,005 1%?0 o,f(ﬁ

SOPA DE FRANGO COM LEGUMES
Peito de frango Kg 0,060 1 g $§0 1 ﬁ
Macarrao parafuso Kg 0,030 5R1$ 0 Olig
Cenoura Kg 0,020 4P,{6$5 Ofgg
Chuchu Kg 0,020 5f,{8$9 o,ffg
Batata Inglesa Kg 0,020 6f,{7$7 Oi{i
Macaxeira Kg 0,020 5R5§; 7 ofﬁ
Colorau Kg 0,010 8R2$ 6 Ofgg
Alho Kg 0,010 25{%3 0,I2{§
Cebola Kg 0,020 41,3\o$3 o,lgg
Cheiro verde Kg 0,010 |4 §i3 Ofl{i
Oleo vegetal Lt 0,010 71f{7$8 0%3
Sal Kg 0,005 | T | 01
MARROM GLACE
it e R 099 | 1415 | oz




SUCO DE UVA

Pol K 1 R$ R$

olpa de Uva G 0,150 13,50 | 2,03

, R$ R$
Acucar KG 0,030 4,09 0,12
) _ R$ R$
Agua mineral LT 0,200 13,00 | 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR PACIENTES E R$
ACOMPANHANTES 16,21
RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
MEDIA DOS INSUMOS/JANTAR PACIENTES E
ACOMPANHANTES
Média Per Capta segunda-feira R$ 17,44
Média Per Capta Terca-feira R$ 16,41
Meédia Per Capta Quarta-feira R$ 20,75
Média Per Capta Quinta-feira R$ 16,52
Média Per Capta Sexta-feira R$ 17,55
Média Per Capta Sabado R$ 23,77
MEDIA PER CAPTA DOMINGO R$ 16,21
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 17,44
Na execucgdo o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a
indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes,
neste caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo
valor nutricional.
Assinatura do

Local e data RT

CEIA - PACIENTES

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA - CEIA - PACIENTES -

SEGUNDA FEIRA

DO CARDAPIG | UNIPADE | QUANTIDABE y;\imiinis | torar

MINGAU DE ARROZ
Massa de arroz | Kg 0,040 R$ 6,20 R$ 0,25
Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29
Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08

FRUTA

Maméo papaya | Kg 0170 | R$ 7,16 R$ 1,22
R$
TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES 2,84

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA CEIA - PACIENTES

TERCA FEIRA

PRODUTOS VALOR VALOR
DO CARDAPIO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MINGAU MULTICEREAIS

Massa de

multicereais Kg 0,040 R$ 7,41 R$ 0,30
Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29
Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08




Ameixa
vermelha Kg 0,130 R$ 18,89 R$ 2,46
TOTAL DO ITEM CFIA PACIENTES R$
4,13

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA CEIA - PACIENTES -
QUARTA FEIRA

DO CARDAPIG | UNIPADE | QUANTIDADE y\irivio | yorar
MINGAU DE AVEIA

Massa de aveia | Kg 0,040 R$ 7,41 R$ 0,30

Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29

Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08

FRUTA

Banana prata Kg 0,180 | R$ 6,35 R$ 1,14

TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES 2};?

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA CEIA - PACIENTES -
QUINTA FEIRA

PRODUTOS VALOR VALOR
DO CARDAPIO | UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
VITAMINA DE ABACATE
Leite integral Kg 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29
Abacate Kg 0,040 R$ 8,02 R$ 0132
Acucar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
BISCOITO

Biscoito Cream-

Cracker Kg 0,040 R$ 10,96 R$ 0,44

Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES > I;g

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA CEIA - PACIENTES -
SEXTA FEIRA
PRODUTOS VALOR VALOR
DO CARDAPIO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MINGAU DE MAISENA

Amido de milho |Kg 0,040 R$ 7,05 R$ 0,28

Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29

Acucar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08

FRUTA

Banana prata Kg 0,180 R$ 6,35 R$ 1,14
TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES 2 1;3

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA - CEIA - PACIENTES - SABADO

PRODUTOS VALOR VALOR

DO CARDAPIO | UNIDADE | QUANTIDADE \;\1yripio TOTAL
MINGAU DE MILHO

Massa de

mingau de Kg 0,040 R$ 4,12 R$ 0,16

milho

Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29

Acucar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08

FRUTA
Maca nacional | Kg 0,150 | R$ 8,90 R$ 1,34




TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES

R$

2,87
_BLANILHAJJE_CUSIO_BER_CAEIA_CEIALEACIENIES;DdMINGO
DO CARDAPIG | UNIPADE | QUANTIDADE y\irinio | rorar

MINGAU DE AVEIA
Massa de aveia | Kg 0,040 R$ 7,41 R$ 0,30
Leite integral Lt 0,250 R$ 5,17 R$ 1,29
Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
FRUTA
Banana prata Kg 0,180 | R$ 6,35 R$ 1,14
TOTAL DO ITEM CEIA PACIENTES 2};?

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/CEIA PACIENTES

Média Per Capta segunda-feira R$ 2,84
Média Per Capta Terca-feira R$ 4,13
Média Per Capta Quarta-feira R$ 2,81
Média Per Capta Quinta-feira R$ 2,36
Média Per Capta Sexta-feira R$ 2,80
Média Per Capta Sabado R$ 2,87
Média Per Capta Domingo R$ 2,81
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 2,81

Na execucao o cardapio podera sofrer alteracdo, tendo vista a
indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes, neste
caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo valor

nutricional.

Local e data

Assinatura do RT

PLANILHA PER CAPTA - DESJEJUM - SERVIDORES

DESJEJUM - SERVIDORES - SEGUNDA FEIRA

PRODUTOS 0] uxupand quanTin AL VALCE

CAFE COM LEITE

Café em pé Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59

Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14

Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO

/Sghocolatado em Kg 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36

PAO
P&o francés | kg | 0050 | R$14,85 | R$0,74
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,23
FRUTA

Melancia | Kg | 0200 | R$369 | R$0,74
OVOS MEXIDOS

Ovo de galinha Kg 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00

Oleo vegetal Kg 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08

TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 4,91




PLANILHA PER CAPTA - DESJEJEUM SERVIDORES - TERCA FEIRA

O CARDAPIO |  UNIDADE | QUANTIDARECLR o | Tor
CAFE COM LEITE
Café em pé Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO
‘Sgho"(’latado em | gg 0,030 R$ 12,00 | R$ 0,36
PAO
Péo francés | Kg | 0050 | R$1485 | R$0,74
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,:23
FRUTA
Meldo | Kg | 0200 | R$620 | R$1.24
MOLHO DE SALSICHA
Salsicha Kg 0,040 R$ 7,80 R$ 0,31
Extrato de tomate | Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Milho verde Kg 0,010 R$ 7,79 R$ 0,08
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 5,18

PLANILHA PER CAPTA - DESJEJEUM SERVIDORES -
QUARTA FEIRA

T CARDAPIO|  UNIDADE | QUANTIDAREG riv o, | Torar

CAFE COM LEITE

Café em p6 Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59

Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14

Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO

‘Sghocc’latado em kg 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36

PAO
Pio francés | Kg | 0050 | R$14,85 | R$0,74
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,:23
FRUTA
Maga nacional | Kg | 0150 | R$890 | R$1,34
PRESUNTO E QUEIJO

Presunto fatiado Kg 0,020 R$ 29,50 R$ 0,59

%‘Ef;gl‘;Mussarela Kg 0,020 R$ 35,80 | R$0,72

TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 5,75

PLANILHA PER CAPTA - DESJEJEUM SERVIDORES -
QUINTA FEIRA

PRODUTOS DO VALOR | VALOR
CARDAPIO| UNIDADE | QUANTIDARE  +ip10 | TOTAL
CAFE COM LEITE
Café em p6 Kg | 0020 [ R$2970 [ R$0,59




Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO
/ggh"“’latado em | gy 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36
PAO
Pio francés | kg | 0050 | R$14,85 | R$0,74
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Laranja | Kg | 0180 | R$563 | R$1,01
CUSCUZ COM QUEIJO
Milharina Kg 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Queijo mussarela Kg 0,015 R$ 29,45 R$ 0,44
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02

TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 4,75

PLANILHA PER CAPTA - DESJEJEUM SERVIDORES - SEXTA FEIRA

PR otg | ontane | avantin VAo [aror
CAFE COM LEITE
Café em pé Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO
/Sgh"c"latado em | g 0,030 R$ 12,00 | R$0,36
PAO
Pao massa fina | Kg | 0,050 | R$ 26,18 | R$ 1,31
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Banana prata | Kg | 0,180 | R$ 6,35 | R$ 1,14
BOLO
Farinha de trigo Kg 0,030 R$ 4,42 R$ 0,13
Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
Leite integral Lt 0,070 R$ 5,17 R$ 0,36
Ovo de galinha Kg 0,020 R$ 19,90 R$ 0,40
Margarina Kg 0,015 R$ 11,54 R$ 0,17
gﬁ?&iﬁto empo | g 0,010 R$ 8,59 R$ 0,09
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 6,05

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA DESJEJUM - SERVIDORES -

SABADO
T CARDAPIO | UNIDADE | QUANTIDAREG(R1o | ToTAL
CAFE COM LEITE
Café em pé Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59
Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO

Achocolatado em




pé | Kg | 0,030 | R$ 12,00 | R$ 0,36
PAO
Pio massa fina | Kg | 0050 | R$26,18 | R$1,31
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Maméo papaya | Kg | 0170 | R$716 | R$1.22
MINGAU DE AVEIA
Massa de aveia Kg 0,020 R$ 7,41 R$ 0,15
Leite integral Lt 0,150 R$ 5,17 R$ 0,78
Actcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 5,89
PLANILHA PER CAPTA - DESJEJEUM SERVIDORES - DOMINGO
P g UNmaDe | qustiodngaron [Taier
CAFE COM LEITE
Café em pé Kg 0,020 R$ 29,70 R$ 0,59
Actcar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,200 R$ 5,17 R$ 1,03
ACHOCOLATADO
g‘gho‘:"latado em | gg 0,030 R$ 12,00 | R$ 0,36
PAO
Pao massa fina | Kg | 0,050 | R$ 26,18 | R$ 1,31
MARGARINA
Margarina | Kg | 0020 | R$11,54 | R$0,23
FRUTA
Maca nacional | Kg | 0,150 | R$ 8,90 | R$ 1,34
PATE DE FRANGO
Peito de frango Kg 0,030 R$ 16,90 R$ 0,51
Cenoura Kg 0,010 R$ 4,65 R$ 0,05
Maionese Kg 0,020 R$ 6,95 R$ 0,14
Creme de leite Kg 0,010 R$ 3,75 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM DESJEJUM SERVIDORES | R$ 6,09

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/DESJEJUM SERVIDORES

Média Per Capta segunda-feira R$ 4,91
Média Per Capta Terca-feira R$ 5,18
Média Per Capta Quarta-feira R$ 5,75
Média Per Capta Quinta-feira R$ 4,75
Média Per Capta Sexta-feira R$ 6,05
Média Per Capta Sabado R$ 5,89
Média Per Capta Domingo R$ 6,09
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 5,75

Na execucgao o cardapio podera sofrer alteracdo, tendo vista a
indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes, neste
caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo valor




nutricional.

Local e data

Assinatura
do RT

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA - ALMOCO - SERVIDORES

ALMOCO - SERVIDORES - SEGUNDA FEIRA

CARDAPIO | UNIPADEQUANTIDADE \iririo | ToTAL
SALADA
Alface Kg 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Beterraba cozida Kg 0,080 R$ 4,70 R$ 0,38
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO ASSADO
Frango coxa e Kg 0,150 R$ 9,26 R$ 1,39
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Liméao Kg 0,020 R$ 5,60 R$ 0,11
Orégano Kg 0,002 R$ 14,50 R$ 0,03
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
BIFE AO MOLHO
e s Kg 0,150 R$ 36,90 R$ 5,54
Extrato de tomate | Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Pimentdo verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
CREME DE MILHO
Milho verde Kg 0,060 R$ 7,79 R$ 0,47
Leite integral Lt 0,100 R$ 5,17 R$ 0,52
Farinha de trigo Kg 0,015 R$ 4,42 R$ 0,07
Creme de leite Kg 0,030 R$ 3,75 R$ 0,11
Margarina Kg 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Cebola Kg 0,040 R$ 4,03 R$ 0,16
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlagilhlnha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FEIJAO COM QUIABO

,?fg{)a‘; ‘;‘foqumha Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Quiabo Kg 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20




Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
PUDIM DE LEITE
Leite condensado Lt 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha Kg 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Leite integral Lt 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Acgtcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
SUCO DE MANGA
Polpa de manga KG 0,150 R$ 12,07 R$ 1,81
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 19,91

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA ALMOCO - SERVIDORES -
TERCA FEIRA

CARDAPIO | UNIDADEQUANTIDADE Nirieio | rorar,
SALADA
Alface KG 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate KG 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Cenoura cozida KG 0,080 R$ 4,65 R$ 0,37
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CARNE MOIDA COM LEGUMES
fpaggﬁh%‘;"ma KG 0,150 R$ 36,25 R$ 5,44
Cenoura KG 0,040 R$ 4,65 R$ 0,19
Chuchu KG 0,040 R$ 5,89 R$ 0,24
Batata Inglesa KG 0,040 R$ 6,77 R$ 0,27
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,040 R$ 4,03 R$ 0,16
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO A PARMEGIANA

Filé de frango Kg 0,120 R$ 16,90 R$ 2,03
Ovo de galinha Kg 0,025 R$ 19,90 R$ 0,50
Farinha de trigo Kg 0,010 R$ 4,42 R$ 0,04
Extrato de tomate | Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Queijo Mussarela Kg 0,010 R$ 29,45 R$ 0,29
Presunto Kg 0,010 R$ 29,50 R$ 0,30
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,010 R$ 4,03 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,015 R$ 7,78 R$ 0,12
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02

MACARRAO ALHO E OLEO




Macarréo Kg 0,060 R$ 5,83 R$ 0,35
espaguete
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,015 R$ 7,78 R$ 0,12
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlagilhinha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM MAXIXE
,?fg{)a‘i ‘;‘foqumha Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Maxixe Kg 0,020 R$ 8,95 R$ 0,18
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MOUSSE DE MARACUJA
Leite condensado Kg 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Creme de Leite Kg 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
Polpa de Maracuja | Kg 0,060 R$ 19,50 R$ 1,17
SUCO GRAVIOLA
Polpa de Graviola | Kg 0,150 R$ 14,70 R$ 2,21
Acucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 22,72
ALMOCO - SERVIDORES - QUARTA FEIRA
giggggg)s DO UNIDADEQUANTIDA]DEU;;/?TLg?IO }%IT‘XE
SALADA
Acelga Kg 0,040 R$ 4,96 R$ 0,20
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Chuchu Kg 0,080 R$ 5,89 R$ 0,47
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ISCA DE FRANGO ACEBOLADO
Peito de frango Kg 0,150 R$ 16,90 R$ 2,54
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentao amarelo | Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentao Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12




Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ALMONDEGA
gzg‘; a‘,’;’tlﬁlaho) Kg 0,100 R$ 36,25 R$ 3,63
Ovo de galinha KG 0,030 R$ 19,90 R$ 0,60
Farinha de rosca KG 0,010 R$ 11,68 R$ 0,12
Farinha de trigo KG 0,010 R$ 4,42 R$ 0,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
PURE DE BATATA
Batata inglesa Kg 0,100 R$ 6,77 R$ 0,68
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?ggzlagll}hmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM ABOBORA
,l;flﬂ)a‘i ‘é?flloqumha Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Abobora cabotia Kg 0,030 R$ 4,64 R$ 0,14
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
PAVE DE CHOCOLATE
Bolacha de Kg 0,075 R$ 13,09 R$ 0,98
Leite integral Lt 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
zgghocolatado em Kg 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36
Ovo de galinha Kg 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00
Leite condensado Kg 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Amido de milho Kg 0,020 R$ 7,05 R$ 0,14
Acucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Creme de leite Kg 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
SUCO DE ACEROILA
Polpa de Acerola KG 0,150 R$ 12,48 R$ 1,87
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60




R$ 22,01

TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES |

PLANILHA DE CUSTO PER CAPTA ALMOCO - SERVIDORES -
QUINTA FEIRA

CARDAPIO | UNIDADEQUANTIDADE \ivirio | rorar,
SALADA
Alface Kg 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Batata doce Kg 0,080 R$ 4,98 R$ 0,40
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CARNE EM CUBOS ACEBOLADA
(CPa;gifh}ig"ma Kg 0,150 R$ 36,25 R$ 5,44
Pimentao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentao amarelo | Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
sgfnelgfﬁg Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
PEIXE COZIDO
Filé de peixe Kg 0,150 R$ 32,00 R$ 4,80
Batata cozida Kg 0,050 R$ 6,77 R$ 0,34
Ovo de galinha Kg 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,010 R$ 4,03 R$ 0,04
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FAROFA
Farinha de Kg 0,040 R$ 6,86 R$ 0,27
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Alho Kg 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlagilhinha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM QUIABO
,l;f;{)acl’ ‘éi‘ffoqumha Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Quiabo Kg 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08




Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
DOCE DE LEITE
pocede lelte | gg 0,080 R$ 19,25 R$ 1,54
SUCO MARACUJA
Polpa de Maracuja | Kg 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 25,74
ALMOCO - SERVIDORES - SEXTA FEIRA
P omimey " |usmanfouswrioabe, VAEOR TYatox
SALADA
Alface Kg 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Abobrinha verde Kg 0,060 R$ 4,67 R$ 0,28
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
BIFE GRELHADO
Carne bovina
(Contra filé) Kg 0,150 R$ 36,89 R$ 5,53
Pimentao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentao amarelo | Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentao Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FEIJOADA
fre&jéo Preto Tipo 1 | ¢ 0,040 R$ 6,62 R$ 0,26
Costela suina Kg 0,020 R$ 21,44 R$ 0,43
Rabo suina Kg 0,020 R$ 15,85 R$ 0,32
Orelha Suina Kg 0,020 R$ 10,93 R$ 0,22
Pé Suino Kg 0,020 R$ 16,90 R$ 0,34
Calabresa Kg 0,020 R$ 17,12 R$ 0,34
Bacon Kg 0,020 R$ 24,97 R$ 0,50
Louro Kg 0,005 R$ 31,65 R$ 0,16
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
MACARRAO AO SUGO
x;;zggfe Kg 0,060 R$ 5,83 R$ 0,35




Extrato de tomate | Kg 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
ARROZ
?f;gzla(g‘ll}hmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM MAXIXE
,l;f;{)acl’ carioquinha | g 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Maxixe Kg 0,020 R$ 8,95 R$ 0,18
Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GELATINA
Selatina com | kg 0,020 R$ 1,91 R$ 0,04
Agua mineral LT 0,100 R$ 13,00 R$ 1,30
Creme de leite 0,030 R$ 3,75 R$ 0,11
Leite condensado 0,030 R$ 7,20 R$ 0,22
SUCO DE GOIABA
Polpa de goiaba KG 0,150 R$ 11,83 R$ 1,77
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 20,95
ALMOCO - SERVIDORES - SABADO
CARDAPIO | UNIPADEQUANTIDADE\iripio | ToTAL
SALADA
Acelga Kg 0,040 R$ 4,96 R$ 0,20
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Berinjela Kg 0,080 R$ 5,65 R$ 0,45
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GALINHA PICANTE
Peito de frango Kg 0,150 R$ 16,90 R$ 2,54
Seleta de legumes | Kg 0,020 R$ 14,78 R$ 0,30
Milho verde Kg 0,020 R$ 7,79 R$ 0,16
Molho tomate Kg 0,020 R$ 7,22 R$ 0,14
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12




Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,030 R$ 4,03 R$ 0,12
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
PANQUECA DE CARNE AO MOLHO BRANCO
carne ?gggﬁfho) Kg 0,080 R$ 36,25 R$ 2,90
Farinha de trigo Kg 0,030 R$ 4,42 R$ 0,13
Ovo de galinha Kg 0,025 R$ 19,90 R$ 0,50
Amido de milho Kg 0,020 R$ 7,05 R$ 0,14
Queijo ralado Kg 0,020 R$ 12,98 R$ 0,26
Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Leite integral Lt 0,080 R$ 5,17 R$ 0,41
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
POLENTA CREMOSA
Milharina Kg 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Tomate Kg 0,020 R$ 7,10 R$ 0,14
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
ARROZ
?f;gzlagilhinha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM ABOBORA

Feijao carioquinha

Tipo 1 cru Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39
Abobora cabotia Kg 0,030 R$ 4,64 R$ 0,14
Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

MANJAR DE AMEIXA

Amido de milho Kg 0,030 R$ 7,05 R$ 0,21
Coco ralado Kg 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Leite de coco Lt 0,020 R$ 11,18 R$ 0,22
Leite condensado Lt 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha kg 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30




Ameixa em calda Kg 0,020 R$ 24,09 R$ 0,48
Leite integral Lt 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
SUCO DE CAJU
Polpa de caju Kg 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Acgucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 20,52
ALMOCO - SERVIDORES - DOMINGO
CARDAPIO | UNIDADEQUANTIDADENyrinio | ToTar
SALADA
Alface Kg 0,040 R$ 9,64 R$ 0,39
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Brocolis Kg 0,080 R$ 13,25 R$ 1,06
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ASSADO DE PANEILA
%g}?aeobgl‘l’;g")" Kg 0,150 R$ 29,67 R$ 4,45
Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
FRANGO GRELHADO
Peito de frango KG 0,150 R$ 16,90 R$ 2,54
Limao Kg 0,025 R$ 5,60 R$ 0,14
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
CREME DE ABOBORA
Abobora cabotia Kg 0,080 R$ 4,64 R$ 0,37
Leite integral LT 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Margarina Kg 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
%r;gzlagr‘fllhmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FEIJAO COM QUIABO
gf};{)acl’ giﬁi"q“mha Kg 0,050 R$ 7,75 R$ 0,39




Quiabo Kg 0,020 R$ 9,98 R$ 0,20
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GOIABADA
Goiabada em pasta | Kg 0,060 R$ 4,90 R$ 0,29
Creme de leite Kg 0,020 R$ 3,75 R$ 0,08
SUCO DE UVA

Polpa de uva KG 0,150 R$ 13,50 R$ 2,03
Acgucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM ALMOCO SERVIDORES R$ 19,87

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/ALMOCO SERVIDORES

Média Per Capta segunda-feira R$ 19,91
Média Per Capta Terca-feira R$ 22,72
Média Per Capta Quarta-feira R$ 22,01
Média Per Capta Quinta-feira R$ 25,74
Média Per Capta Sexta-feira R$ 20,95
Média Per Capta Sabado R$ 20,52
Meédia Per Capta Domingo R$ 19,87
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 20,95

Na execucgdo o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a

indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes, neste
caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo valor

nutricional.

Local e data

Assinatura do

RT

LANCHE - SERVIDORES

LANCHE - SERVIDORES - SEGUNDA FEIRA

T CARDAPIO | UNIPADRUANTIDADE| y1\rrihio | oTaL
SUCO DE GOIABA
Polpa de goiaba KG 0,150 R$ 11,83 R$ 1,77
Acucar cristal KG 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
BOLO FORMIGUEIRO
Farinha de trigo Kg 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
g?;ﬁf;gi Kg 0,020 R$ 14,87 R$ 0,30
Coco ralado Kg 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Acucar cristal Kg 0,020 R$ 7,14 R$ 0,14
Leite integral Lt 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
Ovo de galinha Kg 0,020 R$ 19,90 R$ 0,40
Margarina Kg 0,015 R$ 11,54 R$ 0,17
Fermento empd | - 0,010 R$ 8,59 R$ 0,09

quimico




Sal Kg | 0005 | R$1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 6,38
LANCHE - SERVIDORES - TERCA FEIRA
T CARDAPIO | UNIPADRUANTIDADE| y1\rrihio | ToTAL
SALADA DE FRUTAS
Mamao papaya kg 0,070 R$ 7,16 R$ 0,50
Laranja kg 0,070 R$ 5,63 R$ 0,39
Banana prata kg 0,070 R$ 6,35 R$ 0,44
Uva Kg 0,050 R$ 12,30 R$ 0,62
Maca nacional Kg 0,070 R$ 8,90 R$ 0,62
Leite Condensado Kg 0,040 R$ 7,20 R$ 0,29
Creme de Leite Kg 0,040 R$ 3,75 R$ 0,15
BISCOITO
piscalto Cream- | kg 0,040 RS 10,96 R$ 0,44
Requeijao Kg 0,030 R$ 23,95 R$ 0,72
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 4,17
ALMOCO - SERVIDORES - QUARTA FEIRA
T CARDAPIO | UNIPARRUANTIDADE| y;mihio | ToTaAL
SUCO DE ACEROLA
Polpa de Acerola Kg 0,150 R$ 12,48 R$ 1,87
Acucar cristal Kg 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TORTA DE FRANGO
Peito de frango Kg 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Farinha de Trigo Kg 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Leite integral Lt 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Ovo de galinha Kg 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Queijo ralado Kg 0,015 R$ 12,98 R$ 0,19
gﬁirrrnniecgto empo | gy 0,010 R$ 8,59 R$ 0,09
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Tomate Kg 0,020 R$ 7,10 R$ 0,14
Oleo Vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 7,51
LANCHE - SERVIDORES - QUINTA FEIRA
PROEXEgi;g UNIDADE)UANTIDADE Ul‘\T/?"II:in{IO }rfgl%gg
SUCO DE MARACUJA
Polpa de Maracuja | Kg 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acucar cristal Kg 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
MIXTO QUENTE
Pao de forma Kg 0,050 R$ 26,18 R$ 1,31
Queijo Mussarela | g 0,020 R$ 35,80 R$ 0,72




Presunto fatiado Kg 0,020 R$ 29,50 R$ 0,59
Margarina Kg 0,010 R$ 11,54 R$ 0,12
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 8,47
ALMOCO - SERVIDORES - SEXTA FEIRA
" CARDAPIO | UNIPAWRUANTIDADE| (;\irip1o | ToTAL
SUCO DE GRAVIOLA
Polpa de graviola Kg 0,150 R$ 14,70 R$ 2,21
Agucar cristal Kg 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
CACHORRO QUENTE
Pao massa fina Kg 0,050 R$ 26,18 R$ 1,31
Salsicha Kg 0,040 R$ 7,80 R$ 0,31
Batata palha Kg 0,010 R$ 12,32 R$ 0,12
Extrato de tomate Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Milho verde Kg 0,010 R$ 7,79 R$ 0,08
Cebola Kg 0,010 R$ 4,03 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo Vegetal Lt 0,005 R$ 7,78 R$ 0,04
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 7,24
LANCHE - SERVIDORES - SABADO
" CARDAPIO | UNTPADRUANTIDADE| ;(miiio | rotar
SUCO DE CAJU
Polpa de caju Kg 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Acucar cristal Kg 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
PAO DE QUEIJO
S&lgjo minas meia | g 0,080 R$ 23,50 R$ 1,88
Polvilho doce Kg 0,100 R$ 6,42 R$ 0,64
Leite integral Kg 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Oleo vegetal Kg 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23
Ovo de galinha Kg 0,025 R$ 19,90 R$ 0,50
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES R$ 8,16
LANCHE - SERVIDORES - DOMINGO
P g | uibafuantibane] VALOR Tvaton
SUCO DE ABACAXI
Polpa de abacaxi Kg 0,150 R$ 12,49 R$ 1,87
Acucar cristal Kg 0,030 R$ 7,14 R$ 0,21
Agua Mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TAPIOCA COM QUEIJO

Goma de tapioca Kg 0,100 R$ 8,27 R$ 0,83
Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Queijo Mussarela | g 0,015 R$ 35,80 R$ 0,54
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01

TOTAL DO ITEM LANCHE - SERVIDORES

R$ 6,29




RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

MEDIA DOS INSUMOS/LANCHE SERVIDORES

Média Per Capta segunda-feira R$ 6,38
Média Per Capta Terca-feira R$ 4,17
Média Per Capta Quarta-feira R$ 7,51
Média Per Capta Quinta-feira R$ 8,47
Média Per Capta Sexta-feira R$ 7,24
Média Per Capta Sabado R$ 8,16
Média Per Capta Domingo R$ 6,29
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 7,24

Na execucgao o cardapio podera sofrer alteracgdo, tendo vista a
indisponibilidade na regido de algumas frutas verduras e legumes, neste
caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo valor

nutricional.

Local e data

Assinatura
do RT

JANTAR - SERVIDORES

JANTAR - SERVIDORES - SEGUNDA FEIRA

CARDAPIO | UNIDAIRUANTIDADE| \;\iminio | oTar
SALADA
Alface Kg 0,050 R$ 9,64 R$ 0,48
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ISCA DE CARNE ACEBOLADA
fpaeﬁré‘ia]?o"ma Kg 0,150 R$ 26,95 R$ 4,04
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentdo amarelo Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentao vermelho | Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO GRELHADO
Peito de frango Kg 0,150 R$ 16,90 R$ 2,54
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentdao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,010 R$ 4,03 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,020 R$ 12,43 R$ 0,25
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
PURE ROSE

Abobora cabotia KG 0,040 R$ 4,64 R$ 0,19
Batata inglesa KG 0,040 R$ 6,77 R$ 0,27
Leite integral Lt 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Margarina KG 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23




Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlacgr‘llllhmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
SOPA DE FRANGO COM LEGUMES
Peito de frango Kg 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Macarrao parafuso | Kg 0,030 R$ 5,10 R$ 0,15
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Macaxeira Kg 0,020 R$ 5,37 R$ 0,11
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GOIABADA
Goiabada em pasta | KG 0,060 R$ 4,90 R$ 0,29
Creme de leite KG 0,020 R$ 3,75 R$ 0,08
SUCO DE ABACAXI
Polpa de Abacaxi KG 0,150 R$ 12,49 R$ 1,87
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 19,92
JANTAR - SERVIDORES - TERCA FEIRA
CARDAPIO | UNIDAWRUANTIDADE| \iririo | ToTAL
SALADA
Alface Kg 0,050 R$ 9,64 R$ 0,48
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO ASSADO
Frango coxa e Kg 0,200 R$ 9,26 R$ 1,85
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Limao Kg 0,020 R$ 5,60 R$ 0,11
Orégano Kg 0,002 R$ 14,50 R$ 0,03
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ESTROGONOFE DE CARNE
%;?aeobr‘l’l‘gﬁs Kg 0,100 R$ 36,90 R$ 3,69
Creme de leite Kg 0,020 R$ 3,75 R$ 0,08




Extrato de tomate Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
katchup Kg 0,010 R$ 6,08 R$ 0,06
Mostarda Kg 0,010 R$ 6,15 R$ 0,06
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
BATATA DOURADA
Batata inglesa Kg 0,100 R$ 6,77 R$ 0,68
Margarina Kg 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Orégano Kg 0,010 R$ 14,50 R$ 0,15
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlagilhinha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
Carne ?f‘,’;’tlﬁlaho) Kg 0,060 R$ 36,25 R$ 2,18
Macarrao parafuso | Kg 0,030 R$ 5,10 R$ 0,15
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Macaxeira Kg 0,020 R$ 5,37 R$ 0,11
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MANJAR DE AMEIXA
Amido de milho Kg 0,030 R$ 7,05 R$ 0,21
Coco ralado Kg 0,010 R$ 24,85 R$ 0,25
Leite de coco Lt 0,020 R$ 11,18 R$ 0,22
Leite condensado Lt 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha kg 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Ameixa em calda Kg 0,020 R$ 24,09 R$ 0,48
Leite integral Lt 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
SUCO DE MANGA
Polpa de Manga KG 0,150 R$ 12,07 R$ 1,81
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 21,13
JANTAR - SERVIDORES - QUARTA FEIRA
CARDAPIO | UNIDAIRUANTIDADE| \;\minio | roTar
SALADA
Acelga Kg | 0,030 | R$496 | R$0,15




Rucula Kg 0,030 R$ 11,78 R$ 0,35
Tomate Kg 0,060 R$ 7,10 R$ 0,43
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
BIFE GRELHADO
fggﬁfr;";ﬁga Kg 0,150 R$ 36,89 R$ 5,53
Pimentdao amarelo Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentdo vermelho Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
PEIXE ESCABECHE
Filé de peixe Kg 0,150 R$ 32,00 R$ 4,80
Farinha de trigo Kg 0,020 R$ 4,42 R$ 0,09
Farinha de rosca Kg 0,020 R$ 11,68 R$ 0,23
Limao Kg 0,020 R$ 5,60 R$ 0,11
Extrato de tomate Kg 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
CREME DE ABOBORA
Abobora cabotia Kg 0,080 R$ 4,64 R$ 0,37
Leite integral LT 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Margarina Kg 0,030 R$ 11,54 R$ 0,35
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlagfllhlnha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CANJA
Peito de frango Kg 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Arroz polido Kg 0,030 R$ 14,74 R$ 0,44
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12




Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
GELATINA
Gelatina com | kg 0,030 R$ 1,91 R$ 0,06
Agua mineral LT 0,100 R$ 13,00 R$ 1,30
SUCO DE ACEROILA
Polpa de Acerola KG 0,150 R$ 12,48 R$ 1,87
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 24,90
JANTAR - SERVIDORES - QUINTA FEIRA
CARDAPIO | UNIDAIRUANTIDADE| ;o | toTar
SALADA
Alface Kg 0,050 R$ 9,64 R$ 0,48
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO AO MOLHO
Frango coxa e Kg 0,180 R$ 9,26 R$ 1,67
Extrato de tomate Kg 0,020 R$ 7,78 R$ 0,16
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
ASSADO DE PANELA
fgg}?aeobgl‘l’;‘;";‘ Kg 0,150 R$ 29,67 R$ 4,45
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
Oleo vegetal LT 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
POLENTA CREMOSA
Milharina Kg 0,040 R$ 4,42 R$ 0,18
Colorau Kg 0,005 R$ 8,26 R$ 0,04
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Tomate Kg 0,020 R$ 7,10 R$ 0,14
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
ARROZ
?f;gzlagilhlnha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08




Sal | Kg 0,005 | R$1,50 | R$0,01
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
Carne ?g;’tlﬁlaho) Kg 0,060 R$ 36,25 R$ 2,18
Macarrao parafuso | Kg 0,030 R$ 5,10 R$ 0,15
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Macaxeira Kg 0,020 R$ 5,37 R$ 0,11
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
PUDIM DE LEITE
Leite condensado Lt 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Ovo de galinha Kg 0,015 R$ 19,90 R$ 0,30
Leite integral Lt 0,060 R$ 5,17 R$ 0,31
Acgtcar Kg 0,020 R$ 4,09 R$ 0,08
SUCO DE MARACUJA
Polpa de Maracuja | KG 0,150 R$ 19,50 R$ 2,93
Acgtcar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES | RS$ 21,21
JANTAR - SERVIDORES - SEXTA FEIRA
CARDAPIO | UNIPAWRUANTIDADE| (\iririo | ToTAL
SALADA
Alface Kg 0,050 R$ 9,64 R$ 0,48
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
FRANGO GRELHADO
Peito de frango Kg 0,150 R$ 16,90 R$ 2,54
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Pimentdo amarelo Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentao vermelho | Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
BIFE A PARMEGIANA
f&fﬁfrﬁ?ﬁgia Kg 0,100 R$ 36,89 R$ 3,69
Ovo de galinha Kg 0,025 R$ 19,90 R$ 0,50
Farinha de rosca Kg 0,015 R$ 11,68 R$ 0,18
Farinha de trigo Kg 0,015 R$ 4,42 R$ 0,07
Extrato de tomate Kg 0,030 R$ 7,78 R$ 0,23




Queijo Mussarela Kg 0,015 R$ 29,45 R$ 0,44
Presunto Kg 0,015 R$ 29,50 R$ 0,44
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
FAROFA COM BANANA
Farinha de Kg 0,040 R$ 6,86 R$ 0,27
Banana da terra Kg 0,030 R$ 8,51 R$ 0,26
Margarina LT 0,015 R$ 11,54 R$ 0,17
Alho Kg 0,030 R$ 22,63 R$ 0,68
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,015 R$ 7,78 R$ 0,12
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
%r;gzlagfhmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
CALDO DE PINTO
Peito de frango Kg 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Macaxeira Kg 0,040 R$ 5,37 R$ 0,21
Ovo de galinha Kg 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MOUSSE DE MARACUJA
Leite condensado Kg 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Creme de Leite Kg 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
Polpa de Maracuja | Kg 0,060 R$ 19,50 R$ 1,17
SUCO DE GOIABA
Polpa de Goiaba KG 0,150 R$ 11,83 R$ 1,77
Acucar KG 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60
TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 23,20
JANTAR - SERVIDORES - SABADO
Fromun " [onmadmuantivane] VALOR Tratox
SALADA
Acelga Kg 0,030 R$ 4,96 R$ 0,15
Rucula Kg 0,030 R$ 11,78 R$ 0,35
Tomate Kg 0,060 R$ 7,10 R$ 0,43
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36




Sal Kg 0,005 | R$1,50 | R$0,01
CARNE MOIDA COM LEGUMES
(CPa;QI‘;’th‘;Vina KG 0,100 R$ 36,25 R$ 3,63
Cenoura KG 0,040 R$ 4,65 R$ 0,19
Chuchu KG 0,040 R$ 5,89 R$ 0,24
Batata Inglesa KG 0,040 R$ 6,77 R$ 0,27
Colorau KG 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho KG 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola KG 0,040 R$ 4,03 R$ 0,16
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
LASANHA DE FRANGO
Peito de frango Kg 0,140 R$ 16,90 R$ 2,37
Massa para lasanha | Kg 0,040 R$ 13,93 R$ 0,56
Seleta de legumes Kg 0,020 R$ 14,78 R$ 0,30
Presunto Kg 0,020 R$ 29,50 R$ 0,59
Queijo Mussarela Kg 0,020 R$ 29,45 R$ 0,59
Extrato de tomate Kg 0,040 R$ 7,78 R$ 0,31
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
MACARRAO ALHO E OLEO
gi?)g%fgfe Kg 0,060 R$ 5,83 R$ 0,35
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,020 R$ 22,63 R$ 0,45
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,015 R$ 7,78 R$ 0,12
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ARROZ
?f;gzlag&lhmha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
SOPA DE CARNE COM LEGUMES
I%?;g‘; ?g;’tlﬁlaho) Kg 0,060 R$ 36,25 R$ 2,18
Macarrao parafuso | Kg 0,030 R$ 5,10 R$ 0,15
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Macaxeira Kg 0,020 R$ 5,37 R$ 0,11
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12




Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
PAVE DE CHOCOLATE
Bolacha de maisena | Kg 0,075 R$ 13,09 R$ 0,98
Leite integral Lt 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
g‘ghoc‘)latado em | gg 0,030 R$ 12,00 R$ 0,36
Ovo de galinha Kg 0,050 R$ 19,90 R$ 1,00
Leite condensado Kg 0,050 R$ 7,20 R$ 0,36
Amido de milho Kg 0,020 R$ 7,05 R$ 0,14
Acucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Creme de leite Kg 0,050 R$ 3,75 R$ 0,19
SUCO DE CAJU
Polpa de Caju Kg 0,150 R$ 11,86 R$ 1,78
Acgucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral LT 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 25,38

JANTAR - SERVIDORES - DOMINGO
CARDAPIO | UNIDAIRUANTIDADE( (;\imiinio | toTaL

SALADA
Alface Kg 0,050 R$ 9,64 R$ 0,48
Tomate Kg 0,080 R$ 7,10 R$ 0,57
Azeite de oliva Lt 0,010 R$ 36,15 R$ 0,36
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
ISCA DE FRANGO ACEBOLADO
Peito de frango Kg 0,120 R$ 16,90 R$ 2,03
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentdao amarelo Kg 0,010 R$ 15,65 R$ 0,16
Pimentao vermelho | Kg 0,010 R$ 14,93 R$ 0,15
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
BIFE A ROLE
%g;aeobgl‘gg‘ KG 0,160 R$ 36,90 R$ 5,90
Bacon KG 0,010 R$ 24,97 R$ 0,25
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Pimentao verde Kg 0,010 R$ 7,99 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,010 R$ 1,50 R$ 0,02
PURE DE BATATA

Batata inglesa Kg 0,100 R$ 6,77 R$ 0,68
Leite integral LT 0,050 R$ 5,17 R$ 0,26
Margarina Kg 0,020 R$ 11,54 R$ 0,23
Cebola kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08




Sal Kg 0,005 | R$1,50 | R$0,01

ARROZ
?f;gzlagilhinha Kg 0,060 R$ 17,34 R$ 1,04
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
SOPA DE FRANGO COM LEGUMES
Peito de frango Kg 0,060 R$ 16,90 R$ 1,01
Macarrao parafuso | Kg 0,030 R$ 5,10 R$ 0,15
Cenoura Kg 0,020 R$ 4,65 R$ 0,09
Chuchu Kg 0,020 R$ 5,89 R$ 0,12
Batata Inglesa Kg 0,020 R$ 6,77 R$ 0,14
Macaxeira Kg 0,020 R$ 5,37 R$ 0,11
Colorau Kg 0,010 R$ 8,26 R$ 0,08
Alho Kg 0,010 R$ 22,63 R$ 0,23
Cebola Kg 0,020 R$ 4,03 R$ 0,08
Cheiro verde Kg 0,010 R$ 12,43 R$ 0,12
Oleo vegetal Lt 0,010 R$ 7,78 R$ 0,08
Sal Kg 0,005 R$ 1,50 R$ 0,01
MARROM GLACE
Mprrom glace Kg 0,060 R$ 14,13 R$ 0,85
SUCO DE UVA

Polpa de Uva Kg 0,150 R$ 13,50 R$ 2,03
Acucar Kg 0,030 R$ 4,09 R$ 0,12
Agua mineral Lt 0,200 R$ 13,00 R$ 2,60

TOTAL DO ITEM JANTAR - SERVIDORES R$ 21,69

RESUMO DA APLICACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
MEDIA DOS INSUMOS/JANTAR SERVIDORES

Meédia Per Capta segunda-feira R$ 19,92
Meédia Per Capta Terca-feira R$ 21,13
Média Per Capta Quarta-feira R$ 24,90
Média Per Capta Quinta-feira R$ 21,21
Média Per Capta Sexta-feira R$ 23,20
Média Per Capta Sabado R$ 25,38
Média Per Capta Domingo R$ 21,69
MEDIA TOTAL DOS INSUMOS R$ 21,69

Na execucgdo o cardapio podera sofrer alteragdo, tendo vista a
indisponibilidade na regidao de algumas frutas verduras e legumes, neste
caso poderao ser substituidos por outros produtos com o mesmo valor
nutricional.

Assinatura

Local e data do RT

Anexo II. D - Planilhas de detalhamento/composicao de custos com mao de
obras




TIPO DE SERVICO: Nutricionista

Processo n° 005.004874/2025-52

Dados da mao de obra para composicao dos custos

1 Data de apresentacao da proposta XX/XX/XXXX - Validade: 90
(dia/més/ano) dias
Unidade de Medida Posto/més
Quantidade da unidade de medida 1
4 Quantidade de empregados por unidade
; 1
de medida
5 N¢ de meses de execugdo contratual 12 meses
Piso da Categoria Profissional (Salario
6 Normativo da Categoria) R$ 4.634,51
v Classificacao Brasileira de Ocupacgoes CBO 2237-10
(CBO)
8 Acordo, Convencgdo ou Sentenca i
Normativa em Dissidio Coletivo
Numero do registro do instrumento -
9 | coletivo no sistema Mediador
10 | Data base da categoria -
Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A Salario Base 100% R$ 4.634,51
Adicional de Periculosidade - Conforme
B | Memoria de Célculo presente nas Notas 30% -
Explicativas.
Adicional Noturno e hora noturna
D |reduzida - Conforme Memoria de Célculo 20% -
presente nas Notas Explicativas.
Total da remuneracao - Base de célculo para R$ 4.634,51
encargos trabalhistas
Intervalo Intrajornada - Conforme
1 |Memoria de Calculo presente nas Notas )
Explicativas.
Total da remuneracao R$ 4.634,51
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submadulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias
2.1 | Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A | 13° Salério 8,33% R$ 386,21
B | Adicional de Férias 2,78% R$ 514,89
Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% | R$ 901,10
Submoédulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes
2.2 | Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
INSS 20,00% R$ 1.107,12
B | SESI ou SESC 1,50% | R$83,03
C | SENAI ou SENAC 1,00% R$ 55,36




D |INCRA 0,20% R$ 11,07
E | Salario Educacgéao 2,50% R$ 138,39
F | FGTS 8,00% R$ 442,85
GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT
G (3%) x FAP (2,0000) 6,00% R$ 166,07
H | SEBRAE 0,60% R$ 33,21
Total dos enf:argo~s previdenciarios, FGTS e 39,80% | R$ 2.037,11
outras contribuicoes
Submoddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Itens de Custos (Descricao) Valor (R$)
A | Vale-transporte
B | Auxilio-alimentacédo
Total de beneficios mensais e diarios
QUADRO RESUMO - ENCARGOS E
2 | BENEFICIOS Valor (R$)
Submodulo 2.1 - 132 Saléario e Adicional
2.1 | de Férias R$ 901,10
Submoédulo 2.2 - Encargos
2.2 | Previdenciarios, FGTS e outras R$ 2.037,11
contribuigoes
23 Submoéddulo 2.3 - Beneficios Mensais e
: Diérios )
Total dos Encargos e Beneficios R$ 2.938,21
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Itens de Custos (Descrigao) % Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 21,32
B Incidepcia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,03% R$ 1,85
Indenizado
C | Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 89,91
Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o o
D Aviso Prévio Trabalhado 0.77% R$ 33,09
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio o
E Trabalhado E Aviso Prévio Indenizado 0,062% R$ 185,38
Total da provisao para rescisao 6,67% R$ 331,55

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)

A Substituicao durante férias 8,33% R$ 73,49
Substituicdo durante auséncia por o

B doenca 1,39% R$ 110,34
Substituicao durante licenca o

c maternidade 0,09% R$ 10,32

D | Substituicao durante licenga paternidade 0,02% R$ 1,59

E Substituicdo durante auséncias legais 0,28% R$ 22,23
Substituicdo durante auséncia por o

F acidente de trabalho 0,03% R$ 2,38

Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de 10,15% }

Férias, 1/3 e 132 sobre custo de reposicdo

Proporcional de Férias, 1/3 e 132 sobre




custo de reposicao (exceto licenca
maternidade)

1,95%

Subtotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 12,10% -
J Incidéncia do submodulo 2.2 sobre custo 4,82% )
de reposicao
:3;:11(:: custo de reposicao do profissional 16,92% | R$ 220,34
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Itens de Custos (Descricao) Valor (R$)
Uniformes e Equipamentos de Protecao
a Individual - EPIs (conforme memoria de R$ 33,71
calculo)
Demais insumos nao depreciaveis (SEM
b EPI'S) (conforme memoria de célculo) R$ 52,57
Insumos depreciaveis (conforme )

¢ memoria de calculo)

d Locacgdao e limpeza com materiais R$ 9,28
Total Insumos Diversos R$ 95,55
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)

Custos Indiretos (Despesas o

A Operacionais e Administrativas) 6,52% R$ 411,01

B | Lucro 10,00% |R$ 863,12

C Tributos 14,25% -

C.1 | Tributos Federais 9,25% -
C.1.1| Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% R$ 182,69
Pis Nao-Cumulativo 1,65% -
COFINS N&o-Cumulativo 7,60% R$ 841,48
C.1.2| CPRB - Nao optante 0,00%
C.2 gl(;lrbcllégs )12/1Xu§§:1pals (ISSQN) - Cddigo do 5,00% R$ 553,60
Total dos custos indiretos e tributos 30,77% | R$ 1.577,77

QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS

Mao-de-obra vinculada a execucao

contratual (valor por profissional) Valor (R$)
1 Modulo 1 - Composigdo Remuneracgao R$ 4.634,51
2 | Médulo 2 - Encargos e Beneficios R$ 2.938,21
3 Modulo 3 - Provisao para Rescisédo R$ 331,55
[ Moo 1 Cunto o Reposicio do Rs 22034
5 Modulo 5 - Insumos Diversos R$ 95,55
Subtotal (A+B+C+D)
R$ 8.220,17
6 %\J/{léciglo 6 - Custos Indiretos, Tributos e R$ 2.851,89
Valor mensal por profissional R$
11.072,06
R$

Valor do posto com duracao de um meés




11.072,06

valor total estimado da quantidade total

R$
11.072,06

Informo que os dados utilizados para o célculo da estimativa do "Salario
Normativo da Categoria Profissional" foram extraidos do Processo n?
0036.017893/2025-81, em especial do Relatdrio de Pesquisa de Precos
(0059739187) e do Anexo — Levantamento de Mercado Parte I (0059796590).
A utilizagdo dessas fontes se fez necessdaria, uma vez que a categoria

profissional em questao nao possui convencao coletiva vigente.

TIPO DE SERVICO: Técnico Nutricao

Processo n? 005.004874/2025-52

Dados da mao de obra para composicao dos custos

)

1 Data de apresentagao da proposta XX/XX/XXXX -
(dia/més/ano) Validade: 90 dias
2 Unidade de Medida Posto/més
3 Quantidade da unidade de medida 1
4 Quantidade de empregados por unidade de 3
medida
5 N2 de meses de execucao contratual 12 meses
Piso da Categoria Profissional (Salario
6 Normativo da Categoria) R$ 2.329,66
7 Classificacao Brasileira de Ocupagoes (CBO) CBO 325210
8 Acordo, Convencgao ou Sentenca Normativa )
em Dissidio Coletivo
Numero do registro do instrumento coletivo i
9 . ;
no sistema Mediador
10 | Data base da categoria -
Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
~ Valor
1 Itens de Custos (Descricao %
(Descrigao) ° (RS)
- R$
0,
A Salario Base 100% 2.329,64
Adicional de Periculosidade - Conforme
B | Memoria de Calculo presente nas Notas 30% -
Explicativas.
Adicional Noturno e hora noturna reduzida -
D Conforme Memoria de Célculo presente nas 20% -
Notas Explicativas.
Total da remuneracao - Base de céalculo para i
encargos trabalhistas
I Intervalo Intrajornada - Conforme Memoéria de )
Calculo presente nas Notas Explicativas.
Total da remuneracao R$
¢ 2.329,6
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submadulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias
2.1 | Itens de Custos (Descricao) % ‘(/;1;’;




A | 13° Salério 8,33% R$
194,14
- s . R$
B Adicional de Férias 2,78% 258,83
‘. . - R$
o o
Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% 452,96

Submaddulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes

2.2 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
R$
A INSS 20,00% 556,52
R$
(o)
B SESI ou SESC 1,50% 41,74
R$
C SENAI ou SENAC 1,00% 27,83
R$
D INCRA 0,20% 557
. . . R$
E Salario Educacao 2,50% 69,57
R$
F FGTS 8,00% 222,61
G GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x 6 00% R$
FAP (2,0000) IR 83,48
0 R$
H SEBRAE 0,60% 16,70
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e 39 80% R$
outras contribuicoes ! ° 1.024,0
Submoédulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
o Valor
2.3 | It de Cust D i
ens de Custos (Descricao) (R$)
A Vale-transporte -
B | Auxilio-alimentacgédo -
Total de beneficios mensais e diarios -
2 QUADRO RESUMO - ENCARGOS E Valor
BENEFICIOS R$)
21 Submoéddulo 2.1 - 132 Salario e Adicional de R$
’ Férias 452,96
2.9 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, R$
’ FGTS e outras contribuicoes 1.024,0
2.3 | Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios -
;. R$
Total dos Encargos e Beneficios 1.476,9
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Itens de Custos (Descricao) % ‘(/;l;))r
. . . R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 10,72
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio o R$
B Indenizado 0,03% 0,93
Aviso Prévio Trabalhado R$




D 1,94% 45,20

E Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso 0.77% R$
Prévio Trabalhado ! 0 16,63

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.062% R$
Trabalhado e Aviso Prévio Indenizado ’ ° 93,19

. . R$

0,
Total da provisao para rescisao 6,67% 166,66

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
A | Substituigio durante férias 833% | a0,
B Substituigdo durante auséncia por doenca 1,39% g{g 70
C Substituicao durante licenca maternidade 0,09% 1;$21
D Substituicao durante licenca paternidade 0,02% 1§$80
E Substituicdo durante auséncias legais 0,28% ﬁ; 22
Substituicdo durante auséncia por acidente de o R$
F' 1 trabalho 0,03% 1,20
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de 10.15% )
Férias, 1/3 e 132 sobre custo de reposi¢cdo 1070
Proporcional de Férias, 1/3 e 132 sobre custo
I - it X 1,95% -
de reposicao (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 12,10% -
] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre custo de 4,82% i
reposicao
Total do custo de reposicao do profissional o R$
16,92%
ausente 111,23
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
~ Valor
5 Itens de Custos (Descricao
Uniformes e Equipamentos de Protecao R
B Individual - EPIs (conforme memoria de 3§ 71
célculo) )
C Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) R$
(conforme memoria de calculo) 52,57
D Insumos depreciaveis (conforme memoria de
calculo)
E Locacgao e limpeza com materiais §$28
. R$
Total Insumos Diversos 95,55
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
~ Valor
6 Itens de Custos (Descricao %
(Descrigao) ° (RS)
A Custos Indiretos (Despesas Operacionais 6.529% R$
e Administrativas) e 209,00
B Lucro 10,00% R$




438,91
. RS
0,
C Tributos 14,25% 802,32
C.1 | Tributos Federais 9,25% -
C.1.1 | Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% -
Pis Nao-Cumulativo 1,65% 9R§ 90
COFINS Néo-Cumulativo 7,60% | 3
’ 427,90
C.1.2 | CPRB - Nao optante 0,00% -
Tributos Municipais (ISSQN) - Cédigo do o R$
€2 | servico: XX.XX 5,00% 1581 52
o s . R$
0,
Total dos custos indiretos e tributos 30,77% 1.450,28
QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
Mao-de-obra vinculada a execucgao contratual Valor
(valor por profissional) RS)
. - N R$
1 Modulo 1 - Composicao Remuneracao 2.329,64
2 | Médulo2-E Benefici R$
6dulo ncargos e Beneficios 1.476,97
3 | Modulo 3 - Proviss Rescis3 R$
6dulo 3 - Provisao para Rescisao 166,66
4 Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional R$
Ausente 111,23
5 Moddulo 5 - Insumos Diversos R$
95,55
Subtotal (A+B+C+D) R$
4.180,07
6 Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$
¢ 1.450,23
Valor mensal por profissional R$
porp 5.630,3D
Valor do posto com duracao de um meés R$
p ¢ 5.630,30
Valor total estimado da quantidade total R$
1 5.630,3D
Informo que os dados utilizados para o célculo da estimativa do "Salério
Normativo da Categoria Profissional" foram extraidos do Processo n®
0036.017893/2025-81, em especial do Relatério de Pesquisa de Precgos
(0059739187) e do Anexo — Levantamento de Mercado Parte I (0059796590).
A utilizacdo dessas fontes se fez necessaria, uma vez que a categoria
profissional em questdo ndo possui convengao coletiva vigente.

TIPO DE SERVICO: Copeiro Diurno

Processo n? 005.004874/2025-52

Dados da mao de obra para composicao dos custos

1 Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) Vﬁ({gmi;s

2 | Unidade de Medida Posto/més
Quantidade da unidade de medida 2

4 Quantidade de empregados por unidade de 4




medida
5 N2 de meses de execugao contratual T2 meses
Piso da Categoria Profissional (Salario
6 Normativo da Categoria) R$ 1.836,77
7 Classificagao Brasileira de Ocupacgoes (CBO) CBO 5134-05
MR001645/2025 -
SINDICATO DAS
EMPRESAS DE
ASSEIO,
8 Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em CONSERVACAQOQ,
Dissidio Coletivo LIMPEZA PUBLICA E
LOCACAO DE
MAODE-OBRA DO
ESTADO DE
RONDONIA
Numero do registro do instrumento coletivo no RO000003/2025
9 | sistema Mediador
10 | Data base da categoria 1-jun
Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Itens de Custos (Descrigao) % Valor (R$)
A Salario Base 100% R$ 1.836,77
Adicional Insalubridade - (10%, 20% ou 40% do
saldrio minimo) Nota: Com base na NR 15 -
Anexo 14, atividades realizadas em ambientes
B hospitalares com risco bioldégico, como o 20% R$ 303,60
fornecimento e distribuicao de alimentacao a
pacientes internados, sao consideradas
insalubres em grau médio (20%)
Adicional de Periculosidade - Conforme
C | Memboria de Célculo presente nas Notas 30% -
Explicativas.
Adicional Noturno e hora noturna reduzida -
D | Conforme Memoria de Célculo presente nas 20% -
Notas Explicativas.
Total da.remuneragao - Base de calculo para encargos R$ 2.140,37
trabalhistas
I Intervalo Intrajornada - Conforme Memoéria de i
Célculo presente nas Notas Explicativas.
Total da remuneracao R$ 2.140,37
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submadulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias
2.1 | Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A | 132 Saléario 8,33% | R$ 178,36
B Adicional de Férias 2,78% | R$ 59,45
Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% | R$ 237,81
Subméoédulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes
2.2 | Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A | INSS 20,00% | R$ 428,07
B | SESI ou SESC 1,50% | R$ 32,10
C | SENAI ou SENAC 1,00% | R$ 21,40
D | INCRA 0,20% | R$ 4,28




E | Salédrio Educacao 2,50% | R$ 53,50
F FGTS 8,00% |R$ 171,22
GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x o
G FAP (2,0000) 6,00% | R$ 64,21
H SEBRAE 0,60% R$ 12,84
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e outras
contribuicoes 39,80% | R$ 787,62
Submoddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Itens de Custos (Descricao) Valor (R$)
A | Vale-transporte R$ 64,92
B Auxilio-alimentacgédo R$ 620,73
Total de beneficios mensais e diarios R$ 685,65
QUADRO RESUMO - ENCARGOS E
2 | BENEFICIOS Valor (R$)
2.1 Sl}bmodulo 2.1 - 132 Salario e Adicional de R$ 325,32
Férias
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios,
2.2 FGTS e outras contribuicoes R$ 787,62
2.3 | Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios R$ 698,15
, . R$
Total dos Encargos e Beneficios 1.811,09
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% | R$ 9,84
B Incide_ncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,03% | R$ 0,78
Indenizado
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% R$ 73,62
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 41,52
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Aviso o
E Prévio Trabalhado 0,77% | R$ 15,28
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado | 0,062% | R$ 1,32
Total da provisao para rescisao 6,67% | R$ 142,36

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Itens de Custos (Descricao) % Valor (R$)
A Substituicao durante férias 8,33% | R$ 178,29
B Substituicdo durante auséncia por doenga 1,39% |[R$ 11,98
C Substituicao durante licenca maternidade 0,09% R$ 1,07
D | Substituigdao durante licenga paternidade 0,02% | R$ 1,28
E Substituicao durante auséncias legais 0,28% |R$ 17,76
F Substituicao durante auséncia por acidente de 0,03% |R$ 14,34
trabalho
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, o
1/3 e 132 sobre custo de reposicao 10,15% | 224,72
3 - o
I Propo.rc}onal de Fer.las, 1/3e13 sqbre custo de 1,95% | R$ 43,49
reposicao (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 12,10% | 268,21

Incidéncia do submédulo 2.2 sobre custo de




J reposicao 4,82% |[R$ 107,16
Total do custo de reposicao do profissional 16,92% | R$ 375,37
ausente
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Itens de Custos (Descrigao) Valor (R$)
A | Uniformes (conforme memoria de célculo) R$ 32,83
Equipamentos de Protecao Individual - EPIs R$ 7,50
(conforme memoria de calculo) ’

c Demais 1nsumoslqao dep/rec1ave1s (SEM EPI'S) R$ 19,31
(conforme memoria de calculo)

D II}sumos depreciaveis (conforme memoria de R$ 60,08

calculo)

E Locacgao e limpeza com materiais R$ 55,00
Total Insumos Diversos R$ 174,73
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 Itens de Custos (Descrigao) % Valor (R$)

A Cust?s. Indu:etos (Despesas Operacionais e 6,52% | R$ 46,43

Administrativas)
B | Lucro 10,00% | R$ 93,80
C Tributos 14,25% | R$ 795,01
C.1 | Tributos Federais 9,25% | 278,95
C.1.1| Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% | -
Pis Nao-Cumulativo 1,65% |-
COFINS Nao-Cumulativo 7,60% | -
C.1.2| CPRB - Nao optante 0,00% |-
Tributos Municipais (ISSQN) - Cédigo do o i
C.2 Servigo: XX.XX 5,00%
Total dos custos indiretos e tributos 30,77% | R$ 935,24

QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

(valor por profissional) Valor (R$)

1 Modulo 1 - Composicdao Remuneracgao 2.140,37

2 | Moédulo 2 - Encargos e Beneficios 1.811,09

3 Moddulo 3 - Provisao para Rescisdo 142,36

4 Moddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional 375,37

Ausente

5 Moédulo 5 - Insumos Diversos 174,73

Subtotal (A+B+C+D)
4.643,92

6 | Moébdulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro ‘ 935,24
Valor mensal por profissional 5.579,16
Valor do posto com duracao de um meés ‘ 5.579,16
Valor total estimado da quantidade total 11.158,32

TIPO DE SERVICO: Copeiro Noturno




Processo n? 005.004874/2025-52

Dados da mao de obra para composicao dos custos

Data de apresentacao da proposta

XX/XX/XXXX - Validade:

(7

1 (dia/més/ano) 90 dias
Unidade de Medida Posto/més
Quantidade da unidade de medida 2
4 Quantidade de empregados por unidade de a
medida
5 N¢ de meses de execucao contratual 12 meses
Piso da Categoria Profissional (Salario
6 Normativo da Categoria) R$ 1.836,77
7 Classificacao Brasileira de Ocupacgoes (CBO) CBO 5134-05
MR001645/2025 -
SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO,
8 Acordo, Convengao ou Sentenca Normativa em CONSERVACADOQ,
Dissidio Coletivo LIMPEZA PUBLICA E
LOCACAO DE MAODE-
OBRA DO ESTADO DE
RONDONIA
9 Numero do registro do instrumento coletivo no R0O000003/2025
sistema Mediador
10 | Data base da categoria 01-jun
Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Itens de Custos (Descrigcao) % \{;l;))r
A | Saléario Base 100% 5{$836 ]
Adicional Insalubridade - (10%, 20% ou 40% do
salario minimo) Nota: Com base na NR 15 -
Anexo 14, atividades realizadas em ambientes R$
hospitalares com risco biolégico, como o 20% 303.60
fornecimento e distribuicao de alimentacao a ’
pacientes internados, sdao consideradas
insalubres em grau médio (20%)
Adicional de Periculosidade - Conforme
B | Memodria de Calculo presente nas Notas 30% -
Explicativas.
Adicional Noturno e hora noturna reduzida - R$
D | Conforme Memoéria de Célculo presente nas 20%
o 303,60
Notas Explicativas.
Total da remuneracgao - Base de céalculo para i
encargos trabalhistas
I Intervalo Intrajornada - Conforme Memdria de )
Célculo presente nas Notas Explicativas.
Total da remuneracao -
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submodulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias
2.1 | Itens de Custos (Descricao) % ‘(/Ia{lg)r
- R$
o [0)
A 13¢ Salario 8,33% 203,66




B | Adicional de Férias 2,78% R$
67,88
Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% R$
’ 271,54

Submoédulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes

2.2 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
o R$
A | INSS 20,00% 488,79
R$
B SESI ou SESC 1,50% 36,65
R$
0,
C SENAI ou SENAC 1,00% 24,43
R$
D INCRA 0,20% 488
- - R$
E Salario Educacao 2,50% 61,09
0 R$
F FGTS 8,00% 195,51
G GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x 6.00% R$
FAP (2,0000) VR0 73,31
0 R$
H | SEBRAE 0,60% 14,66
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e 39 80% R$
outras contribuicoes ! ° 899,32
Submoédulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
o Valor
2.3 | It de Cust D i
ens de Custos (Descricao) (R$)
R$
A | Vale-transporte 64,92
. . o R$
B | Auxilio-alimentacgao 620,73
. . . - R$
Total de beneficios mensais e diarios 685,653
> QUADRO RESUMO - ENCARGOS E Valor
BENEFICIOS (R$)
21 Submodulo 2.1 - 132 Saléario e Adicional de R$
) Férias 371,46
29 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdencidrios, R$
) FGTS e outras contribuigoes 899,32
, .. . o R$
2.3 | Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 698,15
. . R$
Total dos Encargos e Beneficios 1.968,93
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Itens de Custos (Descrigao) % Valor
(R$)
. - . o R$
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 11,24
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,03% R$

Indenizado

0,89




Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio o R$
c Indenizado 3,44% 84,07
. . R$
D | Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 47 41
E Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o Aviso 0.77% R$
Prévio Trabalhado e 17,44
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio o R$
F Trabalhado 0,062% 1,51
- . 6,67% R$
Total da provisao para rescisao 162,56
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
e - o R$
A | Substituicao durante férias 8,33% 203.58
B Substituicao durante auséncia por doenca 1,39% 5{;‘5 68
C Substituicao durante licenca maternidade 0,09% i{$22
D Substituicao durante licenca paternidade 0,02% ?dfm
E Substituicdo durante auséncias legais 0,28% g{g 28
P Substituigcdo durante auséncia por acidente de 0.03% R$
trabalho e 16,37
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de 10.15% )
Férias, 1/3 e 132 sobre custo de reposicdo ’ 7
I Proporcional de Férias, 1/3 e 132 sobre custo 1 95% R$
de reposicao (exceto licenca maternidade) ’ ° 49,66
Subtotal antes de incidéncia do Submddulo 2.2 12,10% ?*5] 41
] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre custo de 4,82% )
reposicao
Total do custo de reposicao do profissional R$
16,92% .
ausente 428,62
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Itens de Custos (Descricao) \(/;l;))r
A | Uniformes (conforme memoéria de célculo) E{; 83
B Equipamentos de Protecao Individual - EPIs R$
(conforme memoéria de célculo) 7,50
C Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) R$
(conforme memoria de célculo) 19,31
Insumos depreciaveis (conforme memoria de R$
D . 60,08
calculo) ,
~ . .. R$
E Locacgao e limpeza com materiais 55,00
. R$
Total Insumos Diversos 174,73
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
Valor




6 Itens de Custos (Descricao) % (RS)
A Custos Indiretos (Despesas Operacionais e 6.52% R$
Administrativas) ! ° 51,78
R$
(V)
B Lucro 10,00% 104,61
. R$
o,
C Tributos 14,25% 886,59
C.1 | Tributos Federais 9,25% 575,5
C.1.1| Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% -
Pis Nao-Cumulativo 1,65% -
COFINS Nao-Cumulativo 7,60% -
C.1.2| CPRB - Nao optante 0,00% -
Tributos Municipais (ISSQN) - Cédigo do
C.2 Servico: XX.XX 5,00% 311,09
. s . R$
(V)
Total dos custos indiretos e tributos 30,77% 1.042,08

QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual Valor
(valor por profissional) (R$)

1 Modulo 1 - Composi¢gdo Remuneragao 2.443,97

2 Modulo 2 - Encargos e Beneficios 1.968,93

3 Modulo 3 - Provisdao para Rescisdo 162,56

4 g/[lfs(ll;lé)eél - Custo de Reposicao do Profissional 428,62

5 Moédulo 5 - Insumos Diversos 174,73
Subtotal (A+B+C+D)

5.178,81

6 Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.042,98
Valor mensal por profissional 6.221,79
Valor do posto com duracao de um meés 12.443,58
Valor total estimado da quantidade total 12.443,58

TIPO DE SERVICO: Cozinheiro

Processo n° 005.004874/2025-52

Dados da mao de obra para composicao dos custos

1 Data de apresentacao da proposta

XX/XX/XXXX - Validade: 90

(dia/més/ano) dias
2 | Unidade de Medida Posto/més
3 | Quantidade da unidade de medida 1
4 Quantidade de empregados por unidade de 3
medida
N¢ de meses de execucao contratual 12 meses
Piso da Categoria Profissional (Salario
6 Normativo da Categoria) R$ 3484,09
7 | Classificacao Brasileira de Ocupacoes (CBO) 5132-05
MR001645/2025 -
SINDICATO DAS EMPRESAS
DE ASSEIO,

8 Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa

em Dissidio Coletivo

CONSERVACAO, LIMPEZA
PUBLICA E LOCACAO DE
MAODE-OBRA DO ESTADO




DE RONDONIA
9 Numero do registro do instrumento coletivo RO0OOD0A/2025
no sistema Mediador
10 | Data base da categoria 16/01/2025
Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Itens de Custos (Descrigao) % Y;lg)r
A | Salario Base 100% R$
° 3484,09
Adicional de Insalubridade 20% R$
303,60
Adicional de Periculosidade - Conforme
B | Memodria de Calculo presente nas Notas 30% -
Explicativas.
Adicional Noturno e hora noturna reduzida -
D | Conforme Memoéria de Célculo presente nas 20% -
Notas Explicativas.
Total da remuneracao - Base de céalculo para i
encargos trabalhistas
I Intervalo Intrajornada - Conforme Memdria i
de Caélculo presente nas Notas Explicativas.
R$
Total da remuneracao 3.787,69
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submoédulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias
2.1 | Itens de Custos (Descricao) % ‘(];l;))r
A | 132 Salério 8,33% g{fS 64
B | Adicional de Férias 2,78% R$
170 420,814
° - . . . o R$
Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% 236.45
Submodulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes
2.2 | Itens de Custos (Descricao) % ‘(/;1;;
A [INSS 20,00% 904,83
B | SESI ou SESC 1,50% 67,86
C | SENAI ou SENAC 1,00% 45,24
D | INCRA 0,20% 9,05
E | Salario Educacao 2,50% 113,10
F | FGTS 8,00% 361,93
GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT
G | (3%) x FAP (2,0000) 6,00% 135,72
H | SEBRAE 0,60% 27,14
Total dos enf:arg.]o~s previdenciarios, FGTS e 39,80% 1.664,88
outras contribuicoes




Submadulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
~ Valor
2.3 [ It de Cust D i
ens de Custos (Descricao) (R$)
A | Vale-transporte 139,72
B | Auxilio-alimentacao 620,76
Total de beneficios mensais e diarios 760,48
5 QUADRO RESUMO - ENCARGOS E Valor
BENEFICIOS (R$)
21 Submoddulo 2.1 - 132 Saléario e Adicional de R$
: Férias 736,45
2.9 Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, R$
: FGTS e outras contribuicoes 1.664,88
23 Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e R$
: Diarios 817,02
. . R$
Total dos Encargos e Beneficios 3.218,36
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
. . , R$
(o)
A | Aviso Prévio Indenizado 0,42% 17,42
B Inmdepma do FGTS sobre o Aviso Prévio 0,03% R$ 1,52
Indenizado
. L. R$
D | Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 73,48
B Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso 0.77% R$
Prévio Trabalhado ! 0 27,04
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 0.062% R$
Trabalhado E Aviso Prévio Indenizado ’ ° 151,51
- s x R$
o,
Total da provisao para rescisao 6,67% 270,97
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
o - R$
A | Substituigao durante férias 8,33% 67,69
B | Substituicao durante auséncia por doenga 1,39% i{gl 62
C | Substituicao durante licengca maternidade 0,09% R$ 9,50
D | Substituicao durante licenca paternidade 0,02% R$ 1,46
E | Substituicdo durante auséncias legais 0,28% gg 47
F Substituicao durante auséncia por acidente 0,03% R$ 2,19
de trabalho
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de 10.15% i
Férias, 1/3 e 132 sobre custo de reposicdo ’ 0
Proporcional de Férias, 1/3 e 132 sobre
I | custo de reposicado (exceto licenca 1,95% -
maternidade)
Subtotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 12,10% -
] In01dgn£:1a do submaddulo 2.2 sobre custo de 4,82% i
reposicao




Total do custo de reposicao do profissional o R$
16,92%
ausente 202,93
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
~ Valor
5 | Itens de Custos (Descricao
n u (Descricao) (R$)
A | Uniformes (conforme memoria de céalculo) g{g 71
Equipamentos de Protecao Individual - EPIs
B - , R$ 9,28
(conforme memoria de calculo)
C Demais insumos néo depreciaveis (SEM i
EPI'S) (conforme memoéria de célculo)
D Insumos depreciaveis (conforme memoria i
de célculo)
~ . .. R$
E | Locacao e limpeza com materiais 52,57
. R$
Total Insumos Diversos 95,55
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
A Custos Indiretos (Despesas 6.52% R$
Operacionais e Administrativas) ! ° 378,78
R$
0,
B | Lucro 10,00% 795,43
C | Tributos 14,25% -
C.1 | Tributos Federais 9,25% -
C.1.1 Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% 5{58 36
Pis Nao-Cumulativo 1,65% -
~ . R$
COFINS Nao-Cumulativo 7,60% 775,48
C.1.2 CPRB - Nao optante 0,00% -
Tributos Municipais (ISSQN) - Cédigo do o R$
€2 | Servico: XX.XX 5,00% 510,19
. 3. . R$
0,

Total dos custos indiretos e tributos 30,77% 1.454,07
QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual Valor
(valor por profissional) (R$)

, . . ~ R$
1 | Mébdulo 1 - Composicao Remuneragao 3.787,69
, , . R$
2 | Modulo 2 - Encargos e Beneficios 3.218,36
, - - R$
3 | Mddulo 3 - Provisao para Rescisao 270,97
4 Modulo 4 - Custo de Reposicdao do R$
Profissional Ausente 202,93
, . R$
5 | Mddulo 5 - Insumos Diversos 95,55
Subtotal (A+B+C+D) R$

7.575,5(



6 Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e R$
Fuero 2.628,24

Valor mensal por profissional R$
10.203,74

. R$
Valor do posto com duracao de um meés 10.203,74

Valor total estimado da quantidade total R$
10.203,74

TIPO DE SERVICO: Auxiliar de Cozinha
Processo n2 005.004874/2025-52
Dados da mao de obra para composicao dos custos
~ . R XX/XX/XXXX -

1 Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) Validade: 90 dias
Unidade de Medida Posto/més
Quantidade da unidade de medida 1

4 Quantidade de empregados por unidade de 3
medida

5 N2 de meses de execugdo contratual 12 meses

6 Piso da Cat'egoria Profissional (Salario Normativo R$ 1.836,77
da Categoria)

7 Classificacao Brasileira de Ocupagoes (CBO) 5135-05

MR001645/2025 -
SINDICATO DAS
EMPRESAS DE
ASSEIO,

8 Acordo, Convencgao ou Sentenca Normativa em CONSERVACAO,
Dissidio Coletivo LIMPEZA PUBLICA

E LOCACAO DE
MAODE-OBRA DO
ESTADO DE
RONDONIA

9 Numero do registro do instrumento coletivo no RO000003/2025
sistema Mediador

10 | Data base da categoria 16/01/2025

Composicao de custos
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
A Salario Base 100% 1.836,7Y
. . . R$
Adicional de Insalubridade 20% 303,60

B Adicional de Periculosidade - Conforme Memoria 30% i
de Célculo presente nas Notas Explicativas. °
Adicional Noturno e hora noturna reduzida -

D Conforme Memoria de Célculo presente nas Notas 20% -
Explicativas.

Total da remuneracao - Base de célculo para encargos i
trabalhistas

I Intervalo Intrajornada - Conforme Memoéria de i
Célculo presente nas Notas Explicativas.

~ R$
Total da remuneracao 2.140,37
I




MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS

Submodulo 1 - 132 Salario e Adicional de Férias

2.1 | Itens de Custos (Descricao) % ‘(/Elg)r
A | 132 Salério 8,33% 1;{?8,36
B Adicional de Férias 2,78% 5:?7,80

Total do 132 salario e adicional de férias 11,11% i{fﬁ,lﬁ

Submadulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outr

as contribuicoes

2.2 | Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
0 R$
A INSS 20,00% 511,31
R$
B SESI ou SESC 1,50% 38,35
R$
(o)
C SENAI ou SENAC 1,00% 25,57
R$
(o)
D INCRA 0,20% 511
- ~ R$
E Salario Educacgao 2,50% 63,91
0 R$
F FGTS 8,00% 204,52
G GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x 6.00% R$
FAP (2,0000) s 76,70
R$
H SEBRAE 0,60% 15,34
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e outras 39 80% R$
contribuicoes ’ ° 940,80
Submodulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 | Itens de Custos (Descricao) \(/Ia{lg)r
R$
A Vale-transporte 139,72
. . o R$
B Auxilio-alimentacao 620,76
_ . e . R$
Total de beneficios mensais e diarios 760,48
2 QUADRO RESUMO - ENCARGOS E Valor
BENEFICIOS (R$)
2.1 | Submodulo 2.1 - 132 Salario e Adicional de Férias R$
416,16
29 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS R$
’ e outras contribuicdes 940,80
, . . . R$
2.3 | Submoéddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 814,29
R$

Total dos Encargos e Beneficios

2.171,2

5



MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% §$8 5
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio o R$
B | Indenizado 0,03% 10,86
. ‘. o R$
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 41,52
E Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0 77% R$
Trabalhado P P07e 15,28
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado E
Aviso Prévio Indenizado o R$
F 0,062% 85,61
. - R$
(1)
Total da provisao para rescisao 6,67% 153,12
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
e - R$
A Substituicao durante férias 8,33% 41,65
B Substituigcdo durante auséncia por doenca 1,39% 16R§; 53
C Substituicao durante licenca maternidade 0,09% 1;$8 5
D Substituicdo durante licenca paternidade 0,02% 1§$90
E Substituicdo durante auséncias legais 0,28% i{g 60
F Substituigcdo durante auséncia por acidente de 0.03% R$
trabalho e 1,35
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 10.15% i
1/3 e 132 sobre custo de reposicdo ’ °
Proporcional de Férias, 1/3 e 132 sobre custo de
I . . . . 1,95% -
reposicao (exceto licenca maternidade)
Subtotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 12,10% -
] Incidéncia do submodulo 2.2 sobre custo de 4,82% i
reposicao
Total do custo de reposicao do profissional ausente 16,92% 11{2$ 487
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
. Valor
5 Itens de Custos (Descricao) (R$)
B Uniformes E Equipamentos de Protegao Individual R$
- EPIs (conforme memoria de célculo) 33,71
C Demais insumos ndo depreciaveis (SEM EPI'S) i
(conforme memoria de calculo)
D Insumos depreciaveis (conforme memoria de R$
calculo) 9,28
~ . .. R$
E Locacao e limpeza com materiais 52,57
R$

Total Insumos Diversos




95,55
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R$)
Custos Indiretos (Despesas Operacionais e o R$
A Administrativas) 6,52% 234,26
R$
0,
B Lucro 10,00% 491,94
C Tributos 14,25% -
C.1 | Tributos Federais 9,25% -
C.1.1 | Pis/COFINS: Regime Nao-Cumulativo 9,25% -
s . R$
- (o)
Pis Nao-Cumulativo 1,65% 104,13
~ . R$
COFINS Nao-Cumulativo 7,60% 479,61
C.1.2 | CPRB - Nao optante 0,00% -
Tributos Municipais (ISSQN) - Cédigo do Servigo: o R$
€2 | xxxx 2,00% | 375 53
o 3. . R$
0,
Total dos custos indiretos e tributos 30,77% 899,26
QUADRO-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor Valor
por profissional) (R$)
. - ~ R$
1 Moddulo 1 - Composicao Remuneracgao 2.140,37
. , . R$
2 Médulo 2 - Encargos e Beneficios 2.171.26
. . . R$
3 Médulo 3 - Provisao para Rescisao 153,12
4 Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional R$
Ausente 124,87
. . R$
5 Modulo 5 - Insumos Diversos 95,55
Subtotal (A+B+C+D) R$
4.685,16
. . . R$
6 Moébdulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.625,46
- R$
Valor mensal por profissional 6.310,63
n R R$
Valor do posto com duracao de um meés 6.310,63
. . R$
Valor total estimado da quantidade total 6.310,63

Anexo II. E - Memoria de Calculo dos itens de custo (Modulo 5 das Planilhas

de Mao de Obra)

UNIFORMES E EPI

. Quantida@mantidade _Valor
Ordenitem Tipo Mensal | Anual | Observa¢qesitari

Valor
Total
Anual

Valor
Total
Mensal




Conjunto
. Cor R$ R$ R$
1 | Uniformécalca e 2 24
camisa) Branca 58,65 | 1.407,60 | 117,30
, R$ R$
2 Touca | Descartavel 180 2160 - 0,08 168,26 R$ 14,02
. , ) R$ R$
3 Maéscar®descartavel 360 4320 0,06 250.56 R$ 20,88
, ) R$ R$
4 AventgliImpermeadyvel 10 120 8.52 1.022,40 R$ 85,20
L. R$ R$
5 Aventdl Térmico 0,83 10 - 74,99 749,90 R$ 62,49
. ] R$ R$ R$
6 | Calgad oAntlderra]l)ant(Q 24 86,00 |2.064,00| 172,00
TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 3;{ il
MATERIAL
Produtos de Limpeza da Cozinha
. . Valor Valor
Item | Produto | Unidad BQuantlda‘dBuantldade V?lf’r. Total Total
Mensal Anual Unitario
Anual Mensal
Detergente . R$ R$
1 neutro | LAOS 20 240 | R$12,20 | 5 97800 | 244,00
2 Agua Litros 12 144 R$ 2,20 | R$ 316,80 R$
sanitaria ! ’ 26,40
3 Desinfetantg Litros 5 60 R$ 5,64 | R$ 338,40 2?%0
4 Desengordurahteos 3 36 R$ 17,27 | R$ 621,72 5{{%1
Caixa
Luvas com R$ R$
5 | descartaveid 100 10 120 | R$ 2115 | 5 538 00 | 211,50
unidades
Panos . R$ R$
6 | descartaveiq Unidades 500 6000 | R$0,35 | 5 088,00 | 174,00
R$ R$
8.830,92 | 735,91
R$
TOTAL MENSAL 52,57
EQUIPAMENTOS
dea | Valor Valor
Item Equipameniasidad@®uantidaflée STIFICATTVIAIO mg}kor Total
nitari otal
(Meses Mensal
Inexistente
na
CAFETEIRA unidade; R$ R$ R$
1| wpustRiAY™ME | 1 Rocessae 60| 1.050,00 | 1.050,00 | 17,50
preparo de
café.
Inexistente
na
unidade;
9 PROSEESSADSR.d 1 necessario 60 R$ R$ R$
ALIMENTOS nd. para 2.179,90 |2.179,90 | 36,33
preparo de
dietas
especiais




Inexistente
na
unidade;
SANDUICHEE]RA. necessario R$ R$ R$
3 | Granpg | Umd. |1 para 60 | 142,75 | 142,75 | 2,38
preparo de
dietas
especiais
Inexistente
na
unidade;
FRIGIDEIRA, . . necessario R$
4 GRANDE Unid. 1 para 60 R$ 89,15 | R$ 89,15 1,49
preparo de
dietas
especiais
FACA DE -
INOX Subsoﬁ)tulgac
COM . . R$ R$
5 CORTE Unid. 30 existente 60 R$ 9,13 273,90 4,57
PARA e
CARNE eterto
PRATELEIRA
ORGANIZAD Inexistente R$ R$ R$
6 pp CORQ 3[Rl 6o 665,00 | 1.995,00 | 33,25
DISPENSA
) Substituicad
TABUA do R$
7 DE Unid. 3 existente 60 R$ 16,98 | R$ 50,94 0.85
CARNE com !
defeito
CONCHA Complemento
PARA . aos R$
8 FE,IJAO Unid. 2 utensilios 60 R$ 17,85 | R$ 35,70 0,60
MEDIA existentes
COLHER Complemento
PARA . aos R$
9 ARROZ Unid. 3 utensilios 60 R$ 5,74 |R$ 17,22 0.29
MEDIA existentes
JOGO DE Complemento
MESA . ao R$ R$ R$
101 pranca | UBid-| 3 equipamentp 80 | 302,59 | 907,77 | 1513
PLASTICO existente
Inexistente
na
unidade;
necessario
CARRINHOS | para R$ R$ R$
1 rerMIcOg| YMid- 1 dls“;il’:“;ao 60 1 1.053,95 | 1.053,95 | 17,57
refeigoes
na
temperatura
adequada
R$ R$
7.796,28| 129,94
R$

TOTAL MENSAL

9,28




Anexo III - Sugestao de cardapio

CARDAPIO DESJEJUM
PACIENTES E ACOMPANHANTES
SEGUNDA | TERCA QUARTA | QUINTA | SEXTA | SABADODOMINGO
Café com Café com | Café Cafe Cafe Cafe Café
leite leite com leite com com com com
leite leite leite leite
PREPARACAlQ x Pdo Pio Pao Pao Pao
ao massa | Pao massa
. ) massa massa massa |massa | massa
fina fina . . . . .
. . fina fina fina fina fina
margarina | margarina . . . . .
margaring margaring margarihamargarinmargarira
Melancia Melao Maca Laranja | Banana | Mamado | Maca
CARDAPIO COLACAO
PACIENTES
SEGUNDA| TERCA QUARTA| QUINTA SEXTA | SABADO DOMINGO
Vitamina Suco
~Su;:gac)1((ia ;u;;)gie de Achocolgtddo 81;91(1) de Achocolatado
PREPARACAD frutas goiaba J
Biscoito Biscoito Biscoito | Biscoito | Biscoito | Biscoito
com com com com com com
requeijao | margarina requeijao margarinaequeijao margarina
CARDAPIO ALMOCO
PACIENTES e ACOMPANHANTES
PREPARACSBGUNh]AER(;A QUARTA| QUINTA | SEXTA | SABADO | DOMINGO
SALADA ?lface ?Iface Acelga e | Alface e | Alface e | Acelgae |Alfacee
CRUA tomate tomate tomate tomate tomate
tomate | tomate
SALADA Batata Abobrinha . L1
COZIDA Beterrab&enoural Chuchu doce verde Berinjela | Brocolis
Carne
PRATO Frango | Moida Egﬁ;oe 5;121(;8 de Bife Galinha Assado de
PROTEICO| Assado | com acebolade acebolado Grelhado | picante panela
legumes
Creme | Macarrao n ~
~ Puré de Macarrao| Polenta Creme de
GUARNICAQIe alho X
. p batata Farofa ao sugo | Cremosa |abodbora
Milho | e d6leo
Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz
Polido | Polido | Polido Polido Polido Polido .
PRATO Feiis foiia foiid foii foiid foii Polido
BASE eijao eijao eijao eijao eijao eijao Feijao com
com com com com com com quiabo
quiabo | maxixe | abdbora | quiabo maxixe abobora
Pudim | Mousse N . . Goiabada
SOBREMES$Ae de Pavé de Do.ce de Gelatl'na Manjar. COm Creme
: .l.chocolate| Leite Colorida | de ameixa .
leite Maracuja de leite
SUCO M Graviola| Acerola | Maracuja | Goiaba | Caj U
NATURAL anga raviola| Acerola aracuja | Goiaba aju va
CARDAPIO LANCHE
PACIENTES
SEGUNDA'ERCA | QUARTAUINTA SEXTA | SABADQDOMINGO
Suco de | Salada Suco Suco de Canii Suco Suco de
N jal de fruta © Maracuja anjica | qo Caju | abacaxi
PREPARACX@racua Acerola
Bolo B:)igmto ”(ll"grta P3ao com ?é?ﬁmto Pao de Zgglloca
formiguen‘% on queijo ..~ | queijo s
requeijao | frango requeijao queijo




CARDAPIO JANTAR
PACIENTES e ACOMPANHANTES
PREPARA(MEGUNDATERCA| QUARTAQUINTA | SEXTA SABADO | DOMINGO
SALADA Alface e Qlface /ekcelga Alface e | Alface e | Acelgae |Alfacee
CRUA tomate tomate | tomate tomate tomate tomate tomate
Carne
f:sa(;?léle Frango | Bife E(I;ango Frango moida Egi doe
PRATO aceboladd assado | grelhadg molho grelhado | com acebg{)la do
PROTEICO y legumes
Batata greme Polenta garofa D/llﬁcarrao Puré de
il Puré douradd S5 cremosa | o0 a’hoe batata
GUARNICA (iose Aboborad banana oleo
Arroz Arrp z Arroz Arroz Arroz
. polido | Arroz . . .
polido sopa olido polido Arroz polido polido
PRATO sopa de dep p sopa de | polido sopa de |sopade
BASE frango carne carne Caldo de | carne frango
com com Canja com pinto com com
legumes legumes legumes legumes | legumes
g/feanjar Pudim g/éousse Pavé de | Marrom
SOBREMES$Soiabada| ameixa | Gelating € 1€ite Maracuja chocolate | glace
Suco
NATURAL | Apacaxi Manga | Acerola | Maracuja| Goiaba Caju Uva
CARDAPIO CEIA
PACIENTES
SEGUNDAERCA QUARTA| QUINTA SEXTA SABADQ DOMINGO
Mingau Mingau Mingau Vitaming Mingau Mingau | Mingau
PREPARAGAQirroz | 4° de aveia | 9° de de de
multicereals abacate | maisena milho aveia
Mams Ameixa Banana Bi it Banana M Banana
amao | yermelha prata 1scoito prata aca prata
CARDAPIO DESJEJUM
SERVIDORES
SEGUNDA'ERCA | QUARTA| QUINTA| SEXTA | SABADO| DOMINGO
Café Café Café Café Café Café Café
Leite Leite Leite Leite Leite Leite Leite
Achocolatadichocolatadehocolatjaflchocolatadichocolataichocolatafichocolatado
em poé em po em po em poé em po em poé em po
PREPARACR@) . Pao . Pao . Pao . Pao A Pao . Pao .
Francés | Frances |Francés [ Francés |Francés | Francés | Franceés
MargarinaMargaring MargarinaMargarinaMargarinaMargarinaMargarina
Ovos Molho Presunto Cuscuz Mingau | Paté de
- de - com Bolo .
mexidos . e queijo s de aveia | frango
salsicha queijo
Melancia| Melao Maca Laranja |Banana |Mamdo |Maca
CARDAPIO ALMOCO
SERVIDORES
PREPARACABGUNDRERCA| QUARTA QUINTA| SEXTA | SABADO | DOMINGO
SALADA Alface | Alface | Acelga Alface e | Alface e |Acelgae |Alfacee
CRUA N N N tomate | tomate tomate tomate
tomate | tomate | tomate
SALADA Batata Abobrinha . .
COZIDA Beterrab@enoura Chuchu doce verde Berinjela | Brécolos




PRATO | Frango | Carne |Iscade |Cubos | Bife Galinha | Assado de
PROTEICQ Assado | Moida | frango |de Grelhado | picante panela
1 com aceboladpcarne
legumes acebolado
Panqueca
PRATO | pife a0 | Frango Peixe 3 de Carne | Frango
PROTEICOQ =~ " |a Almondege,,iq, | Feljoada | 54 moelho grelhado
2 parmegjana branco
Creme | Macarr i?’ ré d Macarrao | Polent Creme d
GUARNICA®® alhoe |, T° %€ | Farofa acatrao rotenta ome de
. 2 batata ao sugo |Cremosa |abobora
Milho | 6leo
Arroz Arroz | Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz
PRATO | Polido | Polido | Polido | Polido | Polido | L Polido
Feijao | feijao | feijao feijao feijao foiia Feiia
BASE 1 com com com com com e;)ljleltjo com eyak;) com
quiabo | maxixe | abdbora | quiabo maxixe abobora quiabo
. Goiabada
Pudim | Mousse Pavé de | Doce de | Gelatina | Manjar de | com
SOBREMESk de chocolate Leite Colorida |ameixa creme de
leite Maracuja .
leite
suco . c . .
NATURAL Manga Grav1olTAcerola Maracujd Goiaba Caju Uva
CARDAPIO LANCHE
SERVIDORES
SEGUNDA | TERCA QUARTA QUINTA| SEXTA | SABAD(MOMINGO
Suco de Salada de | Suco de Suco Suco Suco Suco
. de de de de
goiaba fruta Acerola y . . .
PREPARACAQ Maracuja Graviolal Caju abacaxi
Bolo Biscoito Torta Cachorrb Tapioca
formigueiro | °°™ de Mixto | quente | Pdo de | €O
requeijao | Frango quente queijo | queijo
CARDAPIO JANTAR
SERVIDORES
PREPARACAEGUNDRERCA | QUARTAQUINTAl SEXTA | SABADO | DOMINGO
SALADA élface Alface e Scelga Alface e | Alface e | Acelga e élface
CRUA tomate tomate tomate tomate |tomate |tomate tomate
Isca de F Bif Frango F Carne Isca de
PRATO | carne rango ; elh qh2° ;aﬁlg% moida com | frango
PROTEICQacebolad&S52%° grefhads i slho grethado legumes acebolado
1
PRATO Frango | EstrogonofiePeixe Assado Bife a Lasanha de | Bife a
PROTEIC()grelhand«ﬂe carne escabechde parmegianBrango rolé
2 ﬁ’anela
A Creme Farofa ~ Puré
GUARNIC &]811'6 Batata de Polenta de Macarr,ao de
rose dourada | cremosa alho e d6leo
Abobora banana batata
Arroz Arroz
lido |ATOZ Arroz Arroz lid
gg ao polido Arroz polido Arroz 011(210 Is),(()) ao
dep Sopa de olido Sopa de | polido go a de dep
PRATO fran carne pol carne Caldo de fn m | fran
BASE ango | com com pinto carne co ango
com legumes com
legumes . legumes
legumes Canja legumeg
Manjar . Mousse N
SOBREMESabasfce futim, oo [Fovide | o
ameixa Gelating Maracujé g
SuCco
NATURAL| Abacaxi| Manga Acerola| Maracujd Goiaba | Caju Uva
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Anexo IV- Modelo de Declaracao de Responsabilidade pelo Enquadramento
Sindical

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO

SINDICAL
DECLARO que a empresa , inscrita no CNP] (MF)
n® , inscricao estadual n¢ , estabelecida
em, , estd regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é
integralmente responsavel pela veracidade das informacgoes prestadas quanto ao seu
regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizacdao de
instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por
qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia
contratual, aplicando-se as sangoes previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei n?
14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades. (Redacao dada pela

Instrucao Normativa Seges/MGI n? 190, de 2024).

Cidade/Estado, de 2026.

(representante legal).

Documento assinado eletronicamente por Leticia Bento Dias Polenis, Assessor(a), em 10/02/2026, as
13:29, conforme art. 17, § 12, do Decreto n° 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Geison Felipe Costa da Silva, Diretor(a), em 10/02/2026, as
15:28, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Francisca Rodrigues Nery, Diretor(a), em 10/02/2026, as
15:36, conforme art. 17, § 12, do Decreto n® 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Guedes Brandao, Coordenador(a), em 10/02/2026,
as 15:54, conforme art. 17, § 19, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Maria Alzenir Sousa da Silva, Enfermeiro(a), em
10/02/2026, as 16:38, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Carla Dominique Brambilla Watanabe, Gerente, em
11/02/2026, as 08:02, conforme art. 17, § 12, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Aline Silva Lima, Gerente de Divisao de Apoio aos Servicos
Especializados, em 11/02/2026, as 14:02, conforme art. 17, § 12, do Decreto n2 21.393, de 07 de outubro
de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Jaime Gazola Filho, Secretario(a), em 11/02/2026, as 14:40,
conforme art. 17, § 19, do Decreto n? 21.393, de 07 de outubro de 2025.



{74 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.portovelho.ro.gov.br/sei informando
=" 0 cédigo verificador 0461130 e o cédigo CRC E40B3FES.
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